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ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

No. Identificacion : 09387628
Nombres: JAIME ROBERTO
Apellidos: CORDOVA MEJIA
Direccién: CALLE BATALLON CONCEPCION 273 DTO 401 A SURCO
Teléfono :

Celular: 998355806
Género: MASCULINO
Estado Civil:  DIVORCIADO
Area de Estudio: GENERAL
Escolaridad : POSTGRADO
Fecha de Nacimiento :  1970-03-11
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No existe interpretacion CAP.

Analisis de Ejes de Comportamiento

E Obtenido
1 COGNITIVAS 4.86
2 LIDERAZGO 4.94
3 VALORES 4.13

Valor
Requerido

1.00
1.00
1.00

EVALUACION DE POTENCIAL - TAI LOY JAIME ROBERTO CORDOVA MEJA

EVALUACION DE POTENCIAL AGOSTO 2016



e/gluar

Analisis por Competencia
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: Valor Valor Cumplimiento
Sl Obtenido Requerido %
1 APTITUD MENTAL NUMéRICA 3.03 1.00 303.03%
2 APTITUDES MENTALES L6GICO-ESPACIAL 8.08 1.00 808.08%
3 APTITUDES MENTALES PRIMARIAS 5.30 1.00 530.30%
4 APTITUDES MENTALES VERBALES 3.03 1.00 303.03%
5 POTENCIAL DE LIDERAZGO 4.94 1.00 493.94%
6 COMPROMISO Y LEALTAD ORGANIZACIONAL 4.13 1.00 413.37%
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