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No existe interpretacion CAP.

Analisis de Ejes de Comportamiento

Eje Van_r Vanr_

Obtenido Requerido
1 COGNITIVAS 7.10 1.00
2 LIDERAZGO 4.23 1.00
3 VALORES 4.44 1.00
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Analisis por Competencia ®
eValuar e
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: Valor Valor Cumplimiento
Competencia Obtenido Requerido %
1 APTITUD MENTAL NUMéRICA 2.02 1.00 202.02%
2 APTITUDES MENTALES L6GICO-ESPACIAL 10.00 1.00 1,000.00%
3 APTITUDES MENTALES PRIMARIAS 7.30 1.00 729.80%
4 APTITUDES MENTALES VERBALES 9.09 1.00 909.09%
5 POTENCIAL DE LIDERAZGO 4.23 1.00 422.61%
6 COMPROMISO Y LEALTAD ORGANIZACIONAL 4.44 1.00 444.46%
Far Solre
Desarmaliar Calficaa
Polo
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Sobrecalficado

ARPTITUD HEWTAL WUHZRICA 20.'202 :

APTITUDES MEWTALES L&GICO-ESPACIAL
APTITUDES HEMTALES FRIHARIAZ
APTITUDES MENTALES VEREALES
POTENCIAL DE LIDERAZGO

COHPROMISO % LEALTAD ORGANIZACIONAL
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