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Distribucién Psicodinamica

QD REPRESENTANTE FARMACIAS
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

© QUIMICA SUIZA

ACTITUDINALES
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COMUNICACIONALES
RELACIONALES
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No existe interpretacion CAP.
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Andlisis por Competencia
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QD REPRESENTANTE FARMACIAS
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

1 INICIATIVA 7.22 5.00 144.35%
2 FACTOR G. INTELIGENCIA GENERAL 1.01 5.00 20.20%
3 COMUNICACION EFECTIVA 7.03 5.00 140.62%
4 COLABORACION 7.30 5.00 145.99%
5 CONFIABILIDAD Y CONGRUENCIA 7.44 5.00 148.80%
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Interpretacion de Competencias
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INICIATIVA
Valor Requerido: 5.00 Valor Obtenido: 7.22 Porcentaje: 144.35%

Actitud permanente de ser el primero en accionar frente a una situacion. Es la predisposicién a comportarse de manera proactiva en el presente y no solo
enfocarse en lo que hay que hacer en el futuro.

Nivel muy desarrollado.-

El evaluado muestra excelente iniciativa al momento de plantear soluciones o propuestas ante un problema o situaciéon compleja, en lo comin es el primero en
participar y actuar en el planteamiento de alternativas. Prevé situaciones futuras, por ello crea planes de contingencia. Es un referente para los demaés.

FACTOR G. INTELIGENCIA GENERAL
Valor Requerido: 5.00 Valor Obtenido: 1.01 Porcentaje: 20.20%

Nivel Bajo: El candidato evaluado esta por debajo de la media poblacional, se recomienda que la solucién de problemas la haga con apoyo de un Jefe o
Superior.

COMUNICACIS6N EFECTIVA
Valor Requerido: 5.00 Valor Obtenido: 7.03 Porcentaje: 140.62%

Es la capacidad para comprender y expresar mensajes, ideas o palabras de manera clara y efectiva, ya sea verbalmente o de forma escrita.
Nivel muy desarrollado.-

Tiene un elevado nivel de expresion verbal y escrita. Coordina coherentemente sus ideas para expresarlas en palabras, oraciones o textos. Encuentra el
momento y los medios oportunos para dar a conocer su informacion o mensaje. Posiblemente, maneja muy bien su lenguaje corporal (Postura corporal, mirada,
entonacion de voz). Su gran capacidad de comunicacion le califican como una persona apta para transmitir politicas de la organizacion o comunicar a algin
colaborador sobre alglin aspecto en particular.

COLABORACION
Valor Requerido: 5.00 Valor Obtenido: 7.30 Porcentaje: 145.99%

Capacidad de trabajar en colaboracion con grupos multidisciplinarios. Implica tener expectativas positivas respecto a los demas, iniciativa y comprension
interpersonal.

Nivel muy desarrollado.-
Posee gran aptitud para las relaciones interpersonales. Demuestra apertura para colaborar al interior de su equipo o fuera de él, entablando 6ptimas relaciones

entre equipos de otras areas. Cumple con sus responsabilidades, sin desentenderse de las necesidades de los demas. Gracias a esto es una persona confiable
y una fuente de consulta segura para sus comparfieros.

CONFIABILIDAD Y CONGRUENCIA
Valor Requerido: 5.00 Valor Obtenido: 7.44 Porcentaje: 148.80%

Determina la existencia de congruencia entre las acciones, comportamientos y el discurso.
Nivel muy desarrollado.-
Muestra coherencia entre lo que piensa, dice y hace en su vida cotidiana. El evaluado tiende a regirse por las normas éticas-morales establecidas por la

sociedad. Tiende a ser cuidadoso, esmerado, preciso, pulcro y dedicado. Le gusta las cosas bien hechas, llegando a ser perfeccionista y detallista, ademas de
ser muy confiable.
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