e/;luar

No. Identificacion :

Fecha de Nacimiento :

Nombres :
Apellidos :
Direccion :
Teléfono :
Celular :

Género :

Estado Civil :
Area de Estudio :

Escolaridad :

Datos Personales

PROMOTOR PORONGOCHE 12/02/2016

46803406
DIEGO JESUS
LAZO ACHATA
JR. EL SOL 106
054466126
965706263
MASCULINO
CASADO

ADM. DE EMPRESAS
UNIVERSITARIO
1990-10-27

8 Banco
Falabella



el/;luar

Competencia

ALTA ENERGIA
PERSEVERANCIA Y DISCIPLINA
ORDEN Y CALIDAD

AGILIDAD MENTAL

TRABAJO BAJO PRESI6ON
DOMINANCIA

ORIENTACION AL LOGRO

N o g b~ W N P

Analisis por Competencia

PROMOTOR PORONGOCHE 12/02/2016
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

Valor Valor
Obtenido Requerido
8.15 7.00
7.29 7.00
4.70 7.00
10.00 7.00
7.89 7.00
8.46 7.00
6.37 7.00
Par Soire
Desamollar Calficasa
Folo
) 0 &0 120 150 +150
Mo Recomendabie Mo
Recomendable mendabie
Sobrecalficado

Banco
Falabella |

Cumplimiento
%

116.48%
104.16%
67.14%
142.86%
112.69%
120.86%
91.04%

ALTA EMERGiA

PERSEVERANCIA % DISCIPLINA

ORDEN % CALIDAD

AGILIDAD HEWTAL

TRABAJD EAJD PRESISH

DOHINANCIA

ORIENTACIGN AL LOGRO

120,86

142,56

PROMOTOR PORONGOCHE 12/02/2016

DIEGO JESUSLAZO ACHATA

PROMOTOR DE TARJETAS 2015



Interpretacion de Competencias Banco
e/gluar - Yok A |

PROMOTOR PORONGOCHE 12/02/2016
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

ALTA ENERGIA
Valor Requerido: 7.00 Valor Obtenido: 8.15 Porcentaje: 116.48%

Se trata de la habilidad para trabajar duro en situaciones cambiantes o alternativas, con interlocutores muy diversos, sin que por esto se vea afectado su nivel
de actividad.

Nivel muy desarrollado.-
Muestra emociones positivas, energia y entusiasmo. Es capaz de contagiar su energia a otros. Siente un verdadero compromiso con el mundo externo. Disfruta

de estar con més gente y es percibido como enérgico y dindmico. Le gusta mantenerse activo, sobre todo si se presentan oportunidades que le parezcan
emocionantes. Cuando esta dentro de un grupo, le gusta participar, hablar, llamar la atencién y proponer ideas.

PERSEVERANCIA Y DISCIPLINA
Valor Requerido: 7.00 Valor Obtenido: 7.29 Porcentaje: 104.16%

Es la predisposicién a mantenerse firme y constante en la prosecucién de acciones y emprendimientos de manera estable y continua para alcanzar sus metas.
Nivel muy desarrollado.-

Posee muy claras sus metas y hace todo lo posible por alcanzarlas, es muy constante y disciplinado cuando se propone un objetivo, no se da por vencido ante la
adversidad y considera a las dificultades como un reto.

ORDEN Y CALIDAD
Valor Requerido: 7.00 Valor Obtenido: 4.70 Porcentaje: 67.14%

Es la preocupacion continua por comprobar y controlar el trabajo y la informacién. Implica también una insistente necesidad de entregar las tareas verificando la
calidad de las mismas.

Nivel en desarrollo.-

Conoce las normas y procesos a seguir en su trabajo o area laboral y a veces los cumple con nivel de orden y calidad requerido. No siempre realiza un trabajo
ordenado y a tiempo. Si se plantea estandares y metas de alto nivel se podria esforzar cada vez mas por desarrollar orden y calidad de sus labores.

AGILIDAD MENTAL
Valor Requerido: 7.00 Valor Obtenido: 10.00 Porcentaje: 142.86%

Se refiere a la habilidad verbal, 16gica y numérica del evaluado, en tiempos cortos.
Nivel muy desarrollado.-
Evidencia un muy desarrollado nivel de razonamiento verbal, numérico y logico. Realiza procesos mentales de andlisis y sintesis con rapidez y claridad. Es agil

y seguro al tomar decisiones. Esta atento a las instrucciones, factores o variables de un problema o situacion, su agilidad mental le permite prever soluciones y
se adelanta a la respuesta.

TRABAJO BAJO PRESION
Valor Requerido: 7.00 Valor Obtenido: 7.89 Porcentaje: 112.69%

Es la capacidad para responder y trabajar con alto desempefio en situaciones de mucha exigencia.
Nivel muy desarrollado.-
Tiene la capacidad para trabajar bajo presion. No pierde el control sobre las actividades que estéa realizando, a pesar de que esté siendo presionado. Usualmente

tiene un buen sentido de urgencia por lo que prioriza lo que tiene que ser finalizado en primer lugar, hasta lo que puede esperar a ser resuelto. Busca realizar
bien sus tareas sobre todo en situaciones de mucha exigencia.

DOMINANCIA
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Valor Requerido: 7.00 Valor Obtenido: 8.46 Porcentaje: 120.86%

Es el deseo de sobresalir e imponerse fisica, emocional o intelectualmente dentro de un grupo social. Se asocia con la autoridad o el poder sobre otros.

Nivel muy desarrollado.-

Cuenta con gran capacidad de imponer su punto de vista en los demds, ya sea de forma directa con su poder de convencimiento y figura de autoridad o
indirectamente utilizando su expertiz como referencia para la toma de decisiones. Tiene una buena capacidad verbal y le gusta salirse con la suya. En
situaciones que le interesan suele tomar la iniciativa y el control

ORIENTACION AL LOGRO

Valor Requerido: 7.00 Valor Obtenido: 6.37 Porcentaje: 91.04%

Es la capacidad para actuar con velocidad y sentido de urgencia cuando son necesarias decisiones importantes para cumplir con sus competidores, con sus
exigencias y evidenciando una motivacién muy fuerte para hacerlo.

Nivel desarrollado.-

Se preocupa por la mejora continua de todo su grupo de trabajo, valiéndose si es necesario de mecanismos de seguimiento, para medir el avance del trabajo.
Tiene los objetivos claros y sabe como llegar a ellos.
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