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Analisis por Competencia

MENCIAS/AUDITORIA
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

: Valor Valor Cumplimiento
ST Obtenido Requerido %
1 TESON Y DISCIPLINA 6.75 10.00 67.45%
2 ORDEN Y CALIDAD 5.51 10.00 55.12%
3 APTITUD MENTAL NUMéRICA 9.80 10.00 97.98%
4 PENSAMIENTO ANALITICO 7.86 10.00 78.56%
5 TRABAJO BAJO PRESI6N 3.84 10.00 38.36%
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Interpretacion de Competencias

MENCIAS/AUDITORIA
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

TESON Y DISCIPLINA
Valor Requerido: 10.00 Valor Obtenido: 6.75 Porcentaje: 67.45%

Es la capacidad de ser constante o riguroso con las tareas que realiza.

Nivel desarrollado.-

El evaluado tiene la capacidad de ser constante o riguroso con las tareas que realiza. Se refiere a la habilidad de auto-disciplinarse en todas sus acciones
previamente planificadas.

ORDEN Y CALIDAD
Valor Requerido: 10.00 Valor Obtenido: 5.51 Porcentaje: 55.12%

Es la preocupacion continua por comprobar y controlar el trabajo y la informacion. Implica también una insistente necesidad de entregar las tareas verificando la
calidad de las mismas.

Nivel desarrollado.-

El evaluado tiene claro el control de calidad y el nivel de exigencia asignado a cada funcionario o area de trabajo, por tanto estd en capacidad de explicar,
evaluar y apoyar las normas y procesos.

APTITUD MENTAL NUMéRICA
Valor Requerido: 10.00 Valor Obtenido: 9.80 Porcentaje: 97.98%

Resuelve con acierto y rapidez problemas cuantitativos. Incluye el razonamiento numérico.

Nivel muy desarrollado.-

El evaluado tiene una gran capacidad de razonamiento numérico, su pensamiento es légico-analitico, lo cual indica que puede resolver problemas numéricos,
este nivel es apropiado para personas del area financiera. Es rapido y preciso en sus célculos matematicos.

PENSAMIENTO ANALITICO
Valor Requerido: 10.00 Valor Obtenido: 7.86 Porcentaje: 78.56%

Esta competencia tiene que ver con el tipo y alcance de razonamiento y la forma en que un candidato organiza cognitivamente el trabajo y el tiempo.

Nivel muy desarrollado.-
El evaluado es muy competente en el reconocimiento de datos y coordinaciéon de los mismos, reconocimiento de problemas, andlisis légico de dichos datos y

organizacion de informacion. Es una persona muy apta para andlisis estadisticos, financieros o actividades relacionadas con los problemas de razonamiento
numeérico.
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Valor Requerido: 10.00 Valor Obtenido: 3.84 Porcentaje: 38.36%
Es la capacidad para responder y trabajar con alto desempefio en situaciones de mucha exigencia.

Nivel en desarrollo.-

El evaluado mantiene el auto-control y su desempefio es estable aln en situaciones de presion. Prioriza actividades, aunque le cuesta reaccionar con agilidad
ante situaciones nuevas.
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