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COLABORACI6N
TRABAJO EN EQUIPO
RESPONSABILIDAD

Analisis por Competencia

ANALISTA DE SOPORTE OCT 2015
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

: Valor Valor Cumplimiento
ST Obtenido Requerido %
CAPACIDAD DE PLANIFICACI6N 5.46 7.00 77.98%
FACTOR G. INTELIGENCIA GENERAL 9.34 7.00 133.48%
RAZONAMIENTO MECANICO 8.00 8.00 100.00%
ORIENTACION AL CLIENTE 591 9.00 65.72%
RESOLUCION DE PROBLEMAS 4.25 8.00 53.08%
COMUNICACI6N EFECTIVA 6.24 6.00 103.98%
TRABAJO BAJO PRESION 5.89 8.00 73.56%
6.30 8.00 78.77%
5.75 8.00 71.82%
9.47 9.00 105.24%
Par Sphra
Desamollar Calficato
Fola
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Mo Recomendabie Mo
Recomendable Recomendable
Sobrecaficado
CAPACIDAD DE PLANIFICACISN 77.95
FACTOR G. INTELIGENCIA GENERAL 15335
RAZONAMIENT) MECANICO 1uu.bu
ORIENTACISH AL CLIENTE 55.?2 '
RESOLUGCISN DE PROBLEHAS 53{08
COMUNICACISN EFECTIVA 105.93
TRABAJO BAJD PRESISN ?3;55
COLABORACISN 7877
TRAEAJO EN EQUIFO 71.82
RESFONSABIL IDAD 105.24
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