Datos Personales P

evaluar DECAMERON

RECEPCIONISTA PORT

No. Identificacion : 1350400196
Nombres: CHOEZ QUIROZ
Apellidos : KARLA MARIA
Direcciéon: FLORON 4 CALLE 20 Y 21 DE DICIEMBRE
Teléfono :

Celular: 0985746830
Género: FEMENINO
Estado Civil: SOLTERO
Area de Estudio: GENERAL
Escolaridad : SECUNDARIO
Fecha de Nacimiento :  1996-06-02
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Andlisis por Competencia DECAMERON 7
All Inclusive Hotels & Resorts
RECEPCIONISTA PORT
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO
: Valor Valor Cumplimiento
Competencia Obtenido Requerido %
ORDEN Y CALIDAD 9.08 8.00 113.52%
AUTOCONTROL 9.90 8.00 123.74%
TRABAJO BAJO PRESISN 9.12 8.00 114.06%
7.15 8.00 89.37%
TRABAJO EN EQUIPO 8.93 8.00 111.62%
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Interpretacion de Competencias
evValuar DECAMERON

RECEPCIONISTA PORT Allinclusive Hotele & Resorts
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

ORDEN Y CALIDAD
Valor Requerido: 8.00 Valor Obtenido: 9.08 Porcentaje: 113.52%

Es la preocupacion continua por comprobar y controlar el trabajo y la informacion. Implica también una insistente necesidad de entregar las tareas verificando la
calidad de las mismas.

Nivel muy desarrollado.-

Es muy preocupado por cumplir lo planificado, por lo que hace un seguimiento continuo de cada etapa del proceso y se empefia por mejorar el orden de cada
una de ellas, supervisando un muy desarrollado nivel de calidad. Habitualmente realiza su trabajo con orden y calidad, es una persona puntual que es muy
estructurada en la planificacién de actividades, a tal punto que podria archivar y documentar todas sus cosas, cuida cada detalle y su lugar de trabajo siempre
estd muy ordenado.

AUTOCONTROL
Valor Requerido: 8.00 Valor Obtenido: 9.90 Porcentaje: 123.74%

Capacidad de dominarse a si mismo. Es decir, es la habilidad de controlar sus propias emociones.
Nivel muy desarrollado.-

Tiene una conducta muy equilibrada en toda situacion, maneja bien sus emociones y gran poder personal, ya que aplica técnicas de autocontrol sobre si mismo.
No le asusta el trabajo bajo presién y no permite que el estrés lo afecte.

TRABAJO BAJO PRESION

Valor Requerido: 8.00 Valor Obtenido: 9.12 Porcentaje: 114.06%

Es la capacidad para responder y trabajar con alto desempefio en situaciones de mucha exigencia.

Nivel muy desarrollado.-

Tiene la capacidad para trabajar bajo presion. No pierde el control sobre las actividades que estéa realizando, a pesar de que esté siendo presionado. Usualmente

tiene un buen sentido de urgencia por lo que prioriza lo que tiene que ser finalizado en primer lugar, hasta lo que puede esperar a ser resuelto. Busca realizar
bien sus tareas sobre todo en situaciones de mucha exigencia.

PRUDENCIA
Valor Requerido: 8.00 Valor Obtenido: 7.15 Porcentaje: 89.37%

Nivel Medio: El evaluado sabe discernir lo bueno de lo malo, tanto como para la empresa como para si mismo a nivel personal. Se refiere a actuar de manera
sensata y moderada, para no afectar a otros o a si mismo. Esto es observable en la aplicacion de normas y politicas de la organizacion.

TRABAJO EN EQUIPO

Valor Requerido: 8.00 Valor Obtenido: 8.93 Porcentaje: 111.62%

Implica la capacidad de cooperar con los demas, de formar parte de un grupo y de trabajar juntos para la consecucién de resultados.

Nivel muy desarrollado.-

El evaluado tiene un alto nivel de colaboracion y de compromiso organizacional. Demuestra apoyo incondicional a su equipo y a otras areas. Da un valor

agregado a su trabajo para cumplir con los objetivos de la empresa o del equipo. Los demas lo tienen como un referente de cuando se trata de hacer trabajos de
equipo. Resuelve conflictos que puedan darse dentro del grupo de trabajo. Por lo general, va a preferir trabajar con los demés que solo.
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