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PROCESO DE EVALUACION - SEDAPAL - MAYO 2015
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

: Valor Valor Cumplimiento
Competencia Obtenido Requerido %
1 TRABAJO EN EQUIPO 6.67 8.00 83.33%
2 PENSAMIENTO ANALITICO 6.94 8.00 86.77%
3 ORIENTACION AL LOGRO 7.53 9.00 83.63%
4 DOMINANCIA 7.76 8.00 97.01%
5 VISION DEL NEGOCIO 7.89 9.00 87.62%
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