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Distribucién Psicodinamica

AYUDANTE MATERIAS PRIMAS
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO
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No existe interpretacion CAP.
Analisis de Ejes de Comportamiento
Eje Valor Valor
Obtenido Requerido
1 ACTITUDINALES 3.66 1.00
2 COMUNICACIONALES 4.40 1.00
3 RELACIONALES 4.79 1.00
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Analisis por Competencia

AYUDANTE MATERIAS PRIMAS
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

: Valor Valor Cumplimiento
ST Obtenido Requerido %
1 PROACTIVIDAD 3.66 1.00 366.30%
2 COMUNICACISON EFECTIVA 4.40 1.00 440.41%
3 COLABORACISON 5.26 1.00 526.05%
4 TRABAJO EN EQUIPO 4.33 1.00 432.92%
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Interpretacion de Competencias

AYUDANTE MATERIAS PRIMAS
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

PROACTIVIDAD
Valor Requerido: 1.00 Valor Obtenido: 3.66 Porcentaje: 366.30%

Habilidad de fijarse objetivos de desempefio por encima de lo normal con iniciativa y dinamismo.

Nivel en desarrollo.-
El evaluado no muestra temor a los cambios, puesto que estd preparado para los acontecimientos, procura ser positivo y propositivo en todo momento y

circunstancia. Esta presto a colaborar en la busqueda de soluciones. Requiere validacion y aprobacion de sus propuestas para confirmar si cumple con lo que la
empresa espera de él/ella.

COMUNICACI6N EFECTIVA
Valor Requerido: 1.00 Valor Obtenido: 4.40 Porcentaje: 440.41%

Es la capacidad para comprender y expresar ideas en palabras, oraciones, textos y relaciones de los mismos.

Nivel en desarrollo.-

El evaluado es capaz de comunicarse apropiadamente tanto en forma oral como escrita, posee una adecuada expresion verbal, habilidad que ain le falta
explotar.

COLABORACI6N
Valor Requerido: 1.00 Valor Obtenido: 5.26 Porcentaje: 526.05%

Capacidad de trabajar en colaboracion con grupos multidisciplinarios. Implica tener expectativas positivas respecto a los demas y una buena comprension
interpersonal.

Nivel desarrollado.-

El evaluado es un buen referente para los deméas ya que siempre se encuentra presto a colaborar, alienta a sus compafieros a cumplir sus tareas con
responsabilidad.

TRABAJO EN EQUIPO
Valor Requerido: 1.00 Valor Obtenido: 4.33 Porcentaje: 432.92%

Implica la capacidad de colaborar y cooperar con los demas, de formar parte de un grupo y de trabajar juntos.

Nivel en desarrollo.-

El evaluado maneja relaciones laborales 6ptimas, es un mediador cuando surgen conflictos y toma en cuenta la opinién de todos cuando se trata de trabajar en
equipo. Demuestra colaboracion con otras areas si asi lo requieren.
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