Analisis por Competencia

e/;’uar FINANCIERA | UNO

SUPERVISOR FINANTIENDA
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

. Valor Valor Cumplimiento
Competencia Obtenido Requerido %
1 INICIATIVA 4.45 7.00 63.61%
2 PERSEVERANCIA'Y DISCIPLINA 4.29 7.00 61.31%
3 ORIENTACION AL CLIENTE 6.66 8.00 83.20%
4 ORIENTACION Y ADAPTABILIDAD A LAS VENTAS 5.56 8.00 69.44%
5 COMUNICACION EFECTIVA 6.11 7.00 87.27%
6 TRABAJO BAJO PRESI6N 5.65 7.00 80.74%
7 DOMINANCIA 6.42 7.00 91.71%
8 EMPOWERMENT 5.37 7.00 76.67%
9 COMPROMISO Y LEALTAD ORGANIZACIONAL 3.58 8.00 44.77%
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