
Introducción

TEST EXTRALABORAL FORMA A GC
RIESGO PSICOSOCIAL EXTRALABORAL (CL) FORMA A

El cuestionario de factores de riesgo psicosocial extralaboral, es un instrumento diseñado para evaluar condiciones externas al medio laboral, que 
están relacionadas con el entorno familiar, social y económico del trabajador. También se evalúan las condiciones del lugar de vivienda que 
pueden influir en la salud y bienestar del individuo. 
Dentro de esta categoría se encuentran aspectos como las responsabilidades personales y familiares, las actividades de tiempo libre, la calidad 
de las relaciones y el apoyo que brindan las redes sociales y familiares, las características de vivienda y de transporte entre el lugar de residencia 
y el trabajo y la situación económica del grupo familiar.
El cuestionario consta de 31 preguntas.

Los resultados presentados en este reporte se basan en las respuestas del candidato que ha respondido a la evaluación desde el 2017-05-02 04:03:41 hasta el 
2017-05-02 04:23:58



 

Datos Personales
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No. Identificación :   0502054117

Nombres :   DORIS GABRIELA

Apellidos :   CORDOVA BUNCES

Dirección :   CDLA.EJERCITO OE3-97 Y AV.JOSE GALLARDO

Teléfono :   022695079

Celular :   0998989235

Género :   FEMENINO

Estado Civil :   CASADO

Área de Estudio :   CONTABILIDAD / AUDITORÍA

Escolaridad :   OTRO

Fecha de Nacimiento :   1974-10-21
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Resumen General
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Sigla Factor Valor
Obtenido

Promedio
Proceso

1 TFT TIEMPO FUERA DEL TRABAJO 56.20 45.80

2 RF RELACIONES FAMILIARES 0.10 16.60

3 CRI COMUNICACIÓN Y RELACIONES INTERPERSONALES 5.00 16.67

4 SEGF SITUACIÓN ECONÓMICA DEL GRUPO FAMILIAR 25.00 21.64

5 CVE CARACTERÍSTICAS DE LA VIVIENDA Y DE SU ENTORNO 19.40 10.60

6 IEET INFLUENCIA DEL ENTORNO EXTRALABORAL SOBRE EL TRABAJO 8.30 18.30

7 DESPLAZAMIENTO VIVIENDA - TRABAJO - VIVIENDA 62.50 27.48

8 TFT TOTAL FACTORES DEL TEST 25.00 15.76

Fecha de Evaluación
Fecha Inicio : 02 de Mayo del 2017
Hora Evaluación : 04:03:41
Tiempo Utilizado : 20 minuto(s) 17 segundo(s)
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Interpretación
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BATERÍA PSICOMÉTRICA

RIESGO PSICOSOCIAL EXTRALABORAL (CL) FORMA A

TIEMPO FUERA DEL TRABAJO

Nivel riesgo muy alto

Nivel de riesgo con amplia posibilidad de asociarse a respuestas muy altas de estrés.  Por consiguiente las dimensiones que se encuentren 
bajo esta categofía requieren intervención inmediata en el marco de un sistema de vigilancia epidemiológica.

RELACIONES FAMILIARES

Nivel sin riesgo o riesgo despreciable

Nivel sin riesgo o riesgo despreciableAusencia de riesgo o riesgo tan bajo que no amerita desarrollar actividades de intervención.  Los 
factores que se encuentren bajo esta categoría serán objeto de acciones o programas de promoción.

COMUNICACIÓN Y RELACIONES INTERPERSONALES

Nivel riesgo bajo

No se espera que los factores psicosociales que obtengan puntuaciones de este nivel estén relacionados con síntomas o respuestas de 
estrés significativas.  Las dimensiones que se encuentran bajo esta categoría serán objeto de acciones o programas de intervención, a fin de 
mantenerlas en los niveles de riesgo más bajos posibles.

SITUACIÓN ECONÓMICA DEL GRUPO FAMILIAR

Nivel riesgo bajo

No se espera que los factores psicosociales que obtengan puntuaciones de este nivel estén relacionados con síntomas o respuestas de 
estrés significativas.  Las dimensiones que se encuentran bajo esta categoría serán objeto de acciones o programas de intervención, a fin de 
mantenerlas en los niveles de riesgo más bajos posibles.

CARACTERÍSTICAS DE LA VIVIENDA Y DE SU ENTORNO

Nivel riesgo alto

Nivel de riesgo que tiene una importante posibilidad de asociación con respuestas de estrés alto y por tanto, las dimensiones que se 
encuentren bajo esta categoría requieren intervención en el marco de un sistema de vigilancia epidemiológica.

INFLUENCIA DEL ENTORNO EXTRALABORAL SOBRE EL TRABAJO

Nivel sin riesgo o riesgo despreciable

Ausencia de riesgo o riesgo tan bajo que no amerita desarrollar actividades de intervención.  Los factores que se encuentren bajo esta 
categoría serán objeto de acciones o programas de promoción.
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DESPLAZAMIENTO VIVIENDA - TRABAJO - VIVIENDA

Nivel riesgo muy alto

Nivel de riesgo con amplia posibilidad de asociarse a respuestas muy altas de estrés.  Por consiguiente las dimensiones que se encuentren 
bajo esta categofía requieren intervención inmediata en el marco de un sistema de vigilancia epidemiológica.

TOTAL FACTORES DEL TEST

Nivel riesgo alto

Nivel de riesgo que tiene una importante posibilidad de asociación con respuestas de estrés alto y por tanto, las dimensiones que se 
encuentren bajo esta categoría requieren intervención en el marco de un sistema de vigilancia epidemiológica.

 



 

Análisis por Pregunta
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Es fácil trasportarme entre mi casa y el trabajo

Algunas veces

Tengo que tomar varios medios de transporte para llegar a mi lugar de trabajo

Algunas veces

Paso mucho tiempo viajando de ida y regreso al trabajo

Siempre

Me transporto cómodamente entre mi casa y el trabajo

Algunas veces

La zona donde vivo es segura

Casi siempre

En la zona donde vivo se presentan hurtos y mucha delincuencia

Casi nunca

Desde donde vivo me es fácil llegar al centro médico donde me atienden

Casi nunca

Cerca a mi vivienda las vías están en buenas condiciones

Siempre

Cerca a mi vivienda encuentro fácilmente transporte

Algunas veces

Las condiciones de mi vivienda son buenas

Siempre

En mi vivienda hay servicios de agua y luz

Siempre

Las condiciones de mi vivienda me permiten descansar cuando lo requiero

Siempre

Las condiciones de mi vivienda me permiten sentirme cómodo

Siempre

Me queda tiempo para actividades de recreación

Casi nunca

Fuera del trabajo tengo tiempo suficiente para descansarTEST EXTRALABORAL FORMA A GC DORIS GABRIELA CORDOVA BUNCES EXTRALABORAL GC



Algunas veces

Tengo tiempo para atender mis asuntos personales y del hogar

Algunas veces

Tengo tiempo para compartir con mi familia o amigos

Algunas veces

Tengo buena comunicación con las personas cercanas

Casi siempre

Las relaciones con mis amigos son buenas

Siempre

Converso con personas cercanas sobre diferentes temas

Siempre

Mis amigos están dispuestos a escucharme cuando tengo problemas

Siempre

Cuento con el apoyo de mi familia cuando tengo problemas

Siempre

Puedo hablar con personas cercanas sobre las cosas que me pasan

Siempre

Mis problemas personales o familiares afectan mi trabajo

Casi nunca

La relación con mi familia cercana es cordial

Siempre

Mis problemas personales o familiares me quitan la energía que necesito para trabajar

Nunca

Los problemas con mis familiares los resolvemos de manera amistosa

Siempre

Mis problemas personales o familiares afectan mis relaciones en el trabajo

Nunca

El dinero que ganamos en el hogar alcanza para cubrir los gastos básicos

Casi siempre

Tengo otros compromisos económicos que afectan mucho el presupuesto familiar

Casi nunca

En mi hogar tenemos deudas difíciles de pagar

Casi nunca
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