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Interpretacion
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AD - RAZONAMIENTO ABSTRACTO

Se trata de una persona que muestra un nivel alto en relacién al grupo de referencia en RAZONAMIENTO ABSTRACTO, lo cual implica que
es muy probable que tenga facilidad para: Resolver problemas I6gicos, de preveer y planear, es un pensamiento que funciona imaginando, o
resolviendo problemas en la mente. Implica reducir los componentes fundamentales de informacién de un fendmeno para conservar sus
rasgos mas relevantes. También deduciendo ciertas consecuencias de la situacion planteada. A nivel operativo se desempefiara bien en
trabajos que requieran: Manejo se simbolos, anticipacion, resolucion de problemas, imaginacion, detectar secuencias. A nivel ejecutivo se
desempefiara bien en trabajos que requieran: Planeacion, analisis 16gico, proyeccion de futuro, manejo de patrones y estructuras.
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