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DEMO RPS ISTAS 21 (CORTA) MSANCHEZ
RPS2- ISTAS 21 (VERSION CORTA)

Es la herramienta de medicion que permite evaluar los riesgos psicosociales existentes en la organizacion a través de encuestas de feedback.
Evalta:

Exigencia Psicoldgica

Trabajo activo y Posibilidades de Desarrollo
Seguridad

Apoyo Social y Calidad del Liderazgo
Doble Presencia

Reconocimiento

oahwNnPE

Aplica a todos los colaboradores (empleados) de la empresa. Se recomienda que como minimo haya laborado 3 meses en la organizacion.
Consta de 38 preguntas de seleccion simple, agrupadas en 6 apartados y con una duracién aproximada de 10 minutos por encuestado.

Se recomienda para empresas de menos de 25 empleados o para autoevaluacion.

Fecha
17 - May - 2019

Personas Evaluadas
2

Los resultados presentados en este reporte se basan en las respuestas del candidato que ha respondido a la evaluacién desde el 2019-05-17 06:03:12 hasta el
2019-05-17 06:04:22
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Poblaciéon General

Enviadas
0

Género

Masculino
0
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ENCUESTA DE TALENTO HUMANO

Datos Demograficos

En Proceso

0

Enuviadaz

En Proceso —

Femenino

2

Hazculing

Famening

No Especificado

Finalizadas
2

No Especificado
0
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Casado Divorciado Separado Unioén Libre No Definido No Ingresado
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Auayaquil
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Departamentos
Comercial 2
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|
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Cargos

Cargos Valor

Kam 2



Nivel Jerarquico

Nivel Jerarquico Valor

Consultor

Ham

Catizulbar

2



Resumen por Factor
evValuar evaluar

DEMO RPS ISTAS 21 (CORTA) MSANCHEZ
ENCUESTA DE TALENTO HUMANO

Leyenda
I
Alerta Mediano Alto
Factores
Factor Pl e Seméforo
(Porcentaje)
Exigencias Psicolégicas 43.75% O
Trabajo Activo y Posibilidades de Desarrollo 48.75% O
Seguridad 46.88% Q
Apoyo social y calidad de liderazgo 46.25% O
Doble Presencia 59.38% O
Reconocimiento 53.13% O
Promedio 49.69% Q
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Resumen por Pregunta
evValuar evaluar

DEMO RPS ISTAS 21 (CORTA) MSANCHEZ
ENCUESTA DE TALENTO HUMANO

Leyenda
|
Aleria Mediano Alto
Exigencias Psicoldgicas
Promedio A
Pregunta (Porcentaje) Seméaforo
Elige una sola respuesta para cada una de las siguientes preguntas:
1) a) ¢ Tienes que trabajar muy rapido? 25.00% .
2) b) ¢ La distribucion de tareas es irregular y provoca que se te acumule el trabajo? 50.00% 0
3) c) ¢ Tienes tiempo de llevar al dia tu trabajo? 37.50% 0
4) d) ¢ Te cuesta olvidar los problemas del trabajo? 50.00% 0
5) e) ¢ Tu trabajo, en general, es desgastador emocionalmente? 50.00% 0
6) f) ¢ Tu trabajo requiere que escondas tus emociones? 50.00% 0
2 | 50,00 :
5 ) 57.50 A
4 |so.m :
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Leyenda
|
Alerta Mediano Albo
Trabajo Activo y Posibilidades de Desarrollo
Promedio >
Pregunta (Porcentaje) Semaforo
Elige una sola respuesta para cada una de las siguientes preguntas:
1) a) ¢ Tienes influencia sobre la cantidad de trabajo que se te asigna? 62.50% O
2) b) ¢ Se tiene en cuenta tu opiniéon cuando se te asignan tareas? 50.00% O
3) ¢) ¢ Tienes influencia sobre el orden en el que realizas las tareas? 75.00% 0
4) d) ¢Puedes decidir cuando haces un descanso? 25.00% .
5) e) ¢ Si tienes algun asunto personal o familiar, puedes dejar tu puesto de trabajo al menos una hora sin 62.50% 0
tener que pedir un permiso especial? '
6) f) ¢ Tu trabajo requiere que tengas iniciativa? 25.00% .
7) g) ¢ Tu trabajo permite que aprendas cosas nuevas? 62.50% G

DEMO RPSISTAS 21 (CORTA) MSANCHEZ



8) h) ¢ Te sientes comprometido con tu profesion?

9) i) ¢ Tienen sentido tus tareas?

Seguridad

te quedaras sin trabajo?

de entrada y salida) contra tu voluntad?

25.00% (=]
62.50% (®]
10) j) ¢Hablas con entusiasmo de tu empresa a otras personas? 37.50% D
1 62.50
2 g0.00
75.00
g 62.50
7 62.50
4 62.50
10 37.50 :
[l ] 1 ! | i ] 1 !
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Leyenda
|
Alerta Mediano Alto
Pregunta Promedl_o Semaforo
(Porcentaje)
Elige una sola respuesta para cada una de las siguientes preguntas:
1) a) En estos momentos, ¢ estas preocupado/a por lo dificil que seria encontrar otro trabajo en el caso de que 37.50% D
2) b) En estos momentos, ¢ estas preocupado/a por si te cambian de tareas contra tu voluntad? 75.00% 0
3) c¢) En estos momentos, ¢ estas preocupado/a por si te varian el salario (que no te lo actualicen, que te lo 37.50% D
bajen, que introduzcan el salario variable, que te paguen en especie, etc.)? ’
4) d) En estos momentos, ¢.estas preocupado/a por si te cambian el horario (turno, dias de la semana, horas 37.50% D
1 | 57,50
3 | 5750
4 | 37.50
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Leyenda

I
Alerta Medianc Alto
Apoyo social y calidad de liderazgo
Pregunta Promedlp Semaforo
(Porcentaje)
Elige una sola respuesta para cada una de las siguientes preguntas:
1) a) ¢ Sabes exactamente qué margen de autonomia tienes en tu trabajo? 50.00% {:}
2) b) ¢ Sabes exactamente qué tareas son de tu responsabilidad? 50.00% {:}
3) ¢) ¢En tu empresa se te informa con suficiente antelacion de los cambios que pueden afectar tu futuro? 37.50% {:}
4) d) ¢ Recibes toda la informacién que necesitas para realizar bien tu trabajo? 62.50% {:}
5) e) ¢Recibes ayuda y apoyo de tus compafieras o compafieros? 25.00% .
6) f) ¢ Recibes ayuda y apoyo de tu inmediato o inmediata superior? 50.00% {:}
7) g) ¢ Tu puesto de trabajo se encuentra aislado del de tus compafieros/as? 37.50% {:}
8) h) En el trabajo, ¢ sientes que formas parte de un grupo? 62.50% {:}
9) i) ¢ Tus actuales jefes inmediatos planifican bien el trabajo? 25.00% .
10) j) ¢ Tus actuales jefes inmediatos se comunican bien con los trabajadores y trabajadoras? 62.50% {:}
1 | .00
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3 |s7.50
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Leyenda
I
Aleria Mediano Albo
Doble Presencia
Pregunta Promedl_o Semaforo
(Porcentaje)
1) ¢ Qué parte del trabajo familiar y doméstico haces ti? 87.50% 0

ESTE APARTADO ESTA DISENADO PARA PERSONAS TRABAJADORES QUE CONVIVAN CON ALGUIEN (PAREJA, HIJOS, PADRES...)

SI VIVES SOLO O SOLA, NO LO CONTESTES, PASA DIRECTAMENTE A LA SIGUIENTE PAGINA



Elige una sola respuesta para cada una de las siguientes preguntas:

2) a) Si algiin dia no estas en casa, ¢las tareas domésticas se quedan sin hacer? 50.00% D
3) b) Cuando estas en la empresa, ¢ piensas en las tareas domésticas y familiares? 75.00% 0
4) c) ¢Hay momentos en los que necesitarias estar en la empresa y en casa a la vez? 25.00% °

i
Leyenda
I
Alerta Mediano Alto
Reconocimiento
Pregunta Promedio Semaforo

(Porcentaje)
Elige una sola opcién para cada una de las siguientes frases:

1) a) Mis superiores me dan el reconocimiento que merezco 37.50% G
2) b) En las situaciones dificiles en el trabajo recibo el apoyo necesario 75.00% 0
3) ¢) En mi trabajo me tratan injustamente 37.50% G
4) d) Si pienso en todo el trabajo y esfuerzo que he realizado, el reconocimiento que recibo en mi trabajo me 62.50% D

parece adecuado
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eugiuar evaluar
DEMO RPS ISTAS 21 (CORTA) MSANCHEZ
ENCUESTA DE TALENTO HUMANO

Elige una sola respuesta para cada una de las siguientes preguntas:
a) ¢ Tienes que trabajar muy rapido?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 2 100.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%
Muchaz Veces (100,080
Siempre —
Auchas Weces —
Alaunas Veces —
| 2410 Alauna Vex —+
HNunca —
f
] 1 2

PRYPad stritbyeigmde vareds’es irregular y provoca que se te acumule el trabajo?



Respuesta Cantidad Porcentaje

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 2 100.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%
o -

Siermpre — .

Huchas Uaces —

Rlaunas teces _

Sila Alauna WVex — |

Nunca —+

Py S
k2

0

c) ¢ Tienes tiempo de llevar al dia tu trabajo?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 1 50.00%
Sélo Alguna Vez 1 50.00%
Nunca 0 0.00%



Salo Alguna Wez 800

Algunas Weces (50,082

Siempre

Huchaz Veces

Alaunas Veces

S4le Alauna Vex

Nurca

0

-

d) ¢ Te cuesta olvidar los problemas del trabajo?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez
Nunca

Respuesta

Cantidad

0

0
2
0
0

Porcentaje
0.00%
0.00%

100.00%
0.00%
0.00%




Algunas Yeces (1000

Siempre —

Huchas Veces —

Rlaunas Heces _

S4le Alauna Vex —

Nurca —

n 1 2
e) ¢Tu trabajo, en general, es desgastador emocionalmente?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 50.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 50.00%
Nunca 0 0.00%



Salo Alguna Wez 800

Muchas Weces (500

Siempre —

Huchas Veces —

Alaunas Veces —

S4le Alauna Vex =

Nurca —

n 1

f) ¢ Tu trabajo requiere que escondas tus emociones?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 50.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 50.00%
Nunca 0 0.00%



Salo Alguna Wez 800

Muchas Weces (500

Siempre

Huchaz Veces

Alaunas Veces

S4le Alauna Vex

Nurca

Trabajo Activo y Posibilidades de Desarrollo

Elige una solarespuesta para cada una de las siguientes preguntas:

a) ¢ Tienes influencia sobre la cantidad de trabajo que se te asigna?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Cantidad

0

1
1
0
0

Porcentaje
0.00%
50.00%
50.00%
0.00%
0.00%




Algunas Meces (50,0

Muchaz Veces (9005

Siempre —

Huchas WYeces —

Alaunazs Veces —

| 24la Alauna Wezr —

Nurca —

0

b) ¢Se tiene en cuenta tu opinién cuando se te asignan tareas?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

O O N O O

0.00%
0.00%
100.00%
0.00%
0.00%




Algunas Yeces (1000

Siempre —

Huchas Veces —

S4le Alauna Vex —

Nurca —

Rlaunas Heces _

n 1 2
c) ¢Tienes influencia sobre el orden en el que realizas las tareas?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 2 100.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%




Muchas Veces (100,08

Siempre —

Huchas WYeces —

Alaunas Veces —

| 24la Alauna Wezr —

Nurca —

n 1 2

d) ¢Puedes decidir cuando haces un descanso?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 2 100.00%
Nunca 0 0.00%



Salo Alguna ez C100,0E)

Siempre —
Huchas Veces —

Alaunas Veces —

i b _

Nurca —

f
] 1 2
e) ¢Si tienes algln asunto personal o familiar, puedes dejar tu puesto de trabajo al menos una hora sin tener que pedir un

permiso especial?

Respuesta Cantidad Porcentaje

Siempre 0 0.00%
1 50.00%
Algunas Veces 1 50.00%
Soélo Alguna Vez 0 0.00%
0 0.00%

Muchas Veces

Nunca



Algunas Meces (50,0

Muchaz Veces (9005

Siempre —

Huchas WYeces —

Alaunazs Veces —

| 24la Alauna Wezr —

Nurca —

0

f) ¢ Tu trabajo requiere que tengas iniciativa?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 2 100.00%
Nunca 0 0.00%




Salo Alguna ez C100,0E)

Siempre

Huchaz Veces

Alaunas Veces

S4le Alauna Vex

Nurca

0

b2

g) ¢Tu trabajo permite que aprendas cosas nuevas?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Sélo Alguna Vez
Nunca

Respuesta

Cantidad
0

1
1
0
0

Porcentaje
0.00%
50.00%
50.00%
0.00%
0.00%




Algunas Meces (50,0

Muchaz Veces (9005

Siempre —

Huchas WYeces —

Alaunazs Veces —

| 24la Alauna Wezr —

Nurca —

0

h) ¢ Te sientes comprometido con tu profesién?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

O N O O o

0.00%
0.00%
0.00%
100.00%
0.00%




Salo Alguna ez C100,0E)

Siempre —

Huchas Veces —

Alaunas Veces —

Nurca —

i b _

0 2
i) ¢ Tienen sentido tus tareas?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 50.00%
Algunas Veces 1 50.00%
Sélo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%




Siempre

Huchaz Veces
Alaunas Veces
556’1\3 Alauna Wex

Nurca

j) ¢Hablas con

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Algunas Meces (50,0

Muchaz Veces (9005

0

entusiasmo de tu empresa a otras personas?

O B B O O

0.00%
0.00%
50.00%
50.00%
0.00%




Salo Alguna Wez 800

Algunas Weces (50,082

Siempre —

Huchas Veces —

Ahenpns liene _
i b _

Nurca —

Seguridad
Elige una sola respuesta para cada una de las siguientes preguntas:

a) En estos momentos, ¢estas preocupado/a por lo dificil que seria encontrar otro trabajo en el caso de que te quedaras sin

trabajo?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Muy Procupado 0 0.00%
Bastante Preocupado 1 50.00%
Mas O Menos Preocupado 1 50.00%
Poco Preocupado 0 0.00%
Nada Preocupado 0 0.00%



Hug Procupado —

Maz 0 Menos Preocupado (50,08

Bastante Preocupado (50.0E)

EBaztante Preccupado —

| Hés 0O Heros Preoccupado =

Poco Preccupade —

Mada Prescupads —

]

b) En estos momentos

Muy Procupado

Bastante Preocupado

Méas O Menos Preocupado
Poco Preocupado

Nada Preocupado

, ¢estas preocupado/a por si te cambian de tareas contra tu voluntad?

O +» O O

0.00%

0.00%
50.00%

0.00%
50.00%



Mada Preocupado (50,082

Mas 0 Menos Preocupado C50.0E)

Hug Procupado

EBaztante Preccupado

Hds 0 Hemos Preocupado

Poco Preccupado

Mada Preccupads

I
1]

1
1

c) En estos momentos, ¢estas preocupado/a por si te varian el salario (que no te lo actualicen, que te lo bajen, que
introduzcan el salario variable, que te paguen en especie, etc.)?

Muy Procupado

Bastante Preocupado

Mas O Menos Preocupado

Poco Preocupado

Nada Preocupado

Respuesta

Cantidad
0

1
1
0
0

Porcentaje
0.00%
50.00%
50.00%
0.00%
0.00%



Maz 0 Menos Preocupado (50,08

Bastante Preocupado (50.0E)

Hug Procupado —

EBaztante Preccupado —

;Hds 0 Heros Preocupado —

Poco Preccupade —

Mada Prescupads —

0 1
d) En estos momentos, ¢estas preocupado/a por si te cambian el horario (turno, dias de la semana, horas de entrada y salida)
contra tu voluntad?

Muy Procupado 0 0.00%
Bastante Preocupado 1 50.00%
Mas O Menos Preocupado 1 50.00%
Poco Preocupado 0 0.00%
Nada Preocupado 0 0.00%



Maz 0 Menos Preocupado (50,08

Bastante Preocupado (50.0E)

Hug Procupado —

EBaztante Preccupado —

;Hds 0 Heros Preocupado —

Poco Preccupade —

Mada Prescupads —

Elige una solarespuesta para cada una de las siguientes preguntas:
a) ¢Sabes exactamente qué margen de autonomia tienes en tu trabajo?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 2 100.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%



Algunas Yeces (1000

Siempre —

Huchas Veces —

S4le Alauna Vex —

Nurca —

Rlaunas Heces _

0

b2

b) ¢ Sabes exactamente qué tareas son de tu responsabilidad?
Respuesta
Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez
Nunca

Cantidad
0

1
0
1
0

Porcentaje
0.00%
50.00%
0.00%
50.00%
0.00%




Salo Alguna Wez 800

Muchas Weces (500

Siempre

Huchaz Veces

Alaunas Veces

S4le Alauna Vex

Nurca

0

c) ¢En tu empresa se te informa con suficiente antelacion de los cambios que pueden afectar tu futuro?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad

0

0
1
1
0

Porcentaje
0.00%
0.00%

50.00%
50.00%
0.00%




Salo Alguna Wez 800

Algunas Weces (50,082

Siempre

Huchaz Veces

Alaunas Veces

S4le Alauna Vex

Nurca

0

-

d) ¢Recibes toda la informacion que necesitas para realizar bien tu trabajo?
Cantidad

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

0

1
1
0
0

Porcentaje
0.00%
50.00%
50.00%
0.00%
0.00%




Siempre

Huchaz Veces

Alaunas Veces

| 24la Alauna Wex

Nurca

Algunas Meces (50,0

Muchaz Veces (9005

0

e) ¢Recibes ayuda y apoyo de tus compafieras o compafieros?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

O N O O o

0.00%
0.00%
0.00%
100.00%
0.00%




Salo Alguna ez C100,0E)

Siempre —

Huchas Veces —

Alaunas Veces —

Nurca — '

i b _

n 1 2
f) ¢ Recibes ayuda y apoyo de tu inmediato o inmediata superior?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 2 100.00%
Sélo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%




Algunas Yeces (1000

Siempre —

Huchas Veces —

S4le Alauna Vex —

Nurca —

Rlaunas Heces _

n 1 2
g) ¢Tu puesto de trabajo se encuentra aislado del de tus compafieros/as?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 50.00%
Algunas Veces 1 50.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%




Algunas Meces (50,0

Muchaz Veces (9005

Siempre —

Huchas WYeces —

Alaunazs Veces —

| 24la Alauna Wezr —

Nurca —

0

h) En el trabajo, ¢sientes que formas parte de un grupo?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

o O +» B O

0.00%
50.00%
50.00%

0.00%

0.00%




Algunas Meces (50,0

Muchaz Veces (9005

Siempre —

Huchas WYeces —

Alaunazs Veces —

| 24la Alauna Wezr —

Nurca —

0

i) ¢ Tus actuales jefes inmediatos planifican bien el trabajo?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

O N O O o

0.00%
0.00%
0.00%
100.00%
0.00%




Salo Alguna ez C100,0E)

Siempre —

Huchas Veces —

Alaunas Veces —

Nurca — '

i b _

n 1 2
j) ¢ Tus actuales jefes inmediatos se comunican bien con los trabajadores y trabajadoras?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 50.00%
Algunas Veces 1 50.00%
Sélo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%




Algunas Meces (50,0

Muchaz Veces (9005

Siempre —

Huchas WYeces —

Alaunazs Veces —

| 24la Alauna Wezr —

Nurca —

¢ Qué parte del trabajo familiar y doméstico haces ti?

A) Soy El/la Principal Responsable Y Hago La Mayor Parte De

B) Hago Aproximadamente La Mitad De Las Tareas Familiares Y
C) Hago Méas O Menos Una Cuarta Parte De Las Tareas Familiare
D) S6lo Hago Tareas Muy Puntuales

E) No Hago Ninguna O Casi Ninguna De Estas Tareas

O +» O O

0.00%
0.00%
50.00%
0.00%
50.00%



Er Mo Hago Minguna 0 Cazi Minguna De Estas Tareazs (90.08)

C) Hago Mas 0 Menos Una Cuarta Parte De Las Tareas Familiare 50.0Z)

A' Soy El-la Principal Responzable % Hago La Hagor Parte De —

E? Haao Aproximadarente La Hitad De Lasz Tareas Familiares % —

e s fenomclne ot Panbe Tl kas: Taans i v _

0 S4l1a Hago Tareas Huy Pumtuales —

EY Mo Haao Wirnguwa 0 Cazi Minguwna De Eztaz Tareas

I
]

-

ESTE APARTADO ESTA DISENADO PARA PERSONAS TRABAJADORES QUE CONVIVAN CON ALGUIEN (PAREJA, HIJOS, PADRES...)
SI VIVES SOLO O SOLA, NO LO CONTESTES, PASA DIRECTAMENTE A LA SIGUIENTE PAGINA

Elige una sola respuesta para cada una de las siguientes preguntas:
a) Si algun dia no estés en casa, ¢las tareas domésticas se quedan sin hacer?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 2 100.00%
Sélo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%



Algunas Yeces (1000

Siempre —

Huchas Veces —

Rlaunas Heces _

S4le Alauna Vex —

Nurca —

n 1 2
b) Cuando estas en la empresa, ¢piensas en las tareas domésticas y familiares?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 2 100.00%
Nunca 0 0.00%



Salo Alguna ez C100,0E)

Siempre —
Huchas Veces —
Alaunas Veces —

i b _

Nurca — '

n 1 2
c) ¢Hay momentos en los que necesitarias estar en la empresay en casa a la vez?
Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 2 100.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Sélo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%



Muchas Veces (100,08

Siempre —

Huchas WYeces —

Alaunas Veces —

| 24la Alauna Wezr —

Nurca —

Elige una sola opcidn para cada una de las siguientes frases:

a) Mis superiores me dan el reconocimiento que merezco

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

O B B O O

0.00%
0.00%
50.00%
50.00%
0.00%




Salo Alguna Wez 800

Algunas Weces (50,082

Siempre

Huchaz Veces

Alaunas Veces

S4le Alauna Vex

Nurca

0

-

b) En las situaciones dificiles en el trabajo recibo el apoyo necesario

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez
Nunca

Respuesta

Cantidad

0

2
0
0
0

Porcentaje
0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Muchas Veces (100,08

Siempre —

Huchas WYeces —

Alaunas Veces —

| 24la Alauna Wezr —

Nurca —

n 1

c) En mi trabajo me tratan injustamente

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 50.00%
Algunas Veces 1 50.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%




Algunas Meces (50,0

Muchaz Veces (9005

Siempre —

Huchas WYeces —

Alaunazs Veces —

| 24la Alauna Wezr —

Nurca —

n 1

d) Si pienso en todo el trabajo y esfuerzo que he realizado, el reconocimiento que recibo en mi trabajo me parece adecuado

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 50.00%
Algunas Veces 1 50.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%



Siempre

Huchaz Veces

Alaunas Veces

| 24la Alauna Wex

Nurca

Algunas Meces (50,0

Muchaz Veces (9005




Pagina de Comentarios

e\/gluar evaluar

DEMO RPS ISTAS 21 (CORTA) MSANCHEZ
ENCUESTA DE TALENTO HUMANO

Usa el siguiente espacio para realizar cualquier comentario o sugerencia.
1) no tengo comentarios

2) akajfldfiifeociawuep

DEMO RPSISTAS 21 (CORTA) MSANCHEZ



DEMO RPSISTAS 21 (CORTA) MSANCHEZ



