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PRUEBA PINTULAC
RIESGOS PSICOSOCIALES V1

Herramienta de medicion que permite evaluar los riesgos psicosociales existentes en la organizacion a través de encuestas de feedback.
Evalta:

1. Trabajo doméstico y familiar

2. Salud y bienestar personal

3. Empleo actual y condiciones de trabajo
4. Exigencias del trabajo actual

Aplica a todos los colaboradores (empleados) de la empresa. Se recomienda que como minimo haya laborado 3 meses en la organizacion.
Consta de 36 preguntas de varios tipos: simples, multiples y abiertas que recogen informacion en un tiempo estimado de 21 minutos por
encuestado.

Recomendada para empresas con menos de 25 empleados.

Fecha

06 - Sep - 2016

Personas Evaluadas
1

Los resultados presentados en este reporte se basan en las respuestas del candidato que ha respondido a la evaluacién desde el 2016-09-06 12:10:18 hasta el
2016-09-06 12:10:18
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Resumen por Pregunta
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ENCUESTA DE TALENTO HUMANO
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Empleo actual y condiciones de trabajo
Promedio >

Pregunta (Porcentaje) Seméaforo
Las siguientes preguntas tratan de tu empleo actual y tus condiciones de trabajo
Indica en qué departamento(s) o seccién(es) trabajas en la actualidad/ has trabajado durante los Gltimos 6 meses. Si has trabajado en dos 0 méas
departamentos, sefilalos.
1) 4. Desde que entraste en la empresa, ¢has ascendido de categoria o grupo profesional? 100.00% 0
2) 14. ¢ Tu trabajo esta bien pagado? 0.00% .
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Exigencias del trabajo actual
Pregunta PUTTIEENE Semaforo

A continuacién las preguntas tratan de los contenidos y exigencias de tu trabajo actual

(Porcentaje)

1. Estas preguntas tratan sobre la cantidad de trabajo que tienes con relacion al tiempo del que dispones. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para cada

pregunta

1) a) ¢ Tienes que trabajar muy rapido?

2) b) ¢ La distribucion de tareas es irregular y provoca que se te acumule el trabajo?
3) c) ¢ Tienes tiempo de llevar al dia tu trabajo?

4) d) ¢ Tienes tiempo suficiente para hacer tu trabajo?

2. Estas preguntas tratan sobre las exigencias cualitativas de tu trabajo actual. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para cada pregunta

5) a) ¢ Tu trabajo requiere un alto nivel de precision?

6) b) ¢ Tu trabajo requiere mirar con detalle?

7) c) ¢Tu trabajo requiere mucha concentracion?

8) d) ¢ Tu trabajo requiere memorizar muchas cosas?

9) e) ¢ Tu trabajo requiere que tomes decisiones de forma rapida?
10) f) ¢ Tu trabajo requiere que tomes decisiones dificiles?

11) g) ¢ Tu trabajo requiere que te calles tu opinion?

12) h) ¢ Tu trabajo requiere atencién constante?

13) i) ¢ Tu trabajo requiere que escondas tus emociones?

25.00%

0.00%

75.00%

75.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

75.00%

75.00%

0.00%

100.00%

25.00%
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14) j) ¢ Te cuesta olvidar los problemas del trabajo? 75.00% 0
15) k) ¢ Tu trabajo, en general, es desgastador emocionalmente? 0.00% 0
16) I) ¢, Se producen en tu trabajo situaciones desgastadoras emocionalmente? 25.00% 0

3. Estas preguntas tratan sobre el margen de autonomia que tienes en el trabajo actual. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para cada pregunta.

17) a) ¢ Tienes mucha influencia sobre las decisiones que afectan a tu trabajo? 25.00% g
18) b) ¢ Tienes influencia sobre la cantidad de trabajo que se te asigna? 0.00% g
19) ¢) ¢ Puedes decidir cuando haces un descanso? 100.00% 0
20) d) ¢ Puedes coger las vacaciones mas o menos cuando tu quieres? 25.00% g
21) e) ¢ Puedes dejar tu trabajo para charlar con un compafiero o compafiera? 0.00% g
t22) f) Si tieneg algn asunto persqnal o familiar, ¢ puedes dejar tu puesto de trabajo al menos una hora sin 0.00% 0
ener que pedir un permiso especial?

23) g) ¢ Se tiene en cuenta tu opinién cuando se te asignan tareas? 100.00% 0
24) h) ¢ Tienes influencia sobre el orden en el que realizas las tareas? 100.00% 0

4. Estas preguntas tratan sobre el contenido de tu trabajo, las posibilidades de desarrollo profesional y la integracion en la empresa actual. Por favor, elige UNA
SOLA RESPUESTA para cada pregunta.

25) a) ¢ Tu trabajo requiere que tengas iniciativa? 100.00% 0
26) b) ¢ Tu trabajo permite que aprendas cosas nuevas? 100.00% 0
27) c) ¢ La realizacion de tu trabajo permite que apliques tus habilidades y conocimientos? 75.00% 0
28) d) ¢ Las tareas que haces te parecen importantes? 100.00% 0
29) e) ¢ Te sientes comprometido con tu profesion? 100.00% 0
30) f) ¢ Tienen sentido tus tareas? 100.00% 0
31) g) ¢ Tu trabajo es variado? 75.00% 0
32) h) ¢ Tu trabajo requiere manejar muchos conocimientos? 100.00% 0
33) i) ¢ Hablas con entusiasmo de tu empresa a otras personas? 100.00% 0
34) j) ¢ Te gustaria quedarte en la empresa en la que estas para el resto de tu vida laboral? 75.00% 0
35) k) ¢ Sientes que los problemas de tu empresa son también tuyos? 75.00% 0
36) I) ¢ Sientes que tu empresa tiene una gran importancia para ti? 100.00% 0

5. Queremos saber hasta qué punto te preocupan posibles cambios en tus actuales condiciones de trabajo. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para
cada pregunta

37) a) En estos momentos, ¢ estas preocupado/a por lo dificil que seria encontrar otro trabajo en el caso de 25 00% 0
que te quedaras en paro? :
38) b) En estos momentos, ¢ estés preocupado/a por si te cambian de tareas contra tu voluntad? 0.00% g

39) ¢) En estos momentos, ¢ estas preocupado/a por si te cambian el horario (turno, dias de la semana, horas 75.00% O
de entrada y salida)contra tu voluntad? PO

40) d) En estos momentos, ¢ estas preocupado/a por si te varian el salario (que no te lo actualicen, que te lo 25.00% 0
bajen, que introduzcan el salario variable, que te paguen en especies, etc.)? ’

6. Estas preguntas tratan del grado de definicién de tus tareas y de los conflictos que puede suponer la realizacién de tu trabajo actual. Por favor, elige UNA
SOLA RESPUESTA para cada pregunta

41) a) ¢ Sabes exactamente qué margen de autonomia tienes en tu trabajo? 75.00% 0
42) b) ¢Haces cosas en el trabajo que son aceptadas por algunas personas y no por otras? 75.00% 0
43) c) ¢ Tu trabajo tiene objetivos claros? 100.00% 0
44) d) ¢ Sabes exactamente qué tareas son de tu responsabilidad? 75.00% 0
45) e) ¢ Se te exigen cosas contradictorias en el trabajo? 0.00% g
46) f) ¢ Sabes exactamente qué se espera de ti en el trabajo? 75.00% 0
47) g) ¢ Tienes que hacer tareas que tu crees que deberian hacerse de otra manera? 0.00% g



48) h) ¢ En tu empresa se te informa con suficiente antelacion de los cambios que pueden afectar a tu futuro? 75.00% 0
49) i) ¢ Recibes toda la informacion que necesitas para realizar bien tu trabajo? 50.00% D
50) j) ¢ Tienes que realizar tareas que te parecen innecesarias? 25.00% 0

7. Las siguientes preguntas tratan de situaciones en las que necesitas ayuda o apoyo en el trabajo actual. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para cada
pregunta.

51) a) ¢ Recibes ayuda y apoyo de tus compafieras o compafieros? 75.00% 0
52) b) Tus comparfieros o comparieras, ¢estan dispuestos a escuchar tus problemas en el trabajo? 25.00% 0
53) c) ¢ Hablas con tus compafieros o comparieras sobre como llevas a cabo tu trabajo? 75.00% 0
54) d) ¢ Recibes ayuda y apoyo de tu inmediato o inmediata superior? 100.00% 0
55) e) ¢ Tu inmediata/o superior esta dispuesto a escuchar tus problemas en el trabajo? 100.00% 0
56) f) ¢Hablas con tu superior sobre cémo llevas a cabo tu trabajo? 100.00% 0

8. Las siguientes preguntas tratan de la relacion con los compafieros y/o compafieras de trabajo actualmente. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para
cada pregunta.

57) a) ¢ Tu puesto de trabajo se encuentra aislado del de tus compafieros/as ? 0.00% 0
58) b) ¢ Puedes hablar con tus compafieros o compafieras mientras estas trabajando? 75.00% 0
59) c) ¢Hay un buen ambiente entre ti y tus compafieros/as de trabajo? 50.00% D
60) d) Entre compafieras/os, ¢0s ayudais en el trabajo? 75.00% 0
61) e) En el trabajo, ¢sientes que formas parte de un grupo? 100.00% 0

9. Las siguientes preguntas tratan de la relacion con tus jefes inmediatos en el trabajo actual. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para cada pregunta

62) a) ¢Tus actuales jefes inmediat_os se aseguran de que cada uno de los trabajadores/as tiene buenas 100.00% 0
oportunidades de desarrollo profesional?

63) b) ¢ Tus actuales jefes inmediatos planifican bien el trabajo? 75.00% 0
64) c) ¢ Tus actuales jefes inmediatos resuelven bien los conflictos? 100.00% 0
65) d) ¢ Tus actuales jefes inmediatos se comunican bien con los trabajadores y trabajadoras? 75.00% 0
10. En relacién con tu trabajo actual,

66) a) ¢ estas satisfecho/a con tus perspectivas laborales? 66.67% 0
t67) b) g,estés_sati_sfechp/a con las condiciones ambientales de trabajo (ruido, espacio, ventilacion, 66.67% 0
emperatura, iluminacion...)?

68) c) ¢ estéas satisfecho/a con el grado en el que se emplean tus capacidades? 66.67% 0
69) d) ¢ estas satisfecho/a con tu trabajo, tomandolo todo en consideracién? 66.67% 0
11. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para cada una de las siguientes frases.

70) a) Mis superiores me dan el reconocimiento que merezco 100.00% 9
71) b) En las situaciones dificiles en el trabajo recibo el apoyo necesario 100.00% 9
72) c) En mi trabajo me tratan injustamente 0.00% 0
73) d) Si pienso en todo el trabajo y esfuerzo que he realizado, el reconocimiento que recibo en mi trabajo me 75.00% 0

parece adecuado
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Las siguientes preguntas tratan de tu salud y bienestar personal
1) 1. En general, dirfas que tu salud es: 75.00% 0

2. Por favor, di si te parece CIERTA O FALSA cada una de las siguientes frases.Responde a todas las preguntas y elige UNA SOLA RESPUESTA para cada
una de ellas

2) a) Me pongo enfermo/a mas facilmente que otras personas 25.00% 0
3) b) Estoy tan sana/o como cualquiera 75.00% 0
4) c) Creo que mi salud va a empeorar 25.00% 0
5) d) Mi salud es excelente 75.00% 0

3. Las preguntas que siguen se refieren a como te has sentido DURANTE LAS ULTIMAS CUATRO SEMANAS. Por favor, responde a todas las preguntas y
elige UNA SOLA RESPUESTA para cada una de ellas

6) a) ¢Has estado muy nervioso/a? 25.00% 0
7) b) ¢ Te has sentido tan bajo/a de moral que nada podria animarte? 25.00% 0
8) ¢) ¢ Te has sentido calmada/o y tranquila/o? 75.00% 0
9) d) ¢ Te has sentido desanimado/a y triste? 25.00% 0
10) e) ¢ Te has sentido feliz? 75.00% 0
11) f) ¢ Te has sentido llena/o de vitalidad? 100.00% 0
12) g) ¢ Has tenido mucha energia? 100.00% 0
13) h) ¢ Te has sentido agotado/a? 25.00% 0
14) i) ¢ Te has sentido cansada/o? 0.00% 0

4. ; DURANTE LAS ULTIMAS CUATRO SEMANAS, con qué frecuencia has tenido los siguientes problemas? Por favor, responde a todas las preguntas y
elige UNA SOLA RESPUESTA para cada una de ellas

15) a) No he tenido &nimos para estar con gente 0.00% g
16) b) No he podido dormir bien 25.00% g
17) c) He estado irritable 0.00% g
18) d) Me he sentido agobiado/a 25.00% g
19) e) ¢ He sentido opresién o dolor en el pecho? 25.00% g
20) f) ¢ Te ha faltado el aire? 0.00% g
21) g) ¢ Has sentido tensién en los masculos? 0.00% g
22) h) ¢ Has tenido dolor de cabeza? 0.00% g
23) i) ¢Has tenido problemas para concentrarte? 0.00% g
24) j) ¢ Te ha costado tomar decisiones? 25.00% g
25) k) ¢ Has tenido dificultades para acordarte de las cosas? 0.00% g
26) l) ¢Has tenido dificultades para pensar de forma clara? 0.00% g
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4. Contesta a las siguientes preguntas sobre los problemas para compaginar las tareas doméstico-familiares y el empleo. Elige UNA SOLA RESPUESTA para
cada una de las preguntas.

1) a) Si no te encuentras algun dia en tu casa, ¢las tareas domésticas que realizas se quedan sin hacer? 0.00% 0
2) b) Cuando estéas en la empresa, ¢,piensas en las tareas domésticas y familiares? 0.00% 0
3) ¢) ¢ Hay momentos en los que necesitarias estar en la empresa y en tu casa a la vez? 25.00% 0
1 (o 00
2 o 00
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Anélisis por Pregunta

evaluar evaluar

PRUEBA PINTULAC
ENCUESTA DE TALENTO HUMANO

Empleo actual y condiciones de trabajo

Las siguientes preguntas tratan de tu empleo actual y tus condiciones de trabajo
Indica en qué departamento(s) o seccion(es) trabajas en la actualidad/ has trabajado durante los Gltimos 6 meses. Si has

trabajado en dos o mas departamentos, sefalalos.
1. Sefala el o los puestos de trabajo que ocupas en la actualidad/que has ocupado en los Gltimos 6 meses. Si has ocupado

dos o mas puestos, sefialalos.
Respuesta

1) jefe de linea asesor tecnico de seguridad industrial

2. ¢El trabajo que realizas se corresponde con la categoria profesional que tienes reconocida salarialmente?

Respuesta Cantidad Porcentaje
1) Si 0 0.00%
2) No, el trabajo que hago esta por encima de lo que se me reconoce en el salario 0 0.00%
3) No, el trabajo que hago esta por debajo de lo que se me reconoce en el salario 1 100.00%
4) No lo sé 0 0.00%
31 o0 oE)
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3. ¢Cuanto tiempo llevas trabajando en la empresa?

Respuesta Cantidad Porcentaje
1) Menos de 30 dias 0 0.00%
2) Entre 1 mes y hasta 6 meses 0 0.00%
3) Méas de 6 meses y hasta 2 afios 0 0.00%
4) Més de 2 afios y hasta 5 afios 0 0.00%
5) Méas de 5 afios y hasta de 10 afios 1 100.00%

G100 0E)
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4. Desde que entraste en la empresa, ¢has ascendido de categoria o grupo profesional?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Si 1 100.00%
No 0 0.00%

Siocdon . 0
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5. ¢Qué tipo de relacidn laboral tienes con la actual empresa u organizacion?

Respuesta Cantidad Porcentaje

1) Soy fijo (soy funcionario, tengo un contrato indefinido, fijo discontinuo...) 0 0.00%
2) Soy temporal con contrato formativo (contrato temporal para la formacion, en practicas) 0 0.00%
3) Soy temporal (tengo un contrato por obra y servicio, circunstancias de la produccién, interinidad, etc.) 0 0.00%
4) Soy un/e_;l tre_lbaj_ador/a autébnomol/a, pero econémicamente dependiente (siempre trabajo para una o las mismas 0 0.00%
empresas/instituciones)

5) Soy un/a trabajador/a autbnomo/a 0 0.00%
6) Soy becario/a 0 0.00%
7) Trabajo sin contrato 1 100.00%

F1OCL00 0E




6. Tu contrato es:

Respuesta Cantidad Porcentaje
1) A tiempo parcial 0 0.00%
2) A tiempo completo 1 100.00%
3) Trabajo sin contrato 0 0.00%

210100 0E
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7. Tu horario de trabajo es:

Respuesta Cantidad Porcentaje
1) Jornada completa (mafiana y tarde) 1 100.00%
2) Turno fijo de mafana 0 0.00%
3) Turno fijo de tarde 0 0.00%
4) Turno fijo de noche 0 0.00%
5) Turnos rotatorios excepto el de noche 0 0.00%
6) Turnos rotatorios con el de noche 0 0.00%
7) Horario irregular 0 0.00%

13 A0 0D
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8. Tu horario laboral incluye trabajar:

Respuesta Cantidad Porcentaje
1) De lunes a viernes 1 100.00%
2) De lunes a sabado 0 0.00%
3) Solo fines de semana o festivos 0 0.00%
4) De lunes a viernes y, excepcionalmente, sdbados, domingos y festivos 0 0.00%
5) Tanto entre semana como fines de semana y festivos 0 0.00%

10 100 0D
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9. Si te cambian de horario (turno, hora de entrada o salida) o de dias de la semana que trabajas, ¢con cuanto tierhpo de

antelacion te lo comunican?

1) No me cambian de horario o de dias de trabajo
2) Normalmente me lo comunican con dias de antelacion
3) Normalmente me lo comunican de un dia para otro o el mismo dia

4) Normalmente conozco mi horario con antelacion, pero pueden cambiarmelo de un dia para otro

13 00 0D
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10. Indica cuantas horas trabajaste para la empresa la semana pasada.

1) variable

11. Si la semana anterior trabajaste menos de 35 horas, di por qué. (puedes marcar mas de una opcion)

Respuesta Cantidad Porcentaje
1) Trabajo a tiempo parcial para esta empresa 0 0.00%
2) Tengo distribucién irregular de jornada (no siempre trabajo las mismas horas) 1 100.00%
3) He estado de baja, de vacaciones, de permiso... 0 0.00%
4) Tengo jornada reducida (maternidad...) 0 0.00%

o -
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12. Aproximadamente, ¢cuanto cobras neto al mes?

Respuesta Cantidad Porcentaje
1) El salario minimo vital o menos (USD 240 o menos) 0 0.00%
2) Entre USD 240 y USD 451 0 0.00%
3) Entre USD 452 y USD 601 0 0.00%
4) Entre USD 602 y USD 751 0 0.00%
5) Entre USD 752 y USD 902 1 100.00%
6) Entre USD 903 y USD 1.202 0 0.00%
7) Entre USD 1.203 y USD 1.503 0 0.00%
8) Entre USD 1.504 y USD 1.803 0 0.00%
9) Entre USD 1.804 y USD 2.104 0 0.00%
10) Entre USD 2.105 y USD 2.405 0 0.00%
11) Més de USD 2.405 0 0.00%

Sa 100 0
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13. Tu salario es:

Respuesta Cantidad Porcentaje
1) Fijo 0 0.00%
2) Una parte fija y otra variable 1 100.00%
3) Todo variable (a destajo, a comision...) 0 0.00%

210100 0E
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14. ;Tu trabajo esta bien pagado?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Si 0 0.00%
No 1 100.00%

Moo 10 o)
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15. En los ultimos 12 meses, ¢has estado de baja por enfermedad?

Respuesta Cantidad Porcentaje
1) He estado de baja por enfermedad en el Ultimo afio 0 0.00%
2) No he estado de baja por enfermedad en el tltimo afio 1 100.00%

21 100 0




Exigencias del trabajo actual

A continuacion las preguntas tratan de los contenidos y exigencias de tu trabajo actual
1. Estas preguntas tratan sobre la cantidad de trabajo que tienes con relacion al tiempo del que dispones. Por favor, elige

UNA SOLA RESPUESTA para cada pregunta
a) ¢ Tienes que trabajar muy rapido?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 100.00%
Nunca 0 0.00%

Solo Alguna ez 100, 0%




Siempre —+
Huchas Ueces —
Algunas Veces —

i bl _

Nunca —

-

0

b) ¢La distribucién de tareas es irregular y provoca que se te acumule el trabajo?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

c) ¢Tienes tiempo de llevar al dia tu trabajo?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

d) ¢ Tienes tiempo suficiente para hacer tu trabajo?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Huchas Veces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

1] 1
2. Estas preguntas tratan sobre las exigencias cualitativas de tu trabajo actual. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para
cada pregunta

a) ¢ Tu trabajo requiere un alto nivel de precision?

RES QIS EY Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

b) ¢ Tu trabajo requiere mirar con detalle?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta Cantidad

1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

] 1

¢) ¢ Tu trabajo requiere mucha concentracion?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

d) ¢ Tu trabajo requiere memorizar muchas cosas?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta Cantidad

1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

e) ¢ Tu trabajo requiere que tomes decisiones de forma rapida?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

f) ¢ Tu trabajo requiere que tomes decisiones dificiles?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Alaunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

HHChﬂs Ueces _

0

-

g) ¢Tu trabajo requiere que te calles tu opinién?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
0

0
0
0
1

Porcentaje
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

] 1

h) ¢ Tu trabajo requiere atencion constante?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100,08




Siempre

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

-

i) ¢ Tu trabajo requiere que escondas tus emociones?
Respuesta
Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Cantidad
0

0
0
1
0

Porcentaje
0.00%
0.00%
0.00%

100.00%
0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Cala Alguna Vexr —

Nunca —

0

j) ¢ Te cuesta olvidar los problemas del trabajo?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Alaunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

HHChﬂs Ueces _

0

-

k) ¢ Tu trabajo, en general, es desgastador emocionalmente?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
0

0
0
0
1

Porcentaje
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

I 1
]

-

1) ¢ Se producen en tu trabajo situaciones desgastadoras emocionalmente?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 100.00%
Nunca 0 0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+
Huchas Ueces —
Alaunas Meces —

i bl _

Nunca —

1] 1
3. Estas preguntas tratan sobre el margen de autonomia que tienes en el trabajo actual. Por favor, elige UNA SOLA
RESPUESTA para cada pregunta.

a) ¢ Tienes mucha influencia sobre las decisiones que afectan a tu trabajo?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 100.00%
Nunca 0 0.00%

Solo Alguna ez 100, 0%




Siempre —+
Huchas Ueces —
Algunas Veces —

i bl _

Nunca —

-

0

b) ¢ Tienes influencia sobre la cantidad de trabajo que se te asigna?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

¢) ¢Puedes decidir cuando haces un descanso?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

-

d) ¢Puedes coger las vacaciones mas o menos cuando tu quieres?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 100.00%
Nunca 0 0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+
Huchas Ueces —
Algunas Veces —

i bl _

Nunca —

-

0

e) ¢Puedes dejar tu trabajo para charlar con un compafiero o compafiera?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

I 1
] 1

f) Si tienes algun asunto personal o familiar, ¢puedes dejar tu puesto de trabajo al menos una hora sin tener que pedir un
permiso especial?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca Lo .08




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

g) ¢Se tiene en cuenta tu opinion cuando se te asighan tareas?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

h) ¢ Tienes influencia sobre el orden en el que realizas las tareas?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

1] 1
4. Estas preguntas tratan sobre el contenido de tu trabajo, las posibilidades de desarrollo profesional y la integracion en la
empresa actual. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para cada pregunta.

a) ¢ Tu trabajo requiere que tengas iniciativa?

RES QIS EY Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

b) ¢ Tu trabajo permite que aprendas cosas nuevas?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

c) ¢Larealizacion de tu trabajo permite que apliques tus habilidades y conocimientos?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 100.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Muchas Veces (1000




Siempre —+

Huchas Veces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

] 1

d) ¢Las tareas que haces te parecen importantes?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

e) ¢ Te sientes comprometido con tu profesion?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta Cantidad

1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

f) ¢ Tienen sentido tus tareas?

Siempre Cumple
Cumple Habitualmente
Cumple Parcialmente

No Cumple

Siempre Cumple CLOO..0H)

1
0
0
0

100.00%
0.00%
0.00%
0.00%



Ciempre Curele

Cumele Habitualmente

Curg le Parcialmente

Mo Cure le

a

g) ¢ Tu trabajo es variado?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Huchas Veces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

h) ¢ Tu trabajo requiere manejar muchos conocimientos?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta Cantidad

1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

] 1

i) ¢ Hablas con entusiasmo de tu empresa a otras personas?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

j) ¢ Te gustaria quedarte en la empresa en la que estéas para el resto de tu vida laboral?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 100.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Muchas Veces (1000




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

k) ¢ Sientes que los problemas de tu empresa son también tuyos?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Huchas Veces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

I) ¢ Sientes que tu empresa tiene una gran importancia para ti?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

55010 Alauna Wexr —

Nunca —

1] 1
5. Queremos saber hasta qué punto te preocupan posibles cambios en tus actuales condiciones de trabajo. Por favor, elige

UNA SOLA RESPUESTA para cada pregunta
a) En estos momentos, ¢estas preocupado/a por lo dificil que seria encontrar otro trabajo en el caso de que te quedaras en

paro?

Nada Preocupado 0 0.00%
Poco Preocupado 1 100.00%
Mas O Menos Preocupado 0 0.00%
Bastante Preocupado 0 0.00%
Muy Preocupado 0 0.00%

Poco Preocupado 100,00




Mada Preccupados —

Poco Preoccupado =

Haz 0 Hernos Preccupade —

EBastante Preocupado —

Huy Preccupads —+

a 1

b) En estos momentos, ¢estas preocupado/a por si te cambian de tareas contra tu voluntad?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Nada Preocupado 1 100.00%
Poco Preocupado 0 0.00%
Mas O Menos Preocupado 0 0.00%
Bastante Preocupado 0 0.00%
Muy Preocupado 0 0.00%

Hada Preocupada (100,08




Mada Preccupado

Poco Preccupado —

Haz 0 Hernos Preccupade —

EBastante Preocupado —

Huy Preccupads —+

0 1
c) En estos momentos, ¢estas preocupado/a por si te cambian el horario (turno, dias de la semana, horas de entraday
salida)contra tu voluntad?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Nada Preocupado 0 0.00%
Poco Preocupado 0 0.00%
Mas O Menos Preocupado 0 0.00%
Bastante Preocupado 1 100.00%
Muy Preocupado 0 0.00%

pztante Preocupado (L0008




Mada Preccupados —

Poco Preccupado —

:Has 0 Meros Preocupade —

EBastante Preccupado —

Huy Preccupads —+

]

1

d) En estos momentos, ¢estas preocupado/a por si te varian el salario (que no te lo actualicen, que te lo bajen, que

introduzcan el salario variable, que te paguen en especies, etc.)?

Nada Preocupado

Poco Preocupado

Mas O Menos Preocupado
Bastante Preocupado

Muy Preocupado

Poco Preocupado 100, 0%

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%



Mada Preccupados —

Poco Preoccupado =

iHas 0 Meros Preocupade —

EBastante Preocupado —

Huy Preccupads —+

1} 1
6. Estas preguntas tratan del grado de definicion de tus tareas y de los conflictos que puede suponer la realizacion de tu
trabajo actual. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para cada pregunta
a) ¢ Sabes exactamente qué margen de autonomia tienes en tu trabajo?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 100.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Muchas Veces (100,08




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

b) ¢Haces cosas

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

en el trabajo que son aceptadas por algunas personas y no por otras?

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Huchas Veces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

c) ¢Tu trabajo tiene objetivos claros?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

d) ¢ Sabes exactamente qué tareas son de tu responsabilidad?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+
Alaunas Veces —
Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

-

0

e) ¢ Se te exigen cosas contradictorias en el trabajo?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

f) ¢ Sabes exactamente qué se espera de ti en el trabajo?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+
Alaunas Veces —
Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

-

0

g) ¢ Tienes que hacer tareas que ti crees que deberian hacerse de otra manera?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

h) ¢ En tu empresa se te informa con suficiente antelacion de los cambios que pueden afectar a tu futuro?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 100.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Muchas Veces (1000




Siempre —+
Algunas Veces —
Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

-

i) ¢ Recibes toda la informacién que necesitas para realizar bien tu trabajo?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 1 100.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Algunas Yeces (1000




Siempre —+

Huchas Ueces —

RRRIELL IR _

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

-

j) ¢ Tienes que realizar tareas que te parecen innecesarias?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 100.00%
Nunca 0 0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Cala Alguna Vexr —

Nunca —

1] 1
7. Las siguientes preguntas tratan de situaciones en las que necesitas ayuda o apoyo en el trabajo actual. Por favor, elige
UNA SOLA RESPUESTA para cada pregunta.

a) ¢Recibes ayuda y apoyo de tus compafieras o compafieros?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 100.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Muchas Veces (100,08




Siempre —+

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

HHChﬂs Ueces _

0

-

b) Tus compafieros o compafieras, ¢estan dispuestos a escuchar tus problemas en el trabajo?

Respuesta Cantidad
Siempre 0
Muchas Veces 0
Algunas Veces 0
Solo Alguna Vez 1
Nunca 0

Porcentaje
0.00%
0.00%
0.00%

100.00%
0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Cala Alguna Vexr —

Nunca —

0

c) ¢Hablas con tus compafieros o compafieras sobre como llevas a cabo tu trabajo?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 100.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Muchas Veces (1000




Siempre —+

Huchas Veces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

d) ¢Recibes ayuday apoyo de tu inmediato o inmediata superior?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

] 1

e) ¢ Tu inmediata/o superior estd dispuesto a escuchar tus problemas en el trabajo?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

] 1

f) ¢Hablas con tu superior sobre como llevas a cabo tu trabajo?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100,08




Siempre

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

1] 1
8. Las siguientes preguntas tratan de la relacion con los comparfieros y/o compafieras de trabajo actualmente. Por favor, elige
UNA SOLA RESPUESTA para cada pregunta.

a) ¢ Tu puesto de trabajo se encuentra aislado del de tus compafieros/as ?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca Lo .08




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

b) ¢ Puedes hablar con tus compafieros o comparfieras mientras estas trabajando?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 100.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Muchas Veces (1000




Siempre —+

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

HHChﬂs Ueces _

0

-

c) ¢Hay un buen ambiente entre ti y tus compafieros/as de trabajo?

Respuesta
Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Cantidad
0

0
1
0
0

Porcentaje
0.00%
0.00%

100.00%
0.00%
0.00%

Algunas Yeces (1000




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

d) Entre compafieras/os, ¢0s ayudais en el trabajo?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Huchas Veces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

] 1

e) En el trabajo, ¢sientes que formas parte de un grupo?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

1] 1
9. Las siguientes preguntas tratan de larelacion con tus jefes inmediatos en el trabajo actual. Por favor, elige UNA SOLA

RESPUESTA para cada pregunta
a) ¢ Tus actuales jefes inmediatos se aseguran de que cada uno de los trabajadores/as tiene buenas oportunidades de

desarrollo profesional?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100 0




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

b) ¢ Tus actuales jefes inmediatos planifican bien el trabajo?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Huchas Veces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

¢) ¢ Tus actuales jefes inmediatos resuelven bien los conflictos?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

d) ¢ Tus actuales jefes inmediatos se comunican bien con los trabajadores y trabajadoras?

Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 1 100.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Muchas Veces (1000




Siempre —+
Algunas Veces —
Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

-

10. En relacién con tu trabajo actual,
a) ¢estas satisfecho/a con tus perspectivas laborales?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Totalmente Satisfecho 0 0.00%
Satisfecho 1 100.00%
Insatisfecho 0 0.00%
Totalmente Insatisfecho 0 0.00%

Satizfecho C1o0.08)




Totalmente Satisfecha

SGt is'pe‘:ho _

Insatisfecho

Totalmente Insatisfecho

] 1

b) ¢estéas satisfecho/a con las condiciones ambientales de trabajo (ruido, espacio, ventilacién, temperatura, iluminacién...)?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Totalmente Satisfecho 0 0.00%
Satisfecho 1 100.00%
Insatisfecho 0 0.00%
Totalmente Insatisfecho 0 0.00%

Satizfecho C1o0.08)




Totalmente Satisfecha

Insatisfecho

Totalmente Insatisfecho

SGt is'pe‘:ho _

0

-

c) ¢estas satisfecho/a con el grado en el que se emplean tus capacidades?

Respuesta Cantidad
Totalmente Satisfecho 0
Satisfecho 1
Insatisfecho 0
Totalmente Insatisfecho 0

Porcentaje
0.00%
100.00%
0.00%
0.00%

Satizfecho C1o0.08)




Totalmente Satisfecha

Insatisfecho

Totalmente Insatisfecho

SGt is'pe‘:ho _

0

-

d) ¢estas satisfecho/a con tu trabajo, tomandolo todo en consideraci6on?

Respuesta Cantidad
Totalmente Satisfecho 0
Satisfecho 1
Insatisfecho 0
Totalmente Insatisfecho 0

Porcentaje
0.00%
100.00%
0.00%
0.00%

Satizfecho C1o0.08)




Totalmente Satisfecha

Satisfecha

Insatisfecho

Totalmente Insatisfecho

] 1

11. Por favor, elige UNA SOLA RESPUESTA para cada una de las siguientes frases.
a) Mis superiores me dan el reconocimiento que merezco

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

b) En las situaciones dificiles en el trabajo recibo el apoyo necesario

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre

Huchas Ueces —

Alaunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

-

c) En mi trabajo me tratan injustamente
Respuesta
Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Cantidad
0

0
0
0
1

Porcentaje
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

0

1

d) Si pienso en todo el trabajo y esfuerzo que he realizado, el reconocimiento que recibo en mi trabajo me parece adecuado

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%



Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Sala Alguna Vexr —

Nunca —

Las siguientes preguntas tratan de tu salud y bienestar personal
1. En general, dirias que tu salud es:

Muy Bueno 0 0.00%
Bueno 1 100.00%
Malo 0 0.00%
Muy Malo 0 0.00%
Mala 0 0.00%

Bueno (100 0E)




Huy Buero —+

Hale —+

Hug Halo —

Hala —+

Bueno _

a

1

2. Por favor, di si te parece CIERTA O FALSA cada una de las siguientes frases.Responde a todas las preguntas y elige UNA

SOLA RESPUESTA para cada una de ellas
a) Me pongo enfermo/a mas facilmente que otras personas
Respuesta Cantidad
Totalmente Cierta 0
Bastante Cierta 0
No Lo Sé 0
Bastante Falsa 1
0

Totalmente Falsa

Porcentaje
0.00%
0.00%
0.00%

100.00%
0.00%

Bastante Falza C100.0%)




| Totalmente Cierta -

Bastante Cierta —-

Ho Lo 54

EBastante Falsa —

Tetalmente Falsa —

a

b) Estoy tan sana/o como cualquiera

Totalmente Cierta
Bastante Cierta
No Lo Sé
Bastante Falsa

Totalmente Falsa

Bastante Cierta (100,082

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%



Totalmente Cierta —

Ho Lo 54

EBastante Falsa —

Tetalmente Falsa —

Bﬂs‘tﬂnte I: ier\.tq _

a

-

¢) Creo que mi salud va a empeorar
Respuesta
Totalmente Cierta
Bastante Cierta
No Lo Sé
Bastante Falsa

Totalmente Falsa

Cantidad
0

0
0
1
0

Porcentaje
0.00%
0.00%
0.00%

100.00%
0.00%

Bastante Falsa C100.0%)




| Totalmente Cierta -

Bastante Cierta —-

Ho Lo 54

EBastante Falsa —

Tetalmente Falsa —

a

d) Mi salud es excelente

Totalmente Cierta
Bastante Cierta
No Lo Sé
Bastante Falsa

Totalmente Falsa

Bastante Cierta (100,082

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%



Totalmente Cierta —

Bﬂs‘tﬂnte I: ier\.tq _

No Lo 5& —
EBastante Falsa —

Tetalmente Falsa —

] 1
3. Las preguntas que siguen se refieren a como te has sentido DURANTE LAS ULTIMAS CUATRO SEMANAS. Por favor,
responde a todas las preguntas y elige UNA SOLA RESPUESTA para cada una de ellas

a) ¢Has estado muy nervioso/a?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 100.00%
Nunca 0 0.00%

Solo Alguna ez 100, 0%




Siempre

Huchas Ueces

Algunas Veces

Solo Alauna Mex

Nunca

0

-

b) ¢ Te has sentido tan bajo/a de moral que nada podria animarte?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
0

0
0
1
0

Porcentaje
0.00%
0.00%
0.00%

100.00%
0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Cala Alguna Vexr —

Nunca —

0

c) ¢ Te has sentido calmada/o y tranquila/o?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

HHChﬂs Ueces _

0

-

d) ¢ Te has sentido desanimado/a y triste?
Respuesta
Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Cantidad
0

0
0
1
0

Porcentaje
0.00%
0.00%
0.00%

100.00%
0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

| Cala Alguna Vexr —

Nunca —

0

e) ¢ Te has sentido feliz?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Muchas Veces (1000

0
1
0
0
0

0.00%
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%




Siempre —+

Huchas Veces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

f) ¢ Te has sentido llena/o de vitalidad?

Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Respuesta

Cantidad
1

0
0
0
0

Porcentaje
100.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

Siempre (100,08




Siempre -

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

] 1

g) ¢Has tenido mucha energia?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 1 100.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 0 0.00%

Siempre (100,08




Siempre

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca —

0

-

h) ¢ Te has sentido agotado/a?
Respuesta
Siempre
Muchas Veces
Algunas Veces
Solo Alguna Vez

Nunca

Cantidad
0

0
0
1
0

Porcentaje
0.00%
0.00%
0.00%

100.00%
0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+
Huchas Ueces —
Algunas Veces —

i bl _

Nunca —

-

0

i) ¢ Te has sentido cansada/o?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

4. ; DURANTE LAS ULTIMAS CUATRO SEMANAS, con qué frecuencia has tenido los siguientes problemas? Por favor,
responde a todas las preguntas y elige UNA SOLA RESPUESTA para cada una de ellas
a) No he tenido animos para estar con gente

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca Lo .08




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

I 1
]

-

b) No he podido dormir bien

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 100.00%
Nunca 0 0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+
Huchas Ueces —
Alaunas Veces —

i bl _

Nunca —

-

0

c) He estado irritable

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

I 1
]

-

d) Me he sentido agobiado/a

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 100.00%
Nunca 0 0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+
Huchas Ueces —
Alaunas Meces —

i bl _

Nunca —

0

-

e) ¢He sentido opresién o dolor en el pecho?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 100.00%
Nunca 0 0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+
Huchas Ueces —
Algunas Veces —

i bl _

Nunca —

-

0

f) ¢ Te ha faltado el aire?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Alaunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

I 1
]

-

g) ¢Has sentido tensiéon en los masculos?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Alaunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

I 1
]

-

h) ¢Has tenido dolor de cabeza?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Alaunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

I 1
]

-

i) ¢ Has tenido problemas para concentrarte?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

I 1
]

-

j) ¢ Te ha costado tomar decisiones?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 100.00%
Nunca 0 0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre —+
Huchas Ueces —
Algunas Veces —

i bl _

Nunca —

-

0

k) ¢Has tenido dificultades para acordarte de las cosas?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Alaunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

I 1
]

-

1) ¢ Has tenido dificultades para pensar de forma clara?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

Trabajo domeéstico y familiar

4. Contesta a las siguientes preguntas sobre los problemas para compaginar las tareas doméstico-familiares y el empleo.
Elige UNA SOLA RESPUESTA para cada una de las preguntas.
a) Si no te encuentras algln dia en tu casa, ¢las tareas domésticas que realizas se quedan sin hacer?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca Lo .08




Siempre —+

Huchas Ueces —

Alaunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

I 1
]

-

b) Cuando estas en la empresa, ¢piensas en las tareas domésticas y familiares?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 0 0.00%
Nunca 1 100.00%

Hunca CLo0 . 0E)




Siempre —+

Huchas Ueces —

Algunas Veces —

Solo Alauna Wezxr —

Nunca

I 1
]

-

c) ¢Hay momentos en los que necesitarias estar en la empresay en tu casa a la vez?

Respuesta Cantidad Porcentaje
Siempre 0 0.00%
Muchas Veces 0 0.00%
Algunas Veces 0 0.00%
Solo Alguna Vez 1 100.00%
Nunca 0 0.00%

Sola Alguna ez (100,082




Siempre

Huchas Ueces

Algunas Veces

Solo Alauna Mex

Nunca
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PRUEBA PINTULAC



PRUEBA PINTULAC



