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ASISTENCIA MEDICA - EDUARDO PAZ - SALON A
EVALUACION REFERENCIAL DOCENTE - APECOSE

Apecose siempre en busqueda de mantener, excelencia y nivel académico de la institucion invita a sus estudiantes a participar de una encuesta
en relacion a los temas académicos impartido en sus diferentes asignaturas.

En Apecose estamos constantemente innovando para lograr el nivel de excelencia que siempre ha caracterizado a la Escuela de Seguros
APECOSE.

Las preguntas y factores de referencia de la presente encuesta son:

Dominio del Tema / Preparacién Académica
Habilidades Didacticas/ Metodologia

Clima en el Aula/ Relacion Profesor- Alumno
Normas Pedagdgicas.

La escala de calificacion a usar es de 5 opciones:

Totalmente de Acuerdo
De acuerdo

Indeciso

En Desacuerdo

Totalmente en Desacuerdo.

Fecha
08 - Abr - 2016

Personas Evaluadas
12

Los resultados presentados en este reporte se basan en las respuestas del candidato que ha respondido a la evaluacién desde el 2016-04-08 02:13:56 hasta el
2016-04-14 09:25:12
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Datos Demograficos
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Cargos Valor

Estudiantes 32
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Resumen por Factor
evaluar Q) rrecose
ASISTENCIA MEDICA - EDUARDO PAZ - SALON A

ENCUESTA DE TALENTO HUMANO

Leyenda
|
Alerta Mediano Alto
Factores
Factor FTEITEE Semaforo
(Porcentaje)
A. DOMINIO DEL TEMA / PREPARACION ACADEMICA 89.58% (=]
B. HABILIDADES DIDACTICAS / METODOLOGIA 90.63% (=]
C. CLIMA EN EL AULA / RELACION PROFESOR - ALUMNO 91.67% (=]
D. NORMAS PEDAGOGICAS 86.46% (=]
Promedio 89.59% (=]

Factor
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Resumen por Pregunta
evaluar O s
ASISTENCIA MEDICA - EDUARDO PAZ - SALON A

ENCUESTA DE TALENTO HUMANO

Leyenda
|
Alerta Mediano Alto
A. DOMINIO DEL TEMA / PREPARACION ACADEMICA
Promedio A
Pregunta (Porcentaje) Seméaforo
1) El profesor / La profesora responde acertadamente las preguntas de los alumnos 89.58% 0
2) El profesor / La profesora usa contenidos actualizados en su clase 89.58% 0
3) El profesor / La profesora muestra dominio sobre los diversos temas de la asignatura 89.58% 0
1o
Leyenda
|
Alerta Mediano Alto
B. HABILIDADES DIDACTICAS / METODOLOGIA
Promedio >
Pregunta (Porcentaje) Seméforo
1) El profesor / La profesora explica el contenido de la asignatura de manera clara, comprensible y ordenada. 91.67% 0
2) El profesor / La profesora logra que la asignatura sea interesante. 89.58% 0
3) El profesor / La profesora se da cuenta si algiin alumno no atiende la explicacion. 87.50% 0
4) El profesor / La profesora logra mantener la atencion del grupo. 89.58% 0
5) El profesor / La profesora se apoya adecuadamente en los recursos didacticos (separatas, articulos, aula 91.67% 0
virtual, archivos electronicos, videos, etc) que tiene a su alcance para explicar los contenidos de la asignatura. e
6) El profesor / La profesora incentiva la participacion de los alumnos. 93.75% 0

ASISTENCIA MEDICA - EDUARDO PAZ - SALON A
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C. CLIMA EN EL AULA / RELACION PROFESOR - ALUMNO
Promedio .
Pregunta (Porcentaje) Seméforo
1) El profesor / La profesora se encuentra accesible y dispuesto a atender las consultas de los estudiantes. 91.67% 0
2) El profesor / La profesora brinda libertad a los alumnos para que expresen sus preguntas, inquietudes o 91.67% 0
discrepancias. e
3) El profesor / La profesora trata con respecto y cordialidad a los alumnos. 91.67% 0
9167
9167
9167
1o
Leyenda
|
Alerta Mediano Alto
D. NORMAS PEDAGOGICAS
Promedio >
Pregunta (Porcentaje) Semaforo
1) El profesor / La profesora informa a los alumnos sobre sus notas, devolviéndoles exdmenes y trabajo dentro
. 79.17% (=]
de los plazos establecidos.
2) El profesor / La profesora expone con claridad las pautas de evaluacién desde el inicio del curso. 89.58% 0
3) El profesor / La profesora realiza evaluaciones que cubren los aspectos importantes de la asignatura. 87.50% 0
4) El profesor / La profesora explica los criterios utilizados para calificar los exdmenes y tareas de la 89.58% 0

asignatura.



100




Analisis por Pregunta
evaluar Q) recost
ASISTENCIA MEDICA - EDUARDO PAZ - SALON A

ENCUESTA DE TALENTO HUMANO

A. DOMINIO DEL TEMA / PREPARACION ACADEMICA

El profesor / La profesora responde acertadamente las preguntas de los alumnos

Respuesta Cantidad Porcentaje
Totalmente De Acuerdo 7 58.33%
De Acuerdo 5 41.67%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
Totalmente En Desacuerdo 0 0.00%

Oe Acuerdo C41.7E)

Totalmente De Acuerdo (58,382

Totalmente De Acuerdo —

Dz Acuerdo

Indeciza —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuerda —

L] 1 2 3 4 5 B ?

El profesor / La profesora usa contenidos actualizados en su clase

Respuesta Cantidad Porcentaje




Totalmente De Acuerdo 7 58.33%
De Acuerdo 5 41.67%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
Totalmente En Desacuerdo 0 0.00%
De Acuerdo (41.73)
Totalmente De Acuerdo (58.3%)

Tetalmente D Acuzrde —

Dz Acuerds —

Indeciso —+

En Dezacuerds —

Totalmente En Desacuerdo =

1 1 1 1 1 1
T T T T T T
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El profesor / La profesora muestra dominio sobre los diversos temas de la asignatura

Totalmente De Acuerdo 7 58.33%
De Acuerdo 5 41.67%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
Totalmente En Desacuerdo 0 0.00%



Oe Acuerdo (41,78

Totalmente D Acuerdo (58,380

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

El profesor / La profesora explica el contenido de la asignatura de manera clara, comprensible y ordenada.

Totalmente De Acuerdo 8 66.67%
De Acuerdo 4 33.33%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
Totalmente En Desacuerdo 0 0.00%



Totalmente De Acuerdo (6E5.7H)

O Acuerdo (33.3E0

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

Totalmente En Desacuerdo

] 1 2 3 4 5 6 7 &
El profesor / La profesora logra que la asignatura sea interesante.
Totalmente De Acuerdo 7 58.33%
De Acuerdo 5 41.67%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
0

0.00%




Oe Acuerdo (41,78

Totalmente D Acuerdo (58,380

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

L] 1 2 3 4 5 B 7

El profesor / La profesora se da cuenta si algiin alumno no atiende la explicacion.

Totalmente De Acuerdo 7 58.33%
De Acuerdo 4 33.33%
Indeciso 1 8.33%
En Desacuerdo 0 0.00%
Totalmente En Desacuerdo 0 0.00%



De Acuerdo (33.342

Totalmente D Acuerdo (58,380

~ Indecizo (8.3

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

] 1 2 3 4 5 & 7
El profesor / La profesora logra mantener la atencién del grupo.
Totalmente De Acuerdo 7 58.33%
De Acuerdo 5 41.67%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
0

Totalmente En Desacuerdo

0.00%




Oe Acuerdo (41,78

Totalmente D Acuerdo (58,380

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —
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El profesor / La profesora se apoya adecuadamente en los recursos didacticos (separatas, articulos, aula virtual, archivos

electronicos, videos, etc) que tiene a su alcance para explicar los contenidos de la asignatura.

Totalmente De Acuerdo 8 66.67%
De Acuerdo 4 33.33%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
Totalmente En Desacuerdo 0 0.00%



Totalmente De Acuerdo (6E5.7H)

O Acuerdo (33.3E0

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

] 1 2 3 4 5 6 7 &
El profesor / La profesora incentiva la participacion de los alumnos.
Totalmente De Acuerdo 9 75.00%
De Acuerdo 3 25.00%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
0

Totalmente En Desacuerdo

0.00%




De Acuerdo (25,080

Totalmente D Acuerdo CFS.0E)

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

C. CLIMA EN EL AULA / RELACION PROFESOR - ALUMNO

El profesor / La profesora se encuentra accesible y dispuesto a atender las consultas de los estudiantes.
Respuesta Cantidad Porcentaje
Totalmente De Acuerdo 8 66.67%
De Acuerdo 4 33.33%
Indeciso 0 0.00%
0 0.00%
0

0.00%

En Desacuerdo

Totalmente En Desacuerdo



O Acuerdo (33.3E0

Totalmente De Acuerdo (6E5.7H)

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

L] 1 2 3 4 ] =] 7 E

El profesor / La profesora brinda libertad a los alumnos para que expresen sus preguntas, inquietudes o discrepancias.

Totalmente De Acuerdo 8 66.67%
De Acuerdo 4 33.33%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
Totalmente En Desacuerdo 0 0.00%



Totalmente De Acuerdo (6E5.7H)

O Acuerdo (33.3E0

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

] 1 2 3 4 5 6 7 &
El profesor / La profesora trata con respecto y cordialidad a los alumnos.
Totalmente De Acuerdo 8 66.67%
De Acuerdo 4 33.33%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
0

Totalmente En Desacuerdo

0.00%




O Acuerdo (33.3E0

Totalmente De Acuerdo (6E5.7H)

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

El profesor / La profesora informa a los alumnos sobre sus notas, devolviéndoles examenes y trabajo dentro de los plazos
establecidos.

Totalmente De Acuerdo 4 33.33%
De Acuerdo 6 50.00%
Indeciso 2 16.67%
En Desacuerdo 0 0.00%
Totalmente En Desacuerdo 0 0.00%



Oe Acuerdo C50 .0 Indecizo (16.7E)

Totalmente De Acuerdo ©33.3%)

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

L] 1 2 3 4 ] B

El profesor / La profesora expone con claridad las pautas de evaluacion desde el inicio del curso.

Totalmente De Acuerdo 7 58.33%
De Acuerdo 5 41.67%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
Totalmente En Desacuerdo 0 0.00%



Oe Acuerdo (41,78

Totalmente D Acuerdo (58,380

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

L] 1 2 3 4 5 B 7

El profesor / La profesora realiza evaluaciones que cubren los aspectos importantes de la asignatura.

Totalmente De Acuerdo 6 50.00%
De Acuerdo 6 50.00%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
Totalmente En Desacuerdo 0 0.00%



De Acuerdo (50,080

Totalmente D Acuerdo (SO0

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indeciso —

En Dezacuerdo —

Totalmente En Desacuzrda —

] 1 2 3 4 5 6
El profesor / La profesora explica los criterios utilizados para calificar los examenes y tareas de la asignatura.
Totalmente De Acuerdo 7 58.33%
De Acuerdo 5 41.67%
Indeciso 0 0.00%
En Desacuerdo 0 0.00%
0

Totalmente En Desacuerdo

0.00%




Oe Acuerdo (41,78

Totalmente D Acuerdo (58,380

Totalmente De Acuerdo

Dz Acuerdo

Indecisa

En Dezacuzrdo

Totalrente En Desacuzrda
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ASISTENCIA MEDICA - EDUARDO PAZ - SALON A
ENCUESTA DE TALENTO HUMANO
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¢, Qué recomendaciones le darias al profesor para mejorar sus clases?

1).

2) ninguna

3) Que mantenga la calidad de su clase.

4) niguna

5) Mas ejercicios practicos

6) no

7) Que el material de Estudio deben entregar con, para asi llevar la clase coordinadamente con lo que explica el PROFESOR.
8) Que siga esa linea de profesor capacitador ,tiene buena técnica.

9) Buenisima la exposicion del profesor. Felicitaciones

10) Ninguna

¢ Qué te gusté del curso te dicté el profesor evaluado?

1) si

2) todo

3) Todo.

4) que planteo casos reales para los ejercicios.

5) Los ejercicios practicos y su forma de explicarlos. Contar con los ejercicios desde nuestras oficinas y repasarlas en clase.
6) todo

7) Los temas importantes en cuanto al Sistema de Asistencia Médica en el Peru.

8) Se nota que sabe su tema e ilustra su clase con su experiencia.

9) la presentacién de casos practicos vinculados al curso

ASISTENCIA MEDICA - EDUARDO PAZ - SALON A



10) Sus conocimientos y su metodologia de ensefianza

¢, Qué no te gusto del curso?

1).

2) nada

3) Nada.

4) conforme con el curso

5) Todo conforme.

6) nada

7) Muy corto el tiempo de duracion de las clases.

8) Nada negativo .

9) Todo me gusto.... Excelente exposicion y contenido del curso

10) Nada
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