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No. Identificación :   1712221611

Nombres :   LEONOR ALEJANDRA

Apellidos :   ROJAS ANDRADE

Dirección :   SANGOLQUI

Teléfono :  

Celular :   0995007592

Género :   FEMENINO

Estado Civil :   CASADO

Agencia :   ALEM QUITO

Departamento :   VENTAS

Cargo :   RESPONSABLE DE LÍNEA

Nivel Jerárquico :   COORDINADOR

Jefe Inmediato :   ISAAC ELIODORO ÁLVAREZ GRANDA

Área de Estudio :   ING. COMERCIAL

Escolaridad :   POSTGRADO

Fecha de Nacimiento :   1978-05-27

Peso de las Evaluaciones:

Relación Peso Gestionadas Finalizadas

Autoevaluación 10.00% 1 1

Pares 25.00% 2 2

Subordinado 30.00% 3 3

Supervisor 35.00% 1 1



 

Resumen General
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Relación Valor
Obtenido

Autoevaluación 3.42

Pares 3.28

Subordinado 2.57

Supervisor 2.58

Promedio Ponderado 2.84

Promedio Proceso 3.38

Competencia Valor
Autoevaluación

Valor
Pares

Valor
Subordinado

Valor
Supervisor

Valor
Promedio 
Ponderado

Valor
Promedio 
Proceso

1 Comunicación y construcción de 
relaciones 3.60 3.20 2.80 3.00 3.05 3.49

2 Construcción de equipos de alto 
desempeño 3.40 3.10 2.20 2.00 2.48 3.28

3 Credibilidad Profesional 3.60 3.40 2.67 3.00 3.06 3.51

4 Foco en los clientes 3.40 3.40 2.80 2.60 2.94 3.45

5 Gerencia del cambio 3.40 3.20 2.67 2.20 2.71 3.21

6 Guía y desarrollo de otros 3.60 3.30 2.60 2.20 2.74 3.30

7 Integridad 3.40 3.40 2.67 2.80 2.97 3.53

8 Liderazgo 4.00 3.30 2.67 3.00 3.08 3.52

9 Organización del trabajo y 
generación de resultados 2.60 3.30 2.20 2.40 2.59 3.18

10 Transmisión de visión, misión y 
generación de compromisos 3.20 3.20 2.47 2.60 2.77 3.36
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