
Datos Personales

EVALUACION DEL DESEMPEñO OPERA FMA 2019
EVALUACIóN DE COMPETENCIAS Y COMPORTAMIENTOS OBSERVADOS

 

No. Identificación :   0953481652

Nombres :   MOYA CARPIO

Apellidos :   MONICA LEONOR

Dirección :  

Teléfono :  

Celular :  

Género :   FEMENINO

Estado Civil :   SOLTERO

Agencia :   GUAYAQUIL

Departamento :   OPERACIONES

Cargo :   ASISTENTE DEPARTAMENTO

Nivel Jerárquico :   ADMINISTRATIVOS

Jefe Inmediato :  

Área de Estudio :   COMERCIO INT./EXT.

Escolaridad :   UNIVERSITARIO

Fecha de Nacimiento :   1996-08-18

Peso de las Evaluaciones:

Relación Peso Gestionadas Finalizadas

Autoevaluación 20.00% 1 1

Jefe 80.00% 1 1
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Resumen General

EVALUACION DEL DESEMPEñO OPERA FMA 2019
EVALUACIóN DE COMPETENCIAS Y COMPORTAMIENTOS OBSERVADOS

 

Relación Valor
Obtenido

Autoevaluación 3.36

Jefe 3.86

Promedio Ponderado 3.76

Promedio Proceso 2.79

Competencia Valor
Autoevaluación

Valor
Jefe

Valor
Promedio Ponderado

Valor
Promedio Proceso

1 Orientación al cliente interno y externo 3.00 4.00 3.80 2.37

2 Comunicación eficaz 5.00 4.00 4.20 2.90

3 Dinamismo y energía 2.00 4.00 3.60 2.35

4 Trabajo en equipo 3.00 3.00 3.00 2.26

5 COMPETENCIAS DEL CARGO 3.00 4.00 3.80 2.75

6 Cumplimento a normativas y buenas prácticas en la 
empresa 4.00 4.00 4.00 3.48

7 Relaciones Interpersonales 3.50 4.00 3.90 3.45
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