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EVALUACION GERENCIAL
EVALUACISN DE COMPETENCIAS Y COMPORTAMIENTOS OBSERVADOS

No. Identificacion : 07873479
Nombres: FRANCISCO
Apellidos: GALDOS ANDUAGA
Direccion :
Teléfono :
Celular :
Género: --
Estado Civil : -
Agencia: LURIN
Departamento :  ADMINISTRACION
Cargo: GERENTE GENERAL
Nivel Jerarquico: GERENTE
Jefe Inmediato: CESARJOSE ALVAREZFREILE
Area de Estudio : ~ XXXX
Escolaridad :  XXXX
Fecha de Nacimiento : ~ 0000-00-00

Peso de las Evaluaciones:

Relacion Peso Gestionadas Finalizadas
Autoevaluacion 0.00% 1 1
Subordinado 28.57% 6 6

Supervisor 71.43% 1 1



Resumen General
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EVALUACION GERENCIAL
EVALUACISN DE COMPETENCIAS Y COMPORTAMIENTOS OBSERVADOS

Relacién Okz/taelr?irdo
Autoevaluacion 3.78
Subordinado 3.85
Supervisor 4.02
Promedio Ponderado 3.97
Promedio Proceso 3.61
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Yalor obtenido
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Autozvaluacidn Subor-dinado Superuisor Promedic Ponderados Promedic Proceso

Relacion

Valor Valor
Promedio Promedio
Ponderado Proceso

Valor Valor Valor
Autoevaluacién Subordinado Supervisor

Competencia

ORIENTACION AL CLIENTE

1 R A 4.00 371 4.00 3.92 3.56

2 TRABAJO EN EQUIPO 3.75 3.92 4.00 3.98 371

3 COMUNICACION EFECTIVA 4.00 3.92 425 415 3.85

4 EFICIENCIA 433 4.06 3.67 3.78 352

5 ORIENTACION AL LOGRO 3.75 3.92 4.00 3.98 3.40

6 Somnnaneon N A 4.00 3.75 450 4.29 3.77

LIDERAZGO 3.75 3.58 4.00 3.88 =68

8 TOMA DE DECISIONES 3.25 3.79 3.50 3.58 3.28

DESARROLLO DE PERSONAS 3.50 3.96 425 417 3.66

10 GERENCIA DEL CAMBIO 3.50 3.88 4.00 3.96 3.66
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