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EVALUACI6N DE COMPETENCIAS Y COMPORTAMIENTOS OBSERVADOS-EVD

No. Identificacion :
Nombres :
Apellidos :
Direccion :
Teléfono :

Celular :

Género :

Estado Civil :
Agencia :
Departamento :
Cargo :

Nivel Jerarquico :
Jefe Inmediato :
Area de Estudio :
Escolaridad :

Fecha de Nacimiento :

Peso de las Evaluaciones:

Relacion

Jefe

47967068

ALVARO ALONSO

FRONDA CABALLERO

JR. LAS MANDARINAS 208 DPTO 202E, LA MOLINA
4379968

952048651

MASCULINO

SOLTERO

GERENCIA COMERCIAL

PLANNING COMERCIAL

ANALISTA DE PLANNING COMERCIAL
ANALISTA

ING. INDUSTRIAL
UNIVERSITARIO
1993-10-09

Peso Gestionadas Finalizadas
100.00% 1 1
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JEFE

Ejemplos que justifiquen su evaluacién de las Competencias de Potencial

- Desarrolla bien los analisis pero tienen pendiente la comunicacion en interrelacion con el interlocutor para vender bien lo analizado. - Resuelve de
manera efectiva y eficiente los problemas de corto plazo, sin embargo tenemos pendiente la definicién del largo plazo de lo que queremos.

Fortalezas

- alta capacidad analitica. - excelente manejo de bases de datos. - buena predisposicion para el trabajo.

Areas de Mejora

- Interrelaciones con el resto. - Empatia. - Manejo emocional.
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