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No. Identificación :   46800651

Nombres :   SOLEDAD MILAGROS

Apellidos :   YAURI RUPAY

Dirección :   URB. VILLA STA ANITA MZ A LT6

Teléfono :  

Celular :   944213082

Género :   FEMENINO

Estado Civil :   SOLTERO

Agencia :   DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Departamento :   CONTABILIDAD

Cargo :   ASISTENTE DE CONTABILIDAD

Nivel Jerárquico :   JEFE

Jefe Inmediato :  

Área de Estudio :   CONTABILIDAD / AUDITORÍA

Escolaridad :   UNIVERSITARIO

Fecha de Nacimiento :   1991-05-31

Peso de las Evaluaciones:

Relación Peso Gestionadas Finalizadas

Jefe 100.00% 1 1
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JEFE

Ejemplos que justifiquen su evaluación de las Competencias de Potencial

Estando en el módulo de Tesorería realizo mejora en los procesos de pago de detracciones, emisión de lotes por tipo (retenciones y detracciones). 
Actualmente esta asumiendo 2 módulos: Cuentas por cobrar: Digitalizo los sustentos de las facturaciones y elaboro un archivo base de todas las 
facturaciones y estados donde permite sacar un reporte a detalle por Cia. Lidero el proyecto de comprobantes electrónicos de Falabella Servicios 
generales. Esta en proceso la automatización de los comprobantes de retenciones electrónicos en 2 empresas. Impuestos: Organizo este módulo 
que nuevo, implemento la digitalización de la liquidación de impuestos y todo sustento necesario ante una eventual fiscalización. Elaboro un filtro de 
revisión para minimizar los errores del módulo de cuentas por pagar. Trabaja en equipo y sus compañeros la reconocen como un referente.

Fortalezas

Planificación y organización: es muy ordenada y cumple las fechas de las tareas asignadas. Capacidad de Resolución: Busca la solución ante 
algún problema que se le presente. Proactividad e Iniciativa: Propone mejoras y acorta procesos propios de su módulo o de sus compañeros de 
área. Flexibilidad y Aprendizaje: se Adapta con facilidad a los cambios.

Áreas de Mejora

Tolerancia a la Presión: esta en desarrollo trabajar en ambientes de complejidad donde se debe mantener el mismo desempeño. Visión y 
Compromiso con el Negocio. Capacidad de Análisis
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