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Auto Evaluacion 3.94
Colaboradores 4.08
Jefe 3.73
Pares 3.33
Promedio Ponderado 3.81
Promedio Proceso 3.76
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Auto Evaluacion Colaboradores Jefe Fares Promedio Ponderadfromedio Proceso

Relacion

Sl Auto I;/\?;?Jacion Colat;/(?rlgcriores Pr:rfllg(;io Prg/;lg(;io

Ponderado Proceso
1 MEJORA CONTINUA 4.00 4.05 3.70 2.80 3.72 3.67
2 ORIENTACION AL CLIENTE 4.00 4.10 4.00 3.10 3.90 3.81
3 Egmgg'CAC'ON Y TRABAJO EN 3.20 4.15 3.30 3.50 3.57 3.85
4 LIDERAZGO 4.20 4.00 3.70 3.20 3.79 3.74
5 ORIENTACION A RESULTADOS 4.40 4.20 3.80 3.40 3.95 3.66
6 PLANIFICACION Y ORGANIZACION 4.00 4.10 3.60 3.70 3.83 3.65
7 CAPACIDAD ANALITICA 3.80 3.95 4.00 3.60 3.90 3.95
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