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Pares 4.00
Supervisor 3.84
Supervisor Auditor 3.86
Supervisor Gerente 3.40
Promedio Ponderado 3.74
Promedio Proceso 3.21
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Relacion

Valor Valor
Sl Su V::\c/)irsor Su erv?/se(l)lftb\uditor Su ervi\g?éerente HiEE P
P P P Ponderado Proceso
1 Conocimiento del puesto 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 3.42
Habilidades de
2 comunicacion 4.00 3.67 3.67 3.67 3.72 3.40
3 Habilidades de Direccion 4.00 3.40 4.00 2.80 3.43 3.00
4 Planificacion y Resoluciéon 4.00 4.00 3.75 3.00 3.65 3.06
5 Productividad 4.00 4.00 4.00 3.67 3.90 3.12
6 Trabajo en equipo 4.00 4.00 3.75 3.25 3.73 3.28
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