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- Valor
Relacion i
Obtenido
Supervisor 3.51
Supervisor Auditor 3.30
Supervisor Gerente 2.95
Promedio Ponderado 3.26
Promedio Proceso B8
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q Valor Valor Valor Valor
SEPSE 1E Supervisor Supervisor Auditor i Promedio Ponderado Promedio Proceso
1 Conocimiento del puesto 3.75 3.50 3.00 3.43 3.48
2 Habilidades de comunicacion 3.33 3.00 3.00 3.14 3.42
3 Habilidades de Direccion 3.50 3.20 2.80 3.18 3.18
4 Planificacion y Resolucion 3.50 3.50 2.75 3.24 3.22
5 Productividad 3.50 3.33 2.67 3.17 BN
6 Trabajo en equipo 3.50 3.25 3.50 3.44 3.53
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