Datos Personales

e/;luar @sooenc. [RESTRSI
CE ASISTENTE DE RRHH - MAESTRO CUSCO - MAYO 17

No. Identificacion : 70666966
Nombres: GABRIELA
Apellidos: LUNA MARTINEZ
Direccién : CH CAHUIDE A19 WANCHAQ
Teléfono :
Celular: 969768670
Género: FEMENINO
Estado Civil: SOLTERO
Area de Estudio: ADM. DE EMPRESAS
Escolaridad :  UNIVERSIDAD INCOMPLETA
Fecha de Nacimiento :  1993-02-26



Resumen General
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Fecha de Evaluacion

Fecha Inicio : 22 de Mayo del 2017

Hora Evaluacion : 08:54:05

Tiempo Utilizado : 08 minuto(s) 10 segundo(s)

CE ASISTENTE DE RRHH - MAESTRO CUSCO - MAYO 17

GABRIELA LUNA MARTINEZ

ASISTENTE DE RRHH - EXTERNO



Interpretacion

el/gluar @ soomac. [MAESTRO]
CE ASISTENTE DE RRHH - MAESTRO CUSCO - MAYO 17
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

IC - TEST DE INSTRUCCIONES COMPLEJAS

Nivel Muy Bajo.

El candidato/a posee bajas capacidades para atender instrucciones complejas y desarrollarlas en un trabajo bajo factores de presion. Tiene
gran dificultad de comprender y ejecutar 6rdenes escritas. Le limita mucho el trabajo condicionado al factor tiempo.
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