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Es un test de agilidad mental, inteligencia general y trabajo bajo presion. Esta prueba pretende que el sujeto conteste correctamente el mayor
ndmero de preguntas, utilizando la légica y la razén. Permite obtener una estimacion precisa de la inteligencia de las personas adultas, asi como
conocer el potencial de trabajo, de educacién y de capacitacion.

Areas de Evaluacion:

Capacidad de Razonamiento
Légica

Provee estimacion de la inteligencia
Capacidad numérica y verbal

El test de Wonderlic se basa en un examen corto, que logra medir la habilidad cognoscitiva del individuo. Por lo general lo utilizan en el ambito
escolar, laboral e industrial. El Test consiste en seleccionar los valores que se diferencian de las demas personas en el contexto del individuo.

Los resultados presentados en este reporte se basan en las respuestas del candidato que ha respondido a la evaluacion desde el 2016-07-26 09:00:53 hasta el
2016-07-26 09:13:04
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No. Identificacion :
Nombres :
Apellidos :
Direccion :
Teléfono :

Celular :

Género :

Estado Civil :
Area de Estudio :
Escolaridad :
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Fecha de Evaluacion

Fecha Inicio : 26 de Julio del 2016

Hora Evaluacién : 09:00:53

Tiempo Utilizado : 12 minuto(s) 11 segundo(s)
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Segun los parametros del test de Wonderlic, que mide habilidades de razonamiento l6gico, numérico y verbal, éste candidato presenta pocas
habilidades de razonamiento légico, numérico y verbal, dificultad en comprender facilmente instrucciones, se muestra con baja capacidad para
resolver problemas relacionados con el trabajo y proponer ideas ante nuevas situaciones laborales.

Empleado apto para para labores rutinarias de oficina que maneja un equipo rutinario. Tiene éxito en labores elementales y se beneficia con

programas e ensefianza y aprendizaje dictados por expertos en la materia. Es importante conceder tiempo suficiente en labores de prueba
antes de considerarlo apto.
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