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Es un test que mide el factor G de la inteligencia. (Capacidad de inteligencia general) en funciéon de sus facultades logicas. Mide el C.l/
Facultades Légicas.

Se hacen 48 preguntas (de ahi el nombre del test), las cuales deben ser contestadas en un periodo de entre treinta y sesenta minutos (no hay un
limite de tiempo, aunque este debe ser especificado en el informe por el examinador) y puede ser aplicado en un espectro de personas entre 10 a
65 afios. Es un test de inteligencia no verbal. Las fichas siguen un orden ciclico. Lo que hay que descubrir es el orden o la serie que siguen las
fichas. La dificultad se va incrementando en cada pregunta.

Consta de 40 grupos de fichas (imagenes) y el objetivo es identificar una o mas leyes que relacionan las partes superiores, inferiores o laterales
de las fichas de dominé. Sus beneficios son que elimina las diferencias entre los sujetos causadas por factores sociales y educativos. Se le
reconocen indices de validez y confiabilidad aceptables (r-0,79) con relaciéon a otros tests de inteligencia y se aplica en multitud de paises en
Psicologia Clinica, Educativa y del Trabajo.

Los resultados presentados en este reporte se basan en las respuestas del candidato que ha respondido a la evaluacién desde el 2016-09-09 08:39:57 hasta el
2016-09-09 09:15:23
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No. Identificacion :
Nombres :
Apellidos :
Direccion :
Teléfono :

Celular :

Género :

Estado Civil :
Area de Estudio :
Escolaridad :

Fecha de Nacimiento :

Datos Personales

EJECUTIVO DE VENTAS CORPORATIVAS
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

40475516

JUAN CARLOS

GUILLEN HIGGINSON

AV JOSE PARDO 121 DPTO 501 MIRAFLORES

937175831
MASCULINO
SOLTERO

ADM. DE EMPRESAS
TERCEARIO
1980-01-25
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ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

. Valor Promedio
e R Obtenido Proceso
1 D-48 Inteligencia 99.00 69.00
Leyenda de polos
Polo
Bajo Promedio Alto

0azs 23avh 75 a100

Inteligencia (0-452

Fecha de Evaluacion

Fecha Inicio : 09 de Septiembre del 2016
Hora Evaluacion : 08:39:57

Tiempo Utilizado : 35 minuto(s) 26 segundo(s)
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INTERPRETACION FINAL

Muy superior, el candidato evaluado (a) demuestra muy buenas capacidades intelectuales, puede conceptualizar y razonar sistematicamente
ante problemas nuevos.
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