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Fecha de Evaluacion

Fecha Inicio : 30 de Noviembre del 2015

Hora Evaluacién : 09:57:42

Tiempo Utilizado : 20 minuto(s) 05 segundo(s)



Interpretacion
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ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

EVALUACION DE INTELIGENCIA SODIMAC NVR

El factor Razonamiento logico abstracto se encuentra a un nivel inferior en el evaluado.
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