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Fecha Inicio : 11 de Diciembre del 2015

Hora Evaluacién : 03:38:11

Tiempo Utilizado : 12 minuto(s) 24 segundo(s)
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ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

EVALUACION DE INTELIGENCIA SODIMAC NVR

El razonamiento I6gico abstracto del Evaluado se encuentra desarrollado a un nivel Superior.
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