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ASISTENTE DE COMUNICACION CHILDFUND
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

BFP5 - TEST BASADO EN CONSTRUCTOS DE CATTELL

Calidez
Nivel promedio

Persona afable y reservada. Tendencia que va desde ser una persona social e interpersonalmente reservada hasta estar calidamente
implicada con las demas; ambos polos son normales. Atento con los demds sin embargo maneja distancia hasta conocer a las personas con
las que se rodea. Suele inicialmente comportarse como una persona fria, se adapta facilmente a trabajar con la gente, sin embargo su
preferencia es el trabajar sola. Puede mostrar cordialidad y mantener buenas relaciones, sin comprometerse demasiado en relaciones
profundas.

Intelecto
Nivel Bajo.

Persona de pensamiento concreto, con poca capacidad para razonar o entender el procesamiento de instruccciones. Le cuesta desarrollar
representaciones mentales de la realidad y relacionarlas entre si. No es raro que una persona con dotacion media o alta obtenga una
puntuacion baja. “Este caso puede darse en un sujeto con poca escolaridad, o que esta deprimido, ansioso o preocupado por sus problemas;
también puede ocurrir cuando el examinado se distrae con los estimulos ambientales, o no interpreta bien las instrucciones o, por razones
varias, no esta motivado para esforzarse en buscar la respuesta correcta”. Debido a dificultades lectoras o a que el espafiol no es su lengua
materna.

Estabilidad
Nivel Bajo.

Persona: reactiva y emocionalmente cambiante. Experimenta una cierta falta de control sobre su vida; tiende a reaccionar contra ella en vez
de adaptarse activamente a las alternativas que le propone la vida. Admite que tiene mas altibajos de humor que la mayoria, que sus
necesidades emocionales no estan satisfechas y que se siente como si no pudiera controlar el que pequefas cosas una y otra vez le sigan
saliendo mal. Podria admitir que uno se siente incapaz de controlar los sentimientos o de adaptarse es socialmente poco deseable.

Asertividad
Nivel Bajo

Persona: deferente, cooperativa, que evita los conflictos. Tiende a evitar el conflicto asintiendo a los deseos de los otros. No suele “plantar
cara” y pospone sus deseos y sentimientos. Suele ser mas cooperativa que asertiva, que no se enfrentaria y seguiria las orientaciones de los
amigos si estuvieran perdidos en una ciudad desconocida, y que deja pasar el tema si alguien hace algo que le molesta o estorba. Puede
alienar a quien desea una postura esforzada y participativa.

La asertividad es una de las escalas primarias que diferencia claramente a ambos sexos. Las mujeres obtienen puntuaciones ligeramente
inferiores, es decir, son méas deferentes.

Gregarismo
Nivel promedio

Tiende a ser sociable dependiendo de las situacion, es cautelosa y reservada con personas que no confia. Puede ser muy alegre en grupos
sociales cuando se siente comodo. No tiene inconveniente en trabajar en equipo, es colaboradora con su grupo. Cuida mucho de su
privacidad y disfruta momentos a solas. Le puede resultar dificil iniciar relaciones o conversaciones con gente que no conoce. Prefiere que
alguien mas dé el primer paso.
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Obediencia
Nivel Promedio

Persona dispuesta a seguir las normas, pero muy firme de sus creencias y criterios, cuando considera que algo no es correcto demuestra su
inconformidad claramente ante las reglas. Cumple las reglas, siempre y cuando esté de acuerdo con las mismas.

Amigabilidad
Nivel Promedio.

Se considera a si misma como una persona atrevida y “aventurera” entre los grupos sociales, y no muestra casi temor en las situaciones
sociales. Suele iniciar los contactos sociales y no es timida cuando se encuentra en un ambiente nuevo. Dice que le resulta facil comenzar
una conversacion con extrafios, que encaja pronto cuando se une a un nuevo grupo y que no le cuesta hablar delante de un grupo numeroso
de personas.

Sensibilidad
Nivel Alto.

Persona: sensible, esteta y sentimental Tiende a basar sus juicios en gustos personales y valores estéticos. Se apoya en la empatia y en la
sensibilidad a la hora de hacer sus consideraciones. Suele ser mas refinada en sus intereses y gustos, y mas sentimental. Aprecia mas la
belleza de un poema que una excelente estrategia deportiva, en la calle se detendria mas ante un artista pintando que ante un edificio en
construccion, y prefiere las buenas novelas u obras de teatro.Se apoya tanto en los aspectos subjetivos de las situaciones que puede pasar
por alto los aspectos mas funcionales.

Confianza
Nivel Promedio

Persona confiada pero se limita en ciertas situaciones. Tiende a esperar un buen trato por parte de las demas personas, sin embargo sabe
reconocer cuando la gente intenta aprovechar mas alla de lo debido. Confia en las buenas intenciones de los demas, sin llegar a extremos. Es
decir, reconoce los limites en otros y en él/ella mismo/a. Puede llegar a confiar en alguien transcurrido un periodo de tiempo, en el cual la otra
persona gane su confianza. Ocasionalmente, puede llegar a tener una vision errénea del trato de ciertas personas, sin saber cémo reaccionar
frente al mismo. También podria tener comportamientos en ocasiones ambivalentes, sin saber si cerrarse o abrirse ante alguien.

Abstraccién
Nivel Alto

Polo Alto... Abstraido/a, imaginativo/a e idealista. Esta mas orientada a los procesos mentales e ideas que a los aspectos practicos. Esta
ocupado pensando, imaginando, fantaseando y, a menudo, ensimismado en sus pensamientos. A veces parece perder el control de su
atencién o de la situacion, y en ocasiones informa que ha tenido problemas o accidentes a causa de sus preocupaciones. Es poco
autocontrolada. Admite que pone mas atencién en los pensamientos y la imaginacion que en las cosas practicas que le rodean, que a veces
se encuentra tan enfrascada en sus pensamientos que, a no ser que salga de ellos, pierde la nocién del tiempo y desordena o no encuentra
Sus cosas, y que a veces pasa por alto los detalles practicos porque estd muy interesada en las ideas. Puede llevar a la generacion de
muchas ideas y relacionarse con la creatividad. Es posible que esa abundante generacion de ideas no tenga en cuenta los aspectos practicos
(personas, procesos y situaciones).

Apertura
Nivel Alto.

Es una persona abierta, genuina, llana y natural. Habla con facilidad sobre si misma. Suele hablar con facilidad de sus sentimientos y que no
es de las personas que dan respuestas escuetas a cuestiones personales. Socialmente deseable. Suele ser natural en situaciones en las que
seria mejor no serlo.



Autoestima
Nivel Bajo.

Persona: aprensiva, insegura y preocupada. Se preocupa de las cosas y tiene sentimientos de aprension e inseguridad. Suele ofrecer una
imagen social pobre. Se preocupa demasiado de las cosas que ha hecho, se siente herida si los demas no la aceptan y suele ser muy
autocritica. Estos sentimientos son una respuesta a una situacion particular, en otras esos sentimientos son parte de un patrén caracteristico
de conducta que se manifiesta en todas las situaciones de la vida de una persona. Puede anticipar los peligros de la situacion y reconocer las
consecuencias de unas acciones, incluidos las de tipo interpersonal.

Complejidad

Nivel Bajo.

Abierta al cambio, experimental y analitica. Suele pensar en como mejorar las cosas y le gusta experimentar con ellas; si observa que lo
existente no le satisface o es poco adecuado, se inclina por el cambio. Suele decir que le gusta mas intentar nuevos modos de hacer las
cosas que seguir caminos ya conocidos, que encuentra mas interesante a la gente si sus puntos de vista son diferentes que los de la mayoria,
y que le aburre y da suefio el trabajo que ya le es familiar y habitual.

Sociabilidad
Nivel Bajo.

Persona: autosuficiente, individualista y solitaria. Prefiere estar sola y tomar las decisiones por su cuenta. Le gusta hacer planes ella sola, sin
interrupciones ni sugerencias de otros, puede pasar facilmente una mafiana entera sin tener necesidad de hablar con alguien, y a la hora de
construir o hacer algo prefiere trabajar sola.

Perfeccionismo
Nivel Bajo.

Persona: flexible y tolerante con el desorden o las faltas. Deja mas las cosas a la suerte y se siente méas confortable en una situacion sin
mucho orden. Da poca importancia al desorden. Por ejemplo si su habitacion no esta organizada, no le causa malestar alguno No siempre se
toma tiempo para pensar antes en todo lo que necesita para una tarea, y considera que algunos trabajos no deberian ser hechos tan
cuidadosamente como otros. Puede ser considerada como una persona perezosa, desorganizada y con falta de preparacion. Puede llegar a
no tener una clara motivacion para comportarse de una manera planificada y organizada, especialmente si esta conducta no es importante
para ella.

Calma
Nivel Bajo.

Persona: tensa, enérgica, impaciente e intranquila.Suele manifestar una energia incansable y mostrarse intranquila cuando tiene que esperar.
Un cierto grado de tension puede orientarse efectivamente y mover a la accion. Se siente frustrada con los deméas demasiado rapidamente, le
molesta e irrita si sus planes, cuidadosamente elaborados, tuvieran que ser cambiados a causa de otras personas, y se pone intranquila y
nerviosa cuando tiene que hacer una larga cola por algin motivo. En ocasiones podria llevar a la impaciencia y la irritabilidad. Puede impedir
una accion efectiva.
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