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No. Identificacion :
Nombres :
Apellidos :
Direccion :
Teléfono :

Celular :

Género :

Estado Civil :
Area de Estudio :
Escolaridad :

Fecha de Nacimiento :

Datos Personales

JEFE DE SELECCION

42965039
MARCELA
CALLER

AV. SAN BORJA SUR 214, DPTO 101. SAN BORJA
2230239
992804912
FEMENINO
SOLTERO
PSICOLOGIA
MASTER
1985-03-03
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Resumen General

JEFE DE SELECCION

ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO

Sigla Factor

1 IC Trabajo bajo presion

Valor
Obtenido
81.00
Leyenda de polos
Polo
Bajo Promedio Alto

0azs 23avh 75 a100
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Promedio
Proceso

47.50

Traba.jo bajo presidn (ICY

gl.00

100

Fecha de Evaluacion

Fecha Inicio : 20 de Septiembre del 2015
Hora Evaluacién : 12:29:30

Tiempo Utilizado : 08 minuto(s) 04 segundo(s)
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JEFE DE SELECCION
ANALISIS DE ADECUACION AL PUESTO
IC - TEST DE INSTRUCCIONES COMPLEJAS

Nivel Muy Alto.

El candidato/a evaluado posee excelentes capacidades para atender instrucciones complejas y desarrollarlas en un trabajo bajo factores de
presiéon. Cuenta una capacidad muy elevada capacidad para comprender y ejecutar instrucciones en forma escrita. Puede realizar tareas
complejas aun en medio de distractores y bajo la presion del tiempo.
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