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Sigla

DI
DO
CpP
Cco
ES
PE
CE

Cl
AC
AE

EE
AM

Dinamismo
Dominancia
Cooperacion
Cordialidad
Escrupulosidad
Perseverancia

Control / emociones
Control / impulsos
Apertura / cultura
Apertura / experiencia
Energia

Afabilidad

Teson

Estabilidad Emocional
Apertura Mental

Distorsién

Factor

Resumen General

SUPERVISOR ATC

Valor
Obtenido

35.00
55.00
90.00
75.00
85.00
35.00
75.00
45.00
55.00
80.00
45.00
85.00
75.00
45.00
80.00
4.00

Promedio
Proceso

64.75
68.00
70.50
87.00
56.25
45.00
88.50
77.00
72.25
60.00
71.00
83.25
51.00
79.75
79.75
46.00
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Polo

Leyenda de polos

25 ¢

Promedio Alto

Dinamizma (OIY

Dominancia (D00

Cooperacidn C(CGPD

Cordialidad (CO2

Ezcrupuloszidad (ES?

Ferseverancia (PE?

Contral o~ emociones (CEY

Contral » impulszos (CID

Apzrtura ~ cultura CACY

Apertura - experiencia CAE?

Eneraia CE?

Afabilidad tA?

Tasdn (T?

Estabilidad Emocional (EE?

Apzrtura Hental CAH?

Distorsidn (00 . 4,00
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45.00

S5L00

45.00

45.00

A0.00

FEL00

§5.00

FEL00

S0.00

G5a00

FEL00

0,00
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Fecha de Evaluacion

Fecha Inicio : 24 de Junio del 2015

Hora Evaluacién : 11:32:55

Tiempo Utilizado : 19 minuto(s) 25 segundo(s)




SUPERVISOR ATC ALEXANDRA MAYA SUPERVISOR DE CALL CENTER



