
Resumen General

SELECCIóN CONCURSO INTERNO 
ANÁLISIS DE ADECUACIÓN AL PUESTO

16PF - 16 FACTORES DE PERSONALIDAD

Sigla Factor Valor
Obtenido

Promedio
Proceso

1 A Afabilidad 6.00 5.83

2 B Razonamiento 2.00 3.83

3 C Estabilidad 7.00 6.50

4 E Dominancia 1.00 4.00

5 F Animación 1.00 4.17

6 G Atención a las normas 7.00 6.17

7 H Atrevimiento 5.00 6.17

8 I Sensibilidad 7.00 5.67

9 L Vigilancia 1.00 3.33

10 M Abstracción 4.00 4.50

11 N Apertura 2.00 4.50

12 O Seguridad 10.00 9.00

13 Q1 Apertura al cambio 1.00 5.33

14 Q2 Autosuficiencia 8.00 5.50

15 Q3 Perfeccionismo 10.00 6.67

16 Q4 Calma 10.00 8.33

17 MI Manipulación de Imagen 7.00 6.50

18 IF Infrecuencia 7.00 6.67





Fecha de Evaluación
Fecha Inicio : 20 de Enero del 2015
Hora Evaluación : 01:41:08
Tiempo Utilizado : 27 minuto(s) 40 segundo(s)
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