
Introducción

EVALUACION DE DESEMPEñO CIERRE 2019.
EVALUACION DE PRODUCTIVIDAD

Una evaluación de desempeño es un proceso sistemático y periódico que estima y cuantifica el grado de eficiencia y eficacia en realización con 
trabajo, mostrándote tus puntos fuertes y débiles, a fin de ayudarte a mejorar. El objetivo principal es ayudarte a identificar los aspectos que 
necesitan ser mejorados para poder establecer planes de formación, reforzar técnicas de trabajo y gestionar tu desarrollo profesional. La 
evaluación se basa en actividades que afectan el éxito de la organización, no en características que no tienen relación con tu rendimiento como la 
edad, el sexo, o la antigüedad en la organización. Por ello, contesta las preguntas de la manera más honesta y sincera para que los resultados 
sean provechosos tanto para ti como para la empresa.

Los resultados presentados en este reporte se basan en las respuestas del candidato que ha respondido a la evaluación desde el 2020-03-24 11:06:56 hasta el 
2020-03-24 15:11:46



 

Datos Personales
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No. Identificación :   1711989770

Nombres :   MARCO VINICIO

Apellidos :   MORALES LEÓN

Dirección :   CALDERON

Teléfono :   2022319

Celular :   0998710944

Género :   MASCULINO

Estado Civil :   DIVORCIADO

Agencia :   GERENCIA DE VENTAS (UNV)

Departamento :   OPERACIONES UNV

Cargo :   JEFE DE NEGOCIACION FARMA

Nivel Jerárquico :   N3

Jefe Inmediato :   LUIS FERNANDO GUZMAN ROMAN

Área de Estudio :   BIOQUÍMICA

Escolaridad :   MASTER

Fecha de Nacimiento :   1976-02-01

Peso de las Evaluaciones:

Relación Peso Gestionadas Finalizadas

Autoevaluación 0.00% 1 1

Supervisor 100.00% 1 1
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Resumen General
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Medio

Objetivo Peso
(%)

Auto Supe Prom

1 DÍAS INVENTARIO
Alto

20% 10.00 100.00 100.00

2 MARGEN LINEAS A CARGO UNV 2019
Medio

30% 50.00 65.00 65.00

3 VENTAS FARMA EN CONSUMO
Medio

20% 68.00 67.00 67.00

4 VENTAS LINEAS A CARGO UNV 2019
Medio

30% 77.00 76.00 76.00

Promedio :   75.70

Promedio en Porcentaje :   75.70%
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Comentarios
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Comentarios de Objetivos

1 DÍAS INVENTARIO
Autoevaluación : E8C0100100 Abbott 1.8 E8C0108500 Boehringer PM 0.9 E8C0126800 Glaxo 26.6 E8C0148900 BIOGENET 1.2 

E8C0169300 Abbott Farma 1.0 E8C0161300 Smithkline Beecham E 1.0 E8C0111500 Novartis 1.1 E8C0172800 
Tecnoquímicas 0.8

Supervisor : Se logro manejar 24 dias de stock versus un objetivo de 30.

2 MARGEN LINEAS A CARGO UNV 2019
Autoevaluación : MARGEN BRUTO 31.47 3.0%

Supervisor : Se alcanza con el 65% del objetivo minimo de Margen. las causas se deben a caida de ventas, mayores condiciones 
comerciales sacadas al mercado entre ellas plan gana mas

3 VENTAS FARMA EN CONSUMO
Autoevaluación : Abbott $378,547 Novartis $41,900 Glaxo Smith Kline $3,021 Biogenet $1,669 Glaxo SmithKline Beecham $307,759 Abbott 

Farma $13,236 Tecnoquimicas $22,451 Boehringer $3,074 TOTAL $771,656

Supervisor : Se alcanza el 67% de la mieta minima (771.6 vta real vs 1.139 vta obj) Mio USD Se alcanza el 64% de la meta maxima ( 
771.6 vta real vs 1.161 cta obj) Mio USD Fuente SIBI 2019 BI

4 VENTAS LINEAS A CARGO UNV 2019
Autoevaluación : Abbott 3,521,332 Novartis 1,223,481 Glaxo Smith Kline 1,401,117 Biogenet 402,550 Glaxo SmithKline Beecham 1,381,716 

Abbott Farma 3,203,216 Tecnoquimicas 562,682 Boehringer 3,250,038 TOTAL 14,946,131

Supervisor : Se alcanza el 76% de la meta mínima (14.978 real vs 19.549 obj) Mio USD Se alcanza el 74% de la meta máxima (14.978 
real vs 20.135obj) Mio USD El motivo principal es salida de línea Glaxo Farma 1,8 Mio USD / ABBOTT Nutri negocios 
puntuales no concretados por exceso de descuentos solicitados el cliente 800 Mil USD/ Boehringer sale molecula Topasel 
del mercado 600 mil USD / Biogenet realiza acuerdo regional con distribuidor local de la zona 400 mil USD Fuente Marco 
Vinicio Moreno BI

Comentarios de Competencias
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Feedback
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Fecha: --

Comentarios del Evaluado: 

Fecha: --

Comentarios del Jefe: 

___________________________________ ___________________________________

EVALUADO EVALUADOR
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