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EVALUACION DE PRODUCTIVIDAD

Una evaluacion de desempefio es un proceso sistematico y periddico que estima y cuantifica el grado de eficiencia y eficacia en realizacion con
trabajo, mostrandote tus puntos fuertes y débiles, a fin de ayudarte a mejorar. El objetivo principal es ayudarte a identificar los aspectos que
necesitan ser mejorados para poder establecer planes de formacion, reforzar técnicas de trabajo y gestionar tu desarrollo profesional. La
evaluacion se basa en actividades que afectan el éxito de la organizacion, no en caracteristicas que no tienen relacion con tu rendimiento como la
edad, el sexo, o la antigiiedad en la organizacion. Por ello, contesta las preguntas de la manera mas honesta y sincera para que los resultados

sean provechosos tanto para ti como para la empresa.

Los resultados presentados en este reporte se basan en las respuestas del candidato que ha respondido a la evaluacién desde el 2020-03-20 11:22:25 hasta el
2020-03-25 15:28:56
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No. Identificacion :
Nombres :
Apellidos :
Direccion :
Teléfono :

Celular :

Género :

Estado Civil :
Agencia :
Departamento :
Cargo :

Nivel Jerarquico :
Jefe Inmediato :
Area de Estudio :
Escolaridad :

Fecha de Nacimiento :

Peso de las Evaluaciones:

Relacion
Autoevaluacion

Supervisor
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1708845001

Datos Personales

EVALUACION DE DESEMPERO

MARTHA CECILIA

ESPINOSA RUIZ

GERENCIA DE FINANZAS Y CONTROL (FICO)

ADMINISTRACION

SUBGERENTE DE ADMINISTRACION

N3

JONATHAN ALEXANDER SANDOVAL TORRES
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Finalizadas

1
1
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Resumen General
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EVALUACION DE DESEMPERO

PROD

- Peso
Objetivo (%) Auto Supe Prom
Ahorro del 20% en negociaciones de contratos de todas las UN con renovacion anual hasta 31 de
1 Diciembre/2019 20% 29.00 100.00 100.00
Alto
Reduccién de gastos (personal sin participacion trabajadores ni indemnizaciones, administrativos,
2 funcionamiento, comerciales sin fletes y sin regalias) acumulados a Diciembre 2019 20% -4.72 100.00 100.00
Alto
3 _Lftilidad Operativa Acumulada a Diciembre 2019 20% -12.00 0.00 0.00
Inspeccion del 32% de unidades de transporte de despachos a clientes, considerando operacion en
4 UIOyGYE. 20% 36.31 100.00 100.00
Alto
5 Revision del 3.1 % de bultos que se despachan desde CD hasta clientes. 20% 3.02 0.00 0.00
Promedio : 60.00
Promedio en Porcentaje : 60.00%
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Comentarios
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EVALUACION DE DESEMPENO

Comentarios de Objetivos

Ahorro del 20% en negociaciones de contratos de todas las UN con renovacion anual hasta 31 de
Diciembre/2019

Autoevaluacion : considerando las compras mas importantes en rubros de Mantenimiento y servicios: ambulancia, agencia de publicidad,
transporte CD, servicio de internet con Movistar, ahorro en telefonia y datos de Claro y un importante ahorro en
negociacion de pélizas de seguro, llegamos a un neto del 35% vs el 2018. sin embargo hemos considerado GUnicamente
ahorros en negociaciones sin considerar menores requerimiento o0 menores coberturas de seguro.

Supervisor :

Reduccioén de gastos (personal sin participacion trabajadores ni indemnizaciones, administrativos,
funcionamiento, comerciales sin fletes y sin regalias) acumulados a Diciembre 2019

Autoevaluacion : 26.563.081 diferencia en menos con respecto al maximo USD 1.317439 DATOS EMPRESA
Supervisor : se sobre cumplié por mayor ahorro de gastos

3 Utilidad Operativa Acumulada a Diciembre 2019
Autoevaluacion : 6.645.474 por lo tanto la diferencia en menos con respecto al minimo es USD 933.536 --- DATOS DE EMPRESA
Supervisor :

Inspeccion del 32% de unidades de transporte de despachos a clientes, considerando operaciéon en UIO y
GYE.

Autoevaluacion : con el esfuerzo del los Inspectores de SSFF se cubrio un % mas alto de lo que se considero como meta maxima que fue
del 32%. este proceso se lo lleva basicamente desde UIO, pues es donde se generan la mayor parte de despachos
logisticos

Supervisor :

5. Revision del 3.1 % de bultos que se despachan desde CD hasta clientes.

Autoevaluaciéon : Estabamos cumpliendo hasta septiembre pero a partir de octubre UnSL cambi6 el sistema de despacho: ahora los pedidos
se preparan y directo van a pre-despacho sin dar tiempo a la gente de SSFF a efectuar la revision. Se eliminé el proceso
de verificacion. El area de SSFF sobre todo realiza esta revision en el horario nocturno que es donde tienen un poco mas
de tiempo.

Supervisor : Se quedo por debajo del minimo

Comentarios de Competencias
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Feedback
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EVALUACION DE DESEMPENO

Fecha: --

Comentarios del Evaluado:

Fecha: --

Comentarios del Jefe:

EVALUADO EVALUADOR
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