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Resumen General

e/;luar Geotec
NIVEL TECNICO

EVALUACION DE DESEMPERO

PROD

Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo continta asi”

Competencia PESO Autoe Super Prom
(%)
4 Comunicacion Efectiva 12.50% 5.00 4.00 4.00

Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo continta as{”

Orientacion al cliente
2 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 4.00 3.67 3.67
esfuérzate un poco mas”

Orientacion a resultados
3 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 5.00 3.33 3138
esfuérzate un poco mas”

Responsabilidad
4 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 4.67 3.33 3833
esfuérzate un poco mas”

5 1rabajoen equipo . o 12.50% 5.00 4.00 4.00
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia asi
Agilidad de aprendizaje

6 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 4.00 3.67 3.67
esfuérzate un poco mas”

Concentracion
7 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 4.67 3.33 3833
esfuérzate un poco mas”

g Preocupacion por el orden y Ia calidad o 12.50% 4.67 4.00 4.00
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo continlia asf
Promedio : 3.67
Promedio en Porcentaje : 73.33%
- Peso
Objetivo Auto Supe Prom
1 Aplicacién de las herram!ente}? de gestion para su labor o 2504 100.00 85.00 85.00
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo continlia asi
2 Cero errores operacionales o 2504 100.00 85.00 85.00
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo continlia asi
Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
3 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un 25% 80.00 75.00 75.00
poco mas”
4 Cero incidentes en segur_ldaq y medio ambiente o 2504 90.00 90.00 90.00
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo continia asi
Promedio : 83.75
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Promedio en Porcentaje : 83.75%



Fortalezas y Areas de Desarrollo
evaluar Geotec
NIVEL TECNICO
EVALUACION DE DESEMPENO
Fortalezas (Mayor o Igual a 60%)

o (Comunicacion Efectiva) Demuestra capacidad para escuchar y entender a los demas. 75.00%
° (Comunicacion Efectiva) Se expresa de forma clara y oportuna. 75.00%
o (Comunicacion Efectiva) Mantiene informado a su jefe y/o compaiieros sobre los avances de sus trabajo. 75.00%
o (Orientacion al cliente) Se responsabiliza por la calidad de los servicios brindados al cliente. 75.00%
o (Orientacion al cliente) Colabora con su equipo de trabajo para brindar un servicio adecuado al cliente. 75.00%
o (Orientacion a resultados) Realiza su trabajo con eficiencia (menor tiempo posible y con el minimo uso posible de los recursos). 75.00%
° (Responsabilidad) Cumple con sus funciones y responsabilidades para lograr los resultados esperados. 75.00%
o (Trabajo en equipo) Expresa satisfaccion personal por los éxitos de los demas, no importando el area a la que pertenezcan. 75.00%
o (Trabajo en equipo) Gusta de cooperar con sus comparieros de trabajo para el cumplimiento de los objetivos. 75.00%
o (Trabajo en equipo) Fomenta un ambiente de trabajo positivo, en pro de los objetivos de la organizacion. 75.00%
o (Agilidad de aprendizaje) Gusta aprender y actualizarse en temas que sean Utiles para el desempefio de sus funciones. 75.00%
. (Agilidad de aprendizaje) Pregunta por aspectos relacionado a su trabajo (puesto) y otras actividades de su area, con la finalidad 75.00%

de adquirir mayores conocimientos.
¢ (Concentracion) Cumple con las fechas de entrega de sus trabajos y/o compromisos. 75.00%
o (Preocupacion por el orden y la calidad) Mantiene su area de trabajo en condiciones 6ptimas (orden y limpieza). 75.00%
o (Preocupacion por el orden y la calidad) Reporta actos y condiciones que impactan en el servicio que se entrega al cliente. 75.00%

(Preocupacion por el orden y la calidad) Realiza sus actividades bajo los estandares de calidad establecidos de Geotec y del 75.00%
® Cliente.

Areas de Desarrollo (Menor a 40%)

No existen Areas de Desarrollo
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Comentarios

evaluar Geoter
NIVEL TECNICO
EVALUACION DE DESEMPERNO

Comentarios de Objetivos

1 Aplicacion de las herramientas de gestién para su labor
Autoevaluacion :

Supervisor : Es un colaborador que demuestra crecimiento en utilizar las herramientas de gestién en seguridad.

2 Cero errores operacionales
Autoevaluacion :

Supervisor : Tiene una minimo porcentaje en entregar con errores las cajas porta testigos.

3 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Autoevaluacion :

4 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Autoevaluacion :

5 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Supervisor : No estéa involucrado en ningun incidente personal, de dafio material si y de medio ambiente en menor porcentaje

6 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Supervisor : Cumple en reportar los reportes ardilla de las condiciones sub estandar.

Comentarios de Competencias

AUTOEVALUACION

¢Cual es la cualidad mas sobresaliente de esta persona?
Q esta atento en todo momento

¢, Cual cree usted que deberia ser la prioridad numero 1 de esta persona, para su desarrollo?
Debe ser mas ordenado cuando Realiza un trabajo no dejar tirado Las cosas

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.

Bueno en mi punto de vista las herramienta (llaves stilson para seria q Deben ser las quijadas con insertos para g tengan mas vida util Y no estar
cambiando muy Réapido)

SUPERVISOR

¢Cual es la cualidad mas sobresaliente de esta persona?
Es una persona empatica con los demas.

¢, Cual cree usted que deberia ser la prioridad nimero 1 de esta persona, para su desarrollo?
Mejorar su concentracion en el trabajo cuando se tiene problemas operativos , donde no debe haber desviaciones.

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.
Ninguna.
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evaluar Geotec
NIVEL TECNICO

EVALUACION DE DESEMPENO

Fecha: 2019-10-23

Comentarios del Evaluado:
Me comprometo a mejorar dia a dia en la jornada laboral,voy hacer mas comonicativo con mis compaferos

Fecha: --

Comentarios del Jefe:

EVALUADO EVALUADOR
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