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LAS BAMBAS DDH
MANTENIMIENTO

CHOFER 3RA.

TECNICO

JORGE RULO CHAVEZ GALLEGOS
GENERAL

GENERAL

0000-00-00

Peso (eI REGES

0.00%
100.00%

Geotec

Finalizadas



Resumen General
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Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un poco mas”

Competencia

Comunicacion Efectiva
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo continta as{”

Orientacion al cliente
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia asi”

Orientacion a resultados
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar”

Responsabilidad
4 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

Trabajo en equipo
5 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

6 Agilidad de aprendizaje
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar”

Concentracion
7 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

8 Preocupacion por el orden y la calidad
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia asi”

Objetivo

Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar”

Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar”

Mayor disponibilidad de equipos
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo continlia as

Mayor disponibilidad de equipos
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia asi”

Mayor disponibilidad de equipos
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia asi”

Peso
(%)

12.50%
12.50%

12.50%

12.50%

12.50%

12.50%

12.50%

12.50%

Peso
(%)

20%
20%
20%
20%

20%

Promedio en Porcentaje :

Auto

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

Super Prom
4.00 4.00
4.00 4.00
3.00 3.00
3.33 3.33
3.33 3833
3.00 3.00
3.67 3.67
4.00 4.00

Promedio : 3.54
70.83%
Supe Prom
2.00 2.00
50.00 50.00
90.00 90.00
90.00 90.00
85.00 85.00
Promedio : 63.40
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Promedio en Porcentaje : 63.40%



Fortalezas y Areas de Desarrollo
eValuar Geotec
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EVALUACION DE DESEMPENO

Fortalezas (Mayor o Igual a 60%)
o (Comunicacion Efectiva) Demuestra capacidad para escuchar y entender a los demas. 75.00%
° (Comunicacion Efectiva) Se expresa de forma clara y oportuna. 75.00%
o (Comunicacion Efectiva) Mantiene informado a su jefe y/o compaiieros sobre los avances de sus trabajo. 75.00%
o (Orientacion al cliente) Atiende las demandas de los clientes, brindando un servicio mas alla de lo esperado. 75.00%
o (Orientacion al cliente) Se responsabiliza por la calidad de los servicios brindados al cliente. 75.00%
o (Orientacion al cliente) Colabora con su equipo de trabajo para brindar un servicio adecuado al cliente. 75.00%
o (Responsabilidad) Cumple con las normas, procedimientos y politicas establecidas de Geotec y el Cliente. 75.00%
o (Trabajo en equipo) Fomenta un ambiente de trabajo positivo, en pro de los objetivos de la organizacion. 75.00%
o (Concentracion) En la ejecucion de su labor esta concentrado (no se distrae con temas de indole personal o social). 75.00%
o (Concentracion) Cuenta con capacidad de concentrarse, aun en situaciones de alta tension. 75.00%
o (Preocupacion por el orden y la calidad) Mantiene su area de trabajo en condiciones 6ptimas (orden y limpieza). 75.00%
o (Preocupacion por el orden y la calidad) Reporta actos y condiciones que impactan en el servicio que se entrega al cliente. 75.00%

(Preocupacion por el orden y la calidad) Realiza sus actividades bajo los estandares de calidad establecidos de Geotec y del 75.00%

® Cliente.

Areas de Desarrollo (Menor a 40%)

No existen Areas de Desarrollo
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Comentarios
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Comentarios de Objetivos

1 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Autoevaluaciéon :  Cumplir siempre con los estandares de seguridad, aplicandolo dia a dia en mis labores de trabajo, teniendo en cuenta
siempre los valores de seguridad brindadas por mi empresa y la minera

2 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Autoevaluacion : Realizar siempre una buena inspeccion del vehiculo a operar antes de empezar mis labores de trabajo y reportar
adecuadamente las falencias y observaciones al area de mantenimiento
3 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
Supervisor : cumple con los estandares de seguridad para MMG Y GEOTEC

4 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
Supervisor : faltan mayor presentacion de ardillas para completar su tarea de 100 %

5 Mayor disponibilidad de equipos
Autoevaluacion : El operador siempre tiene que estar apto y capacitado para operar un determinado equipo, teniendo en cuenta su
experiencia y conocimientos béasicos del equipo para asi poder reportar adecuadamente sus requerimientos de
mantenimiento preventivos
6 Mayor disponibilidad de equipos
Autoevaluaciéon : Todo operador debe de cuidar siempre su equipo de trabajo y reportar siempre las condiciones sub estandares del
equipo y reportar al area de mantenimiento para su evaluacion y tomar acciones inmediatas y asi evitar accidentes al
personal y dafios al equipo
7 Mayor disponibilidad de equipos
Autoevaluacion : El area de mantenimiento debe de estar mas comprometidos con su trabajo y desemperio, para asi los equipos no sufran
mayores dafios y tengan mayor costos de reparacion
8 Mayor disponibilidad de equipos
Supervisor : tiene a verificar los periodos de mantenimiento y comunica a la supervision para realizar su correctivo a tiempo y tener el
equipo disponible
9 Mayor disponibilidad de equipos

Supervisor : ante cualquier condicién observada, comunica a la supervision para levantar la OBS y dejar el equipo operativo

10 Mayor disponibilidad de equipos

Supervisor : falta compromiso para mantener una comunicacion con supervision y falta mayor compromiso para presentar sus check
list diarios de vehiculos

Comentarios de Competencias
AUTOEVALUACION

¢ Cuadl es la cualidad mas sobresaliente de esta persona?
Estar siempre atento a mejorar siempre mi desempefio en mi puesto de trabajo y colaborar siempre con mi equipo de trabajo

¢, Cudl cree usted que deberia ser la prioridad numero 1 de esta persona, para su desarrollo?
La prioridad de mi siempre sera mi seguridad la de mis comparieros cuidando el medio ambiente y mi equipo de trabajo

t L,uaiqUECI bUIIICIItCUiU fi||a= YyucT thCd CUI IDidCIC TTICLTS .

N SRS . . DORGE CHURA . . . -
Stra empresa debe de no solo ser lider en perforacion en Diamantina sino tambien una empresa lider en seguridad y calidad de servicio

nuestros cliente y marcar la diferencias del mercado minero



SUPERVISOR

¢Cual es la cualidad mas sobresaliente de esta persona?
atender sus responsabilidades con el grupo de operaciones

¢, Cual cree usted que deberia ser la prioridad nimero 1 de esta persona, para su desarrollo?
ser mas comunicativo y participativo en el grupo de trabajo

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.
un colaborador tranquilo, y podria aportar mas al grupo de trabajo. mejorar la comunicacién con la supervision
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Fecha: 2019-09-13

Comentarios del Evaluado:
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Comentarios del Jefe:

EVALUADO

EVALUADOR
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