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Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un poco mas”

Competencia

Comunicacion Efectiva
Excede con las expectativas: jestamos orgullosos de ti!

Orientacion al cliente
Excede con las expectativas: jestamos orgullosos de ti!

Orientacion a resultados
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia as{”

Responsabilidad
Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

Trabajo en equipo
Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

Agilidad de aprendizaje
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar”

Concentracion
Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

Preocupacion por el orden y la calidad

Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo continta asi

Objetivo
Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar”

Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar”

Mayor disponibilidad de equipos
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia asi”

Mayor disponibilidad de equipos
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia asi”

Mayor disponibilidad de equipos
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia as{”
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Promedio en Porcentaje : 59.40%



Fortalezas y Areas de Desarrollo
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Fortalezas (Mayor o Igual a 60%)
o Comunicacion Efectiva) Demuestra capacidad para escuchar y entender a los demas.
o COmunicacion Efectiva) Se expresa de forma clara y oportuna.
.(Comunicaci()n Efectiva) Mantiene informado a su jefe y/o compafieros sobre los avances de sus trabajo.
o(Orientacion al cliente) Atiende las demandas de los clientes, brindando un servicio mas alla de lo esperado.
o(Orientacion al cliente) Se responsabiliza por la calidad de los servicios brindados al cliente.
o\ Crientacion al cliente) Colabora con su equipo de trabajo para brindar un servicio adecuado al cliente.

o(Orientacion a resultados) Demuestra motivacion por alcanzar los objetivos asignados y lograr el resultado esperado.

o(Orientacion a resultados) Realiza su trabajo con eficiencia (menor tiempo posible y con el minimo uso posible de los recursos).

o(Orientacion a resultados) Demuestra un impulso personal por alcanzar un nivel cada vez mayor, asumiendo nuevos retos.
o(R€sponsabilidad) Cumple con las normas, procedimientos y politicas establecidas de Geotec y el Cliente.
.(Responsabilidad) Cumple con sus funciones y responsabilidades para lograr los resultados esperados.

ol Trabajo en equipo) Gusta de cooperar con sus comparieros de trabajo para el cumplimiento de los objetivos.

ol Trabajo en equipo) Fomenta un ambiente de trabajo positivo, en pro de los objetivos de la organizacion.

.(Concentracién) Cuenta con capacidad de concentrarse, aun en situaciones de alta tension.

.(Concentracién) Cumple con las fechas de entrega de sus trabajos y/o compromisos.

o(Preocupacion por el orden y la calidad) Mantiene su area de trabajo en condiciones 6ptimas (orden y limpieza).

o(Preocupacion por el orden y la calidad) Reporta actos y condiciones que impactan en el servicio que se entrega al cliente.

(Preocupacion por el orden y la calidad) Realiza sus actividades bajo los estandares de calidad establecidos de Geotec y del
oCliente.

Areas de Desarrollo (Menor a 40%)

No existen Areas de Desarrollo
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100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%

75.00%

NIVEL TECNICO LUISNAPOLEON LUNA REJAS



Comentarios
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Comentarios de Objetivos

1 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
Autoevaluacion :  Siempre estoy comprometido con la seguridad cuidando el medio ambiente, a mis compafieros y el proceso.

2 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
Autoevaluacion : Es verdad que soy un poco flojito para escribir los reportes ardillas pero siempre comunico de manera verbal cualquier
incidente o mejora que se puede dar.
3 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Supervisor : cumple con los estandares de BAMBAS Y GEOTEC al respecto de seguridad y medio ambiente. revisar tracket

4 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
Supervisor : falta completar sus ardillas para alcanzar el 100%, revisar el tracket

5 Mayor disponibilidad de equipos
Autoevaluacion : Estoy siempre atento al mantenimiento del equipo que opero ya sea preventivo o correctivo. Asi vamos a darle mas vida
util al mismo y a la vez vamos a prevenir que sucedan accidentes.
6 Mayor disponibilidad de equipos
Autoevaluacion :  Los levantamientos de los equipos tienen que ser al 100% porque asi evitamos accidentes, le vamos a dar un mejor uso
al equipo y tambien va a tener mayor durabilidad.
7 Mayor disponibilidad de equipos
Autoevaluacion : El responsable del equipo que opero soy yo, entonces es mi obligacion informar al area de mantenimiento sobre su
mantenimiento respectivo y cualquier mejora que requiera.
8 Mayor disponibilidad de equipos
Supervisor : mantiene informado a mantto sobre el periodo de mantenimiento de sus vehiculo, asi mantiene el vehiculo en buen
estado y disponible
9 Mayor disponibilidad de equipos
Supervisor : ante cualquier condicion sub estandar, comunica para que sea levantada a la brevedad y mantener el equipo disponible
operativamente
10 Mayor disponibilidad de equipos

Supervisor : mantiene una comunicacion permanente sobre la condicion operativa del vehiculo, falta completar con la presentacion de
sus check list

Comentarios de Competencias
AUTOEVALUACION

¢Cual es la cualidad méas sobresaliente de esta persona?
Soy un trabajador sumamente responsable con mi labor que se me asigna, ademéas muy respetuoso con los lineamientos de la empresay siempre
trabajo con mucha seguridad.

¢, Cual cree usted que deberia ser la prioridad nimero 1 de esta persona, para su desarrollo?
Me gustaria me den mas responsabilidades de las que hago aca en las bambas y asi poder demostrar mas mis cualidades como trabajador.




SUPERVISOR

¢Cual es la cualidad mas sobresaliente de esta persona?
responsable con su trabajo

¢, Cual cree usted que deberia ser la prioridad nimero 1 de esta persona, para su desarrollo?
mantenerse comunicado con sus supervisores para ser mas eficiente su trabajo

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.
buen trabajador, con experiencia y responsable en su trabajo
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