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Resumen General

NIVEL TECNICO
EVALUACION DE DESEMPENO

Geotec

a0

1on

Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un poco mas”

Competencia

Comunicacion Efectiva
1 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

Orientacién al cliente
2 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

Orientacion a resultados
3 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

Responsabilidad
4 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

Trabajo en equipo
5 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

Agilidad de aprendizaje
6 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos
esfuérzate un poco mas”

Concentracion
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia asi”

8 Preocupacion por el orden y la calidad
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia asi”

Objetivo

Aplicacién de las herramientas de gestion para su labor
1 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un
poco mas”

2 Cero errores operacionales
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia asi”

Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
3 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un
poco mas”

Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar”
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Promedio en Porcentaje : 70.00%



Fortalezas y Areas de Desarrollo
evaluar Geotec
NIVEL TECNICO
EVALUACION DE DESEMPENO
Fortalezas (Mayor o Igual a 60%)
oAdilidad de aprendizaje) Gusta aprender y actualizarse en temas que sean Utiles para el desempefio de sus funciones. 100.00%
o Comunicacion Efectiva) Mantiene informado a su jefe y/o compafieros sobre los avances de sus trabajo. 75.00%
o Orientacion al cliente) Colabora con su equipo de trabajo para brindar un servicio adecuado al cliente. 75.00%
.(Orientacic’)n a resultados) Demuestra motivacién por alcanzar los objetivos asignados y lograr el resultado esperado. 75.00%
.(Orientaci(’)n a resultados) Realiza su trabajo con eficiencia (menor tiempo posible y con el minimo uso posible de los recursos). 75.00%
o(R€sponsabilidad) Cumple con las normas, procedimientos y politicas establecidas de Geotec y el Cliente. 75.00%
.(Responsabilidad) Cumple con sus funciones y responsabilidades para lograr los resultados esperados. 75.00%
ol Trabajo en equipo) Gusta de cooperar con sus comparieros de trabajo para el cumplimiento de los objetivos. 75.00%
olConcentracion) En la ejecucion de su labor esta concentrado (no se distrae con temas de indole personal o social). 75.00%
ol Concentracion) Cuenta con capacidad de concentrarse, aun en situaciones de alta tension. 75.00%
o(Concentracién) Cumple con las fechas de entrega de sus trabajos y/o compromisos. 75.00%
.(Preocupacic’)n por el orden y la calidad) Mantiene su area de trabajo en condiciones 6ptimas (orden y limpieza). 75.00%
o(Preocupacion por el orden y la calidad) Reporta actos y condiciones que impactan en el servicio que se entrega al cliente. 75.00%
(Preocupacion por el orden y la calidad) Realiza sus actividades bajo los estandares de calidad establecidos de Geotec y del 75.00%

oCliente.

Areas de Desarrollo (Menor a 40%)

No existen Areas de Desarrollo
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Comentarios

evaluar Geoter
NIVEL TECNICO
EVALUACION DE DESEMPERNO

Comentarios de Objetivos

1 Aplicacién de las herramientas de gestion para su labor

Autoevaluacion :  Siempre se realizas las herramientas de gestion antes de empezar la guardia y se evalua los peligros y riesgos y se
inpecciona la maquina y se realiza los check lis correspondiente para ver g no aya ninguna anomania o se presnete algun
incidente

Supervisor :

2 Cero errores operacionales

Autoevaluacion :  Se ase vastante limpieza revisado de tacos al momento de entregar las muestras por eso es parte de mi carta de
presentacion de mi y de la empresaempresa

Supervisor :

3 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Autoevaluacion :  Se trabaja con bastante seguridad y respetantando las PET y cuidando el medio ambiente respetando las normas legales

4 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Autoevaluacién :  Se planea los trabajos antes de empezar de realizar los trabajos y con bastante coordinacion a las cuales no se presentan
ningun percanses en el momemto de realizar el trabjo

5 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Supervisor :

6 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Supervisor :

Comentarios de Competencias

AUTOEVALUACION

¢Cual es la cualidad mas sobresaliente de esta persona?
Ser sociable, colaborador, responsable con mi trabajo, puntual en las actividades del trabajo, capacidad de iniciativa en el trabajo,organizado y
planificado

¢ Cuadl cree usted que deberia ser la prioridad numero 1 de esta persona, para su desarrollo?
Mi segiridad y el aprendizaje q pueda obtener a diario con la practica del trabajo g realizo y las capacitaciones a programan la empresa y seguir
mejorando

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.
Gracias ala empresa atraves de las capacitaciones y las facilidades g nos brindan para poder desempefiarme mejor en el trabajo

SUPERVISOR

¢Cual es la cualidad mas sobresaliente de esta persona?
Demuestra responsabilidad.

¢, Cual cree usted que deberia ser la prioridad numero 1 de esta persona, para su desarrollo?
Debe seguir trabajando en la mejora de su comunicacion.

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.
Debe seguir trabajando en la mejora de su comunicacion.
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efgluar

Fecha: 2019-09-19
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