el/gluar

No. Identificacion :
Nombres :
Apellidos :
Direccion :
Teléfono :

Celular :

Género :

Estado Civil :
Agencia :
Departamento :
Cargo :

Nivel Jerarquico :
Jefe Inmediato :
Area de Estudio :
Escolaridad :

Fecha de Nacimiento :

Peso de las Evaluaciones:

Relacion
Autoevaluacion

Supervisor

Datos Personales

NIVEL TECNICO

EVALUACION DE DESEMPENO

41303843
RUBEN LUCIANO
ARIAS GALLEGOS

LAS BAMBAS DDH
OPERACIONES

AYUDANTE 2DA.

TECNICO

JAIME REMO REYNOSO MINAYA
GENERAL

GENERAL

0000-00-00

Peso (eI REGES

0.00%
100.00%

Geotec

Finalizadas



Resumen General
evaluar Seatec
NIVEL TECNICO

EVALUACION DE DESEMPERO

PROD
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Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un poco mas”

Peso

Competencia (%)

Autoe Super Prom

1 Comunicacion Efectiva ) e ) ) i 12.50% 4.67 3.00 3.00
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar

2 Orientacion al cliente

0,
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar” 12.50% 5.00 3.00 S0

Orientacion a resultados
3 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 4.00 3.33 3833
esfuérzate un poco mas”

Responsabilidad
4 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 4.00 3.33 3833
esfuérzate un poco mas”

Trabajo en equipo
5 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 4.67 3.33 3833
esfuérzate un poco mas”

Agilidad de aprendizaje
6 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 5.00 3.67 3.67
esfuérzate un poco mas”

Concentracion
7 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 4.00 3.33 3833
esfuérzate un poco mas”

3 Preocupacion por el orden y la calidad

0,
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar” 12.50% 4.67 3.00 LY
Promedio : 3.25
Promedio en Porcentaje : 65.00%
Objetivo e Auto Supe Prom
(%)
1 Aplicacion de las herram!ent§§ de gestion para su labor o 2506 25.00 81.00 81.00
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contindia asf
Cero errores operacionales
2 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un 25% 20.00 75.00 75.00
poco mas”
Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
3 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un 25% 25.00 71.00 71.00
poco mas”
4 Cero incidentes en segurlda_d y n.”lsd.lo ambiente ) ) . 2504 25 00 5500 5500
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar’
Promedio : 70.50

NIVEL TECNICO RUBEN LUCIANO ARIAS GALLEGOS



Promedio en Porcentaje : 70.50%



Fortalezas y Areas de Desarrollo

evgluar

NIVEL TECNICO
EVALUACION DE DESEMPENO

Fortalezas (Mayor o Igual a 60%)

oAdilidad de aprendizaje) Gusta aprender y actualizarse en temas que sean Utiles para el desempefio de sus funciones.

o(Orientacion a resultados) Demuestra motivacion por alcanzar los objetivos asignados y lograr el resultado esperado.
.(Responsabilidad) Cumple con sus funciones y responsabilidades para lograr los resultados esperados.
ol Trabajo en equipo) Gusta de cooperar con sus comparieros de trabajo para el cumplimiento de los objetivos.

ol Concentracion) Cumple con las fechas de entrega de sus trabajos y/o compromisos.

Areas de Desarrollo (Menor a 40%)

No existen Areas de Desarrollo

100.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%

NIVEL TECNICO RUBEN LUCIANO ARIAS GALLEGOS



Comentarios

evaluar Geoter
NIVEL TECNICO
EVALUACION DE DESEMPERNO

Comentarios de Objetivos

1 Aplicacion de las herramientas de gestién para su labor
Autoevaluacion :

Supervisor :

2 Cero errores operacionales
Autoevaluacion :

Supervisor :

3 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Autoevaluacion :

4 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Autoevaluacion :

5 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
Supervisor :

6 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Supervisor :

Comentarios de Competencias

AUTOEVALUACION

¢Cual es la cualidad mas sobresaliente de esta persona?
Q se deja hacer entender y y siempre apoya al grupo

¢, Cual cree usted que deberia ser la prioridad numero 1 de esta persona, para su desarrollo?
Es g maneja el grupo muy bien y tiene un buen desempefio con los demés

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.
Q tenemos buenos compafieros g nos ensefian y nos apoyan para tener mas empefio y aprender cada dia mas

SUPERVISOR

¢Cual es la cualidad méas sobresaliente de esta persona?
Demuestra flexibilidad para el aprendizaje.

¢, Cual cree usted que deberia ser la prioridad nimero 1 de esta persona, para su desarrollo?
Debe seguir fortaleciendo las habilidades de comunicacion y escucha activa.

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.
Debe seguir fortaleciendo las habilidades de comunicacion y escucha activa.
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e/;luar

Fecha: --

Comentarios del Evaluado:

NIVEL TECNICO
EVALUACION DE DESEMPENO

Geotec

Fecha: --

Comentarios del Jefe:

EVALUADO

EVALUADOR

NIVEL TECNICO
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