el/gluar

No. Identificacion :
Nombres :
Apellidos :
Direccion :
Teléfono :

Celular :

Género :

Estado Civil :
Agencia :
Departamento :
Cargo :

Nivel Jerarquico :
Jefe Inmediato :
Area de Estudio :
Escolaridad :

Fecha de Nacimiento :

Peso de las Evaluaciones:

Relacion
Autoevaluacion

Supervisor

Datos Personales
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LAS BAMBAS DDH
OPERACIONES
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PERCY ALFREDO BERRIO DIAZ
XXXX

XXXX

0000-00-00
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Geotec

Finalizadas



Resumen General
evaluar Seatec
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Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un poco mas”

Peso

Competencia (%)

Autoe Super Prom
Comunicacion Efectiva

1 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 4.67 3.33 3.33
esfuérzate un poco mas”

Orientacién al cliente
2 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 5.00 3.33 3533
esfuérzate un poco mas”

Orientacion a resultados

0,
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar” 12.50% 500 .00 LY

Responsabilidad
4 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 5.00 3.33 3833
esfuérzate un poco mas”

Trabajo en equipo
5 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 5.00 3.67 3.67
esfuérzate un poco mas”

6 Agilidad de aprendizaje

0,
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar” 12.50% 5.00 3.00 S0

Concentracion
7 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 5.00 3.33 3833
esfuérzate un poco mas”

Preocupacion por el orden y la calidad
8 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 5.00 3.67 3.67
esfuérzate un poco mas”

Promedio : 2¥33)
Promedio en Porcentaje : 66.67%
- Peso
Objetivo ) Auto Supe Prom
1 Aplicacion de las herramlen_tas dgﬂg_estlon para su labor ) . 2506 0.00 65.00 65.00
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar
, Ceroerrores operacionales . ) o 2506 0.00 60.00 60.00
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar
Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
3 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un 25% 0.00 70.00 70.00
poco mas”
4 Cero incidentes en segurldal_d y ms}d_|o ambiente ) ) . 250 0.00 65.00 65.00
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar’
Promedio : 65.00

NIVEL TECNICO RUDY CUBA VALENCIA



Promedio en Porcentaje : 65.00%



Fortalezas y Areas de Desarrollo
evaluar Geotoc

NIVEL TECNICO
EVALUACION DE DESEMPENO

Fortalezas (Mayor o Igual a 60%)

(Comunicacion Efectiva) Mantiene informado a su jefe y/o compafieros sobre los avances de sus trabajo.
(Orientacion al cliente) Colabora con su equipo de trabajo para brindar un servicio adecuado al cliente.
(Responsabilidad) Cumple con las normas, procedimientos y politicas establecidas de Geotec y el Cliente.
(Trabajo en equipo) Gusta de cooperar con sus compafieros de trabajo para el cumplimiento de los objetivos.
(Trabajo en equipo) Fomenta un ambiente de trabajo positivo, en pro de los objetivos de la organizacion.
(Concentracion) Cumple con las fechas de entrega de sus trabajos y/o compromisos.

(Preocupacion por el orden y la calidad) Mantiene su area de trabajo en condiciones 6ptimas (orden y limpieza).

(Preocupacion por el orden y la calidad) Realiza sus actividades bajo los estandares de calidad establecidos de Geotec y del
® Cliente.

Areas de Desarrollo (Menor a 40%)

No existen Areas de Desarrollo

75.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%
75.00%

75.00%
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Comentarios

e\/gluar

NIVEL TECNICO
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Comentarios de Objetivos

1 Aplicacion de las herramientas de gestién para su labor
Autoevaluacion : el 80% de.cumplimiento de las herramientas de gestion.
Supervisor : cumple con sus herramientas de gestion participa parcialmente

2 Cero errores operacionales
Autoevaluacion : si cero errores.
Supervisor : Cumple con lo que se indica

3 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Autoevaluacion : si cero dafios personales y materiales.

4 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Autoevaluacion : si el 80bP cumplimento con el reporte ardilla.

5 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
Supervisor : no ha tenido incidentes

6 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Supervisor : Cumple parcialmente

Comentarios de Competencias
AUTOEVALUACION

¢Cual es la cualidad mas sobresaliente de esta persona?

soy una persona responsable y puntual en el trabajo g cualquier acto o condicion lo reporto mediante la ardilla.

¢, Cual cree usted que deberia ser la prioridad numero 1 de esta persona, para su desarrollo?

el comportamiento y la buena actitud en el trabajo.

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.

esta bien de parte de la empresas de geotec las capacitaciones y evaluciones durante la jornada de trabajo.

SUPERVISOR

¢Cual es la cualidad méas sobresaliente de esta persona?
Cumple con lo que se indica

¢, Cual cree usted que deberia ser la prioridad nimero 1 de esta persona, para su desarrollo?

mayor pro actividad mejorar su comunicacion

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.
personal un poco callado le falta inicialtiva

Geotec
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Fecha: --

Comentarios del Evaluado:
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Geotec

Fecha: --

Comentarios del Jefe:

EVALUADO

EVALUADOR
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