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Resumen General

e\/gluar Geotec
NIVEL TECNICO

EVALUACION DE DESEMPERO

PROD

No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar”

: Peso
Competencia (%) Autoe Super Prom
1 Comunicacion Efectiva 12.50% 5.00 3.00 3.00

No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar”

Orientacion al cliente
2 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 5.00 3.67 3.67
esfuérzate un poco mas”

3 QOrientacién a resultados ) . ) ) . 12.50% 5.00 3.00 3.00
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar

Responsabilidad

0,
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar” 12.50% 5.00 3.00 LY

Trabajo en equipo
5 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 5.00 3.33 3833
esfuérzate un poco mas”

6 Agilidad de aprendizaje

0,
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar” 12.50% 500 .00 LY

Concentracion
7 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 5.00 3.33 3.33
esfuérzate un poco mas”

Preocupacion por el orden y la calidad
8 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos 12.50% 5.00 3.33 3833
esfuérzate un poco mas”

Promedio : 3.21
Promedio en Porcentaje : 64.17%
o Peso
Objetivo (%) Auto Supe Prom
1 Cero incidentes en seguridqd y rpfdjo ambiente ) - 20% 100.00 50.00 50.00
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar’
2 Cero incidentes en seguridqd y njgdjo ambiente ) - 20% 100.00 50.00 50.00
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar’
3 Mayor disponibilidad de equipos o 20% 100.00 80.00 80.00
Cumple con las expectativas: “valoramos tu esfuerzo contintia asi
Mayor disponibilidad de equipos
4 Cumple parcialmente con las expectativas: “estas cerca de cumplir con tus objetivos esfuérzate un 20% 100.00 70.00 70.00
poco mas”
5 Mayor disponibilidad de equipos - . o 20% 100.00 50.00 50.00
No cumple con las expectativas : “Tienes oportunidad de mejorar’
Promedio : 60.00

NIVEL TECNICO SANTOS CHALLCO QUISPE



Promedio en Porcentaje : 60.00%



‘/J Fortalezas y Areas de Desarrollo
evaluar

NIVEL TECNICO
EVALUACION DE DESEMPENO

Fortalezas (Mayor o Igual a 60%)

o (Orientacion al cliente) Atiende las demandas de los clientes, brindando un servicio més alla de lo esperado. 75.00%
o (Orientacion al cliente) Colabora con su equipo de trabajo para brindar un servicio adecuado al cliente. 75.00%
e (Trabajo en equipo) Gusta de cooperar con sus compaifieros de trabajo para el cumplimiento de los objetivos. 75.00%
¢ (Concentracion) Cumple con las fechas de entrega de sus trabajos y/o compromisos. 75.00%

(Preocupacion por el orden y la calidad) Realiza sus actividades bajo los estandares de calidad establecidos de Geotec y del 75.00%
® Cliente.

Areas de Desarrollo (Menor a 40%)

No existen Areas de Desarrollo

NIVEL TECNICO SANTOS CHALLCO QUISPE



Comentarios

evaluar Geotec
NIVEL TECNICO

EVALUACION DE DESEMPERNO

Comentarios de Objetivos

1 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
Autoevaluacion :  Cumplir todos los procedimientos y estandares de mi mina.

2 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Autoevaluaciéon :  Cumplir con todo los procedimientos y estandares de la minera Bambas

3 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente

Supervisor : presentd algunos eventos menores de cuidado con su equipo de trabajo, se le hizo ver sus faltas y se corrigieron

4 Cero incidentes en seguridad y medio ambiente
Supervisor : Cumple a media marcha sus cumplimientos de informar o reportar alguna condicion o acto subestandar.

5 Mayor disponibilidad de equipos

Autoevaluacion :  Cumplir con las herramientas de gestion , check clis y comunicar los mantenimientos preventivos al area de
mantenimiento

6 Mayor disponibilidad de equipos

Autoevaluaciéon :  Cumplir con todo los estandares y procedimientos y normas de la minera.

7 Mayor disponibilidad de equipos

Autoevaluacion :  Hacer un buen inspeccion visual Alés equipos y componentes y el correspondiente checklist y informar al area
mantenimiento

8 Mayor disponibilidad de equipos

Supervisor : esté al tanto de los mantenimientos de sus equipos asignados.
9 Mayor disponibilidad de equipos

Supervisor : falta mayor compromiso para reportar las ocurrencias de sus vehiculos asignados, y si encuentran algun desvio, pues
reportarlo inmediatamente para corregirlo

10 Mayor disponibilidad de equipos

Supervisor : falta mayor compromiso para presentar sus reportes de check list o ardillas a su jefatura.

Comentarios de Competencias
AUTOEVALUACION

¢ Cudl es la cualidad mas sobresaliente de esta persona?
Ser paciente y honrado

¢, Cudl cree usted que deberia ser la prioridad numero 1 de esta persona, para su desarrollo?
Trabajar con seguridad y comunicacion constante

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.
Cumplir todos los procedimientos y estandares de la mina las bambas

SUPERVISOR

RIS [REHalitad mas sobresaliente de esta PerSONa? g, \ros CHALLCO QUISPE
operador de grua.

¢ Cudl cree usted que deberia ser la prioridad numero 1 de esta persona, para su desarrollo?
mejorar en el cuidado de sus vehiculo y reportar mas condiciones para poder trabajar en ellas.



e/;luar

Fecha: --

Comentarios del Evaluado:
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Geotec

Fecha: --

Comentarios del Jefe:

EVALUADO

EVALUADOR
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