
Datos Personales

NIVEL ADMINISTRATIVO
EVALUACION DE DESEMPEÑO

No. Identificación :   43642757

Nombres :   JULIA MARIANA

Apellidos :   MAMANI GUTIERREZ

Dirección :  

Teléfono :  

Celular :  

Género :   --

Estado Civil :   --

Agencia :   OFICINA CENTRAL

Departamento :   RRHH

Cargo :   TRABAJADORA SOCIAL

Nivel Jerárquico :   ADMINISTRATIVO

Jefe Inmediato :  

Área de Estudio :   GENERAL

Escolaridad :   GENERAL

Fecha de Nacimiento :   0000-00-00

Peso de las Evaluaciones:

Relación Peso Gestionadas Finalizadas



 

Resumen General
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--

Competencia Peso
(%)

Autoe Super Prom

1 Comunicación Efectiva
--

12.50% 0.00 0.00 0.00

2 Orientación al cliente
--

12.50% 0.00 0.00 0.00

3 Orientación a resultados
--

12.50% 0.00 0.00 0.00

4 Responsabilidad
--

12.50% 0.00 0.00 0.00

5 Trabajo en equipo
--

12.50% 0.00 0.00 0.00

6 Planificación y Organización
--

12.50% 0.00 0.00 0.00

7 Pensamiento Analítico
--

12.50% 0.00 0.00 0.00

8 Resolución de Problemas
--

12.50% 0.00 0.00 0.00

Promedio :   0.00

Promedio en Porcentaje :   0.00%

Objetivo Peso
(%)

Auto Supe Prom

1
Asegurar el cumplimiento de los estándares a los servicios de alimentación,  refrigerios, hospedaje  y 
entega de útiles de aseo
--

20% 0.00 0.00 0.00

2 Capacitar al personal en procedimientos críticos  de recursos humanos y bienestar social
--

20% 0.00 0.00 0.00

3 Cumplir con los compromisos contractuales  
--

20% 0.00 0.00 0.00

4 Gestionar factores que generen impacto en clima laboral del proyecto a nivel individual y grupal
--

20% 0.00 0.00 0.00

5 Identificar, canalizar y reportar las consultas y quejas del personal
--

10% 0.00 0.00 0.00

6 Promover una cultura basada en la eficiencia, seguridad, mejora continúa y satisfacción del cliente
--

10% 0.00 0.00 0.00

Promedio :   0.00
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Promedio en Porcentaje :   0.00%



 

Fortalezas y Áreas de Desarrollo
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Fortalezas (Mayor o Igual a 60%)

  No existen Fortalezas  

Áreas de Desarrollo (Menor a 40%)

  No existen Áreas de Desarrollo  
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Comentarios

NIVEL ADMINISTRATIVO
EVALUACION DE DESEMPEÑO

Comentarios de Objetivos

Comentarios de Competencias
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Feedback
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Fecha: --

Comentarios del Evaluado: 

Fecha: --

Comentarios del Jefe: 

___________________________________ ___________________________________

EVALUADO EVALUADOR
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