el/gluar

No. Identificacion :
Nombres :
Apellidos :
Direccion :
Teléfono :

Celular :

Género :

Estado Civil :
Agencia :
Departamento :
Cargo :

Nivel Jerarquico :
Jefe Inmediato :
Area de Estudio :
Escolaridad :

Fecha de Nacimiento :

Peso de las Evaluaciones:

Relacion
Autoevaluacion

Supervisor

Datos Personales

NIVEL ADMINISTRATIVO
EVALUACION DE DESEMPENO

40901588
MIGUEL ANGEL
VILLARREAL CRISPIN

OFICINA CENTRAL

ALMACEN

ASISTENTE DE ALMACEN
ADMINISTRATIVO

TEODORO SANCHEZ PAREDES
XXXX

XXXX

0000-00-00

Peso
0.00%
100.00%

(eI REGES

Geotec

Finalizadas



Resumen General

e/;luar Geotec
NIVEL ADMINISTRATIVO

EVALUACION DE DESEMPERO

PROD

Competencia P(f/i)o Autoe Super Prom
1 Somunicacién Efectiva 12.50% 4.67 0.00 0.00
2 _C_)rientacién al cliente 12.50% 4.00 0.00 0.00
3 S)rientacién a resultados 12.50% 4.00 0.00 0.00
4 [‘«_’esponsabilidad 12.50% 4.00 0.00 0.00
5 1rabajo en equipo 12.50% 4.00 0.00 0.00
6 Elanificacic’)n y Organizacion 12.50% 4.00 0.00 0.00
7 ﬁensamiento Analitico 12.50% 4.00 0.00 0.00
8 ﬁesolucic’m de Problemas 12.50% 4.00 0.00 0.00
Promedio : 0.00
Promedio en Porcentaje : 0.00%
Objetivo P(EZ)O Auto Supe Prom
1 :A_tender el 50% de lineas/ items solicitados por mantenimiento en el dia 50% 100.00 0.00 0.00
5 _C_Zontrolar y manejar los inventarios con una exactitud de inventario mayor del 98% 50% 98.00 0.00 0.00
Promedio : 0.00
Promedio en Porcentaje : 0.00%

NIVEL ADMINISTRATIVO MIGUEL ANGEL VILLARREAL CRISPIN



e/aJluar

Fortalezas (Mayor o Igual a 60%)

No existen Fortalezas

Areas de Desarrollo (Menor a 40%)

No existen Areas de Desarrollo

NIVEL ADMINISTRATIVO
EVALUACION DE DESEMPENO

NIVEL ADMINISTRATIVO

MIGUEL ANGEL VILLARREAL CRISPIN



Comentarios

evgluar
NIVEL ADMINISTRATIVO
EVALUACION DE DESEMPENO

Comentarios de Objetivos

1 Atender el 50% de lineas/ items solicitados por mantenimiento en el dia
Autoevaluacion :

Supervisor :

2 Controlar y manejar los inventarios con una exactitud de inventario mayor del 98%
Autoevaluacion :

Supervisor :

Comentarios de Competencias

AUTOEVALUACION

¢Cual es la cualidad méas sobresaliente de esta persona?
ES CONFIABLE

¢ Cual cree usted que deberia ser la prioridad nimero 1 de esta persona, para su desarrollo?
CAPACITACIONES

Adicione cualquier comentario final que usted considere necesario.
NINGUNA

NIVEL ADMINISTRATIVO MIGUEL ANGEL VILLARREAL CRISPIN



efgluar

Fecha: --

Comentarios del Evaluado:

NIVEL ADMINISTRATIVO
EVALUACION DE DESEMPENO

Geotec

Fecha: --

Comentarios del Jefe:

EVALUADO

EVALUADOR

NIVEL ADMINISTRATIVO

MIGUEL ANGEL VILLARREAL CRISPIN



NIVEL ADMINISTRATIVO MIGUEL ANGEL VILLARREAL CRISPIN



