
Feedback

PERSONAL DE APOYO/ASISTENTES Y ANALISTAS..
EVALUACION DE DESEMPEÑO

 

Fecha: 2019-11-15

Comentarios del Evaluado: 
He recibido el feedback con Eliana y hemos conversado los puntos como son mis fortalezas y lo que me falta mejorar. Estoy de acuerdo con mi 

evaluación y me comprometo en mejoraren los puntos bajos de mi evaluacion.

Fecha: 2019-11-12

Comentarios del Jefe: 
1.- Es una persona con alto sentido de la responsabilidad y cumplimiento en las labores que desempeña. 2.-Se adapta fácilmente al cambio en pro 
de las mejoras que se plantea en el área. - Orientación al cliente interno, siempre dispuesto y amable en atenderlos. 3.Se ha solicitado desde el 
principio de año que planteen 3 mejoras como objetivo, de los cuales solo hasta la fecha presento 1, puntaje que influye en la calificación de mejora 
continua. 4.- Se requiere mejora de tiempos en el registro de informacion en SAP. 5.- Ser constante en la informacion ,comunicación compartida. 

6.- Aun falta mejoras en el manejo de prioridades. 7.- Asimismo mejoras en delegar tareas a los auxiliares
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