Datos Personales
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EVALUACION DE DESEMPENO - GCZ INGENIEROS
EVALUACION DE DESEMPERNO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

No. Identificacion : 40647679
Nombres: JOSE MARTIN
Apellidos : JIMENEZ LLOSA
Direccion :
Teléfono :
Celular :
Género: --
Estado Civil : -
Agencia: OFICINA CENTRAL
Departamento: PROYECTO
Cargo: GERENTE DE PROYECTO
Nivel Jerarquico: GERENTE
Jefe Inmediato :  FLAVIO MIGUEL RUBINI MAZZETTI
Area de Estudio : ~ XXXX
Escolaridad :  XXXX

Fecha de Nacimiento:  0000-00-00

Peso de las Evaluaciones:

Relacion Peso (eI REGES Finalizadas
Autoevaluacion 0.00% 1 1

Supervisor 100.00% 1 1
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EVALUACION DE DESEMPENO - GCZ INGENIEROS

EVALUACION DE DESEMPERNO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

] 10 20 30 410 S0 1] T an a0 100
CE- Cumple expectativas

Competencia

1 Compromiso con los r_esultados 25.00% 1.00 0.00 3.00 3.00
CE- Cumple expectativas
o Proactividad . 25.00% 1.00 0.00 3.00 3.00
CE- Cumple expectativas
3 Congruencia . 25.00% 1.00 0.00 3.00 3.00
CE- Cumple expectativas
4 Trabajoen Equipo 25.00% 1.00 0.00 3.00 3.00
CE- Cumple expectativas
Promedio : 3.00
Promedio en Porcentaje : 60.00%
Objetivo P(ﬁ/“:‘)o Auto Prom
Promedio : 0.00
Promedio en Porcentaje : 0.00%
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Comentarios
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Comentarios de Objetivos

Comentarios de Competencias

AUTOEVALUACION

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Compromiso con los resultados

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Compromiso con los resultados

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Proactividad

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Integridad

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Trabajo en equipo

Por favor brindamos algunas sugerencias o ideas de mejora para tu area, gerencia y/o para la organizacion.

SUPERVISOR

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Compromiso con los resultados

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Compromiso con los resultados

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Proactividad

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Integridad

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Trabajo en equipo

Agrega los comentarios que consideres oportunos sobre la persona a quien estas evaluando en relacion a las competencias descritas.

Por favor brindamos algunas sugerencias o ideas de mejora para tu area, gerencia y/o para la organizacion.
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