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EVALUACION DE DESEMPENO - GCZ INGENIEROS
EVALUACION DE DESEMPERNO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

No. Identificacion : 40320498
Nombres: MARIA LUISA
Apellidos: AGUIRRE YANA
Direccion :
Teléfono :
Celular :
Género: --
Estado Civil : -
Agencia: OFICINA CENTRAL
Departamento :  GERENCIA
Cargo: ASISTENTE DE GERENCIA GENERAL
Nivel Jerarquico:  ANALISTA
Jefe Inmediato :  JOSE MARTIN JIMENEZ LLOSA
Area de Estudio : ~ XXXX
Escolaridad :  XXXX

Fecha de Nacimiento:  0000-00-00

Peso de las Evaluaciones:

Relacion Peso (eI REGES Finalizadas
Autoevaluacion 0.00% 1 1

Supervisor 100.00% 2 2
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EVALUACION DE DESEMPERNO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS
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SE - Supera las expectativas

Competencia

1 Compromiso con los resqltados 25.00% 2.00 0.00 4.00 4.00
SE - Supera las expectativas
o Proactividad . 25.00% 3.00 0.00 3.00 3.00
CE- Cumple expectativas
3 Congruencia . 25.00% 3.00 0.00 4.00 4.00
SE - Supera las expectativas
4 Trabajo en Equipo . 25.00% 3.00 0.00 4.00 4.00
SE - Supera las expectativas
Promedio : 3.75
Promedio en Porcentaje : 75.00%
Objetivo P(ﬁ/“:‘)o Auto Prom
Promedio : 0.00
Promedio en Porcentaje : 0.00%
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Comentarios de Objetivos

Comentarios de Competencias
AUTOEVALUACION

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Compromiso con los resultados
Debido a que actualmente desempefio dos cargos, tengo que compartir mi tiempo y priorizar a veces las actividades de obra a pesar que mi
locacién es planta VES. Yo siento que no cumplo como deberia las labores de asistencia como deberia.

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Compromiso con los resultados
Debido a que actualmente desempefio dos cargos, tengo que compartir mi tiempo y priorizar a veces las actividades de obra a pesar que mi
locacion es planta VES. Yo siento que no cumplo como deberia las labores de asistencia como deberia.

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Proactividad
En relacion a las labores de obra, estoy en constante comunicacion con mi asistente para organizar las labores y no tener contingencias de ningn
tipo. Por otro lado, en planta, debo organizar mejor mis tiempos para lograr los objetivos solicitados por mi jefe directo.

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Integridad
Llevo creencias conmigo a todos lados. Estas creencias rigen mis acciones: No hagas a otros lo que no quisieras que hagan contigo / ganar y
ganar es lo que debemos buscar - gana la empresa y ganas tu.

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Trabajo en equipo
Siempre he promovido el trabajo en equipo, sin embargo, siento que como no habia tenido experiencia en obra y me encontré con un clima laboral
complicado y estresado; me fue muy dificil lograr unir al equipo. En obra, son pocos los que tienen la camiseta de GCZ bien puesta.

Por favor brindamos algunas sugerencias o ideas de mejora para tu area, gerencia y/o para la organizacion.

Entiendo que la organizacion aun busca ordenarse, que el cambio de culturas (con la fusion de GCZ e HYRCO) aun esta en proceso. Es por ello
gue aun tenemos desorden y funciones que no estan claras. Espero que en el siguiente afio podamos estar mas ordenados en todo sentido.

SUPERVISOR

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Compromiso con los resultados
Maria Luisa logra los objetivos y tareas encomendadas a tiempo aunque ello signifique quedarse mas horas en el trabajo e incluso trabajar en sus
dias de descanso.

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Compromiso con los resultados
Maria Luisa logra los objetivos y tareas encomendadas a tiempo aunque ello signifique quedarse mas horas en el trabajo e incluso trabajar en sus
dias de descanso.

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Compromiso con los resultados
Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Compromiso con los resultados

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Proactividad
Podria mejorar en la acertividad de sus funciones.

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Proactividad
Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Integridad

Ante cualquier error que pueda cometer siempre esta interesada en rectificar y enmendar el mismo. Muestra entereza, respeto y ética con y ante
sus compaiieros de trabajo.

Brindermayardetatierdeda catificamidmreealizada en la competenais hategridadna

Brinde mayor detalle de la calificacion realizada en la competencia: Trabajo en equipo
Trabaia bien en equino VvV siempre esta dispuesta a avudar a loarar los obietivos trazados.
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