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Resumen General

EVALUACION DE DESEMPEAO /ADMINISTRACION Y FINANZAS (4)

EVALUACION DE DESEMPERO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

REQUIERE MEJORAR SU DESEMPENO

Competencia

ELEMENTOS DE GESTION - LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS
REQUIERE MEJORAR SU DESEMPENO

ELEMENTOS DE GESTION - OBJETIVOS Y RESPONSABILIDADES
REQUIERE MEJORAR SU DESEMPENO

VALORES - EMPRENDIMIENTO
DESEMPENO ESPERADO

VALORES - INTEGRIDAD
DESEMPENO MUY BAJO LO ESPERADO

VALORES - EXCELENCIA
DESEMPENO MUY BAJO LO ESPERADO

VALORES - RESPETO
DESEMPENO MUY BAJO LO ESPERADO

VALORES - COORDINACION .
REQUIERE MEJORAR SU DESEMPERNO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS - LIDERAZGO
DESEMPENO MUY BAJO LO ESPERADO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS - ORLENTACION AL CLIENTE E/I
REQUIERE MEJORAR SU DESEMPENO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS - NEGOCIACION Y RESOLUCION
DESEMPENO MUY BAJO LO ESPERADO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS - TRABAJO BAJO PRESION
REQUIERE MEJORAR SU DESEMPENO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS - DESARROLLO DE RELACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS - ORGANIZACION Y PLANIFICACION

COMPETENCIAS ESPECIFICAS - PENSAMIENTO ANALITICO
REQUIERE MEJORAR SU DESEMPENO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS - ORDEN Y PRECISION
DESEMPENO MUY BAJO LO ESPERADO

COMENTARIO

Indicador

Encuesta Clima B
REQUIERE MEJORAR SU DESEMPENO

Evaluacion de puestos B
REQUIERE MEJORAR SU DESEMPENO
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Generar indices

Presencia en obras B
REQUIERE MEJORAR SU DESEMPENO

Programa inclusién laboral
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