Datos Personales

EVALUACION DE DESEMPENO CIERRE 2016 CATEGORIA 7
EVALUACION DE DESEMPERNO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

No. Identificacion : 06776803
Nombres: DAMIAN JOHNNY
Apellidos: OCHOA DONAYRE
Direccion :
Teléfono :
Celular :
Género: --
Estado Civil : -
Agencia: LIMA - OF. PRINCIPAL
Departamento :  DIV. OPERACIONES
Cargo: ASISTENTE DE CREDITOS
Nivel Jerarquico: OPERATIVO
Jefe Inmediato : RICARDO FRANCISCO MEDINA BAYETTO
Area de Estudio : ~ XXXX
Escolaridad :  XXXX

Fecha de Nacimiento:  0000-00-00

Peso de las Evaluaciones:

Relacion Peso (eI REGES Finalizadas
Autoevaluacion 0.00% 1 1

Supervisor 100.00% 1 1



Resumen General

EVALUACION DE DESEMPENO CIERRE 2016 CATEGORIA 7
EVALUACION DE DESEMPERNO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

PROD

EXCELENTE

Peso

Competencia %)

EXCELENCIA EN EL SERVICIO
. COMPETENCIA DESARROLLADA 14.20% 500 4.67 4.67

TRABAJO EN EQUIPO
COMPETENCIA DESARROLLADA
IMPACTO E INFLUENCIA

0
s COMPETENCIA DESARROLLADA 14.30% 5.00 433 433

14.30% 5.00 4.67 4.67

CAPACIDAD ESTRATEGICA o
4 COMPETENCIA MEDIANAMENTE DESARROLLADA 14.30% 467 4.00 4.00

INNOVACION )
COMPETENCIA EN VIA DE DESARROLLO

ORIENTACION A RESULTADOS 0
® COMPETENCIA DESARROLLADA 14.30% .67 e e

EFICIENCIA OPERATIVA o
! COMPETENCIA DESARROLLADA 14.30% 467 433 433

14.30% 4.33 3.67 3.67

Promedio : 4.33
Promedio en Porcentaje : 86.66%
. Peso
Indicador ) Auto Supe Prom
Atencion de desembolsos exentos de errores. = 0 o
1 EXCELENTE 20% 100.00 100.00 100.00
2 Atencion oportuna de los Préstamos Convenios FFAA. EXCELENTE 25% 100.00 100.00 100.00
3 Comunicacion oportuna de fallas en el sistema EXCELENTE 20% 100.00 100.00 100.00
4 Comunicacién oportuna de las observaciones EXCELENTE 20% 100.00 100.00 100.00
Riesgo operacional > 17 puntos 0
5 EXCELENTE 15% 100.00 100.00 100.00
Promedio : 100.00
Promedio en Porcentaje : 100.00%
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Comentarios

EVALUACION DE DESEMPENO CIERRE 2016 CATEGORIA 7
EVALUACION DE DESEMPERNO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

Comentarios de Indicadores y Metas

1 Atencion de desembolsos exentos de errores. = 0
Autoevaluacion :

Supervisor : Considero conforme el cumplimiento total.

2 Atencién oportuna de los Préstamos Convenios FFAA.
Autoevaluacion :

Supervisor : Las solicitudes de desembolso son atendidas el mismo dia, conforme con el resultado.

3 Comunicacién oportuna de fallas en el sistema
Autoevaluacion :

Supervisor : En este ultimo afio se ha venido laborando informando por correo las fallas del sistema para que sean subsanadas a la
brevedad posible.

4 Comunicacion oportuna de las observaciones
Autoevaluacion :

Supervisor : Las observaciones han sido comunicadas el mismo dia. Conforme con el resultado

5 Riesgo operacional > 17 puntos
Autoevaluacion :
Supervisor : El promedio del evaluado a sido nota mayor a 17, se cumplio la meta.

Comentarios de Competencias
AUTOEVALUACION

Indique 2 fortalezas del colaborador
-TENGO GRANDES DESEOS DE SUPERACION -SOY RESPONSABLE.

Indique 2 debilidades del colaborador
- TENGO MIEDO AL RECHAZO - RESISTENTE AL CAMBIO

SUPERVISOR

Indique 2 fortalezas del colaborador
Responsable (horarios y labores) Cooperacion

Indique 2 debilidades del colaborador
Falta decision para nuevos retos
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Feedback

EVALUACION DE DESEMPENO CIERRE 2016 CATEGORIA 7
EVALUACION DE DESEMPENO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

Fecha: 2017-03-15

Comentarios del Evaluado:
Capacitacion Integral del proceso de desembolso de FFAA y PNP, al Sr.Guido Garcia (Procesador de Créditos) Objetivo para el afio 2017.

Fecha: 2017-03-14

Comentarios del Jefe:
Capacitacion Integral del proceso de desembolso de FFAA y PNP, al Sr.Guido Garcia (Procesador de Créditos) Objetivo para el afio 2017.

EVALUADO EVALUADOR
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