Datos Personales

EVALUACION DE DESEMPENO CIERRE 2016- GRUPO 2
EVALUACION DE DESEMPERNO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

No. Identificacion : 1707978449
Nombres: GINO SANTIAGO
Apellidos: BALAREZO TROYA
Direccion :
Teléfono :
Celular :
Género: --
Estado Civil : -
Agencia: OFICINA QUITO
Departamento :  DISTRIBUCION
Cargo: SUBGERENTE DE CREDITO & COBRANZA
Nivel Jerarquico: SUBGERENTE
Jefe Inmediato :  GIORGIO BIANCO EGLI
Area de Estudio : ~ XXXX
Escolaridad :  XXXX

Fecha de Nacimiento:  0000-00-00

Peso de las Evaluaciones:

Relacion Peso (eI REGES Finalizadas
Autoevaluacion 0.00% 1 1

Supervisor 100.00% 1 1



Resumen General
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OPORTUNIDAD EN DESARROLLO

Peso

Indicador ) Auto Supe Prom
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Promedio : 2.25

Promedio en Porcentaje : 56.25%
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Comentarios
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Comentarios de Indicadores y Metas

1 Contribuir a la implementacién de la Estrategia Corporativa

Autoevaluacién :  Llegamos como grupo al cumplimiento del 93% la etapa que nos quedé pendiente ya no estaba bajo nuestra decision y
manejo.

Supervisor : La parte que falta del objetivo no esta en manos de la persona.

2 Cumplimiento 63 dias cartera

Autoevaluacion : El objetivo no se cumplié al 100% por afectacion del grupo Fybeca que mantuvo durante el afio irregularidad en sus pagos.
promedio de pago del cliente sobre los 130 dias. El flujo de recuperacién fue bueno y cumplié con las necesidades de la
Compafiia

Supervisor :

3 Cumplimiento del 25% en porcentaje de cartera vencida

Autoevaluacion : La cartera vencida considerando instituciones llega al 27% en promedio del 2016, si consideramos este promedio sin
instituciones se llega al 15%. La afectacién mas importante se da por clientes institucionales como Enfarma, less, Teodoro
Maldonado y Especialedades Guayaquil. Para el caso de privado la cadena Fybeca.

Supervisor :

4 DEPURACION DE CUENTAS CORRIENTES

Autoevaluacion : Todas los valores que se encuentran con esta antigliedad estan identificados y controlados, en los casos de cuentas por
cobrar se espera el pagos por parte de los clientes

Supervisor :
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Feedback
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Fecha: --

Comentarios del Evaluado:

Fecha: --

Comentarios del Jefe:

EVALUADO EVALUADOR
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