
Introducción

DEMO BATA DESEMPEÑO Y OBJETIVOS
EVALUACION DE PRODUCTIVIDAD

 

Es la herramienta de medición que permite evaluar 17 competencias laborales genéricas o universales que predicen el éxito en un rol o puesto 
laboral.

Evalúa Logro y Acción:

1. Orientación al logro
2. Iniciativa
3. Orden y Calidad
4. Búsqueda de Información

Servicio:

1. Sensibilidad Interpersonal
2. Orientación hacia el cliente

Influencia:

1. Influencia e impacto
2. Conciencia de la organización
3. Construcción de relaciones

Cognitivas:

1. Aprendizaje activo
2. Pensamiento Analítico

Dominio Personal:

1. Confianza en sí mismo(a)
2. Autocontrol
3. Flexibilidad y Adaptación al cambio
4. Persistencia
5. Compromiso Organizacional
6. Trabajo en equipo

Evaluación de amplio espectro, aplica para personas que ocupen cargos administrativos, desde auxiliaturas, cargos asistenciales, mandos 
medios, supervisión y gerentes de línea.

Los resultados presentados en este reporte se basan en las respuestas del candidato que ha respondido a la evaluación desde el 2016-10-13 09:27:39 hasta el 
2016-10-13 21:26:59



 

Datos Personales

DEMO BATA DESEMPEÑO Y OBJETIVOS
EVALUACION DE DESEMPEÑO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

 

No. Identificación :   134665378

Nombres :   GONZALO

Apellidos :   BUSTOS

Dirección :  

Teléfono :  

Celular :  

Género :   MASCULINO

Estado Civil :   --

Agencia :   CASA MATRIZ

Departamento :   FINANZAS

Cargo :   CONTADOR

Nivel Jerárquico :   JEFATURA

Jefe Inmediato :   MARIA CRISTINA SOTO SANCHEZ

Área de Estudio :   GENERAL

Escolaridad :   GENERAL

Fecha de Nacimiento :   0000-00-00

Peso de las Evaluaciones:

Relación Peso Gestionadas Finalizadas

Autoevaluación 0.00% 1 1

Supervisor 100.00% 1 1
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Resumen General

DEMO BATA DESEMPEÑO Y OBJETIVOS
EVALUACION DE DESEMPEÑO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

 

No cumple con las expectativas

Competencia Peso
(%)

Autoe Super Prom

1 Autocontrol
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

2 Búsqueda de Información
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

3 Comprensión Interpersonal
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

4 Compromiso con la Organización
No cumple con las expectativas

0.00% 3.50 0.00 0.00

5 Conciencia de la organización
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

6 Confianza en sí mismo(a)
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

7 Construcción de Relaciones
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

8 Flexibilidad y Adaptación al cambio
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

9 Iniciativa
No cumple con las expectativas

0.00% 3.50 0.00 0.00

10 Orden y Calidad
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

11 Orientación al logro
No cumple con las expectativas

0.00% 3.00 0.00 0.00

12 Orientación hacia el Cliente
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

13 Pensamiento Analítico
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

14 Persistencia
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

15 Persuasión e impacto personal
No cumple con las expectativas

0.00% 0.00 0.00 0.00

16 Trabajo en equipo
No cumple con las expectativas

0.00% 3.50 0.00 0.00

Promedio :   0.00

Promedio en Porcentaje :   0.00%

Indicador Peso
(%)

Autoe Super Prom

1 OBJETIVO 1
No cumple con las expectativas

50.00% 5.00 0.00 0.00
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2 OBJETIVO 2
No cumple con las expectativas

50.00% 3.00 0.00 0.00

Promedio :   0.00

Promedio en Porcentaje :   0.00%



 

Comentarios

DEMO BATA DESEMPEÑO Y OBJETIVOS
EVALUACION DE DESEMPEÑO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

 

Comentarios Indicadores y Metas

1 OBJETIVO 1
Autoevaluación :

Supervisor :

2 OBJETIVO 2
Autoevaluación :

Supervisor :

Comentarios Competencias
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Feedback

DEMO BATA DESEMPEÑO Y OBJETIVOS
EVALUACION DE DESEMPEÑO POR INDICADORES Y/O COMPETENCIAS

 

Fecha: --

Comentarios Evaluado: 

Fecha: --

Comentarios Jefe: 

___________________________________ ___________________________________

EVALUADO EVALUADOR
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